
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คํานํา 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self – Assessment Report : SAR) โรงเรียน

อัสสัมชัญธนบุรี ปการศึกษา 2562 ฉบับน้ี มีวัตถุประสงคเพ่ือรายงานผลการจัดการศึกษาและ 

การบริหารของโรงเรียนในรอบปการศึกษาท่ีผานมา ใหหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแล 

และสาธารณชนไดรับทราบ ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยโรงเรียน

อัสสัมชัญธนบุรีไดสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    

3 มาตรฐาน ไดแก มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและ            

การจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสาคัญ และผลการ

วิเคราะหจุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาใหดีข้ึน อีกท้ังรายงานการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษาฉบับน้ีใช เปนขอมูล แนวทางการประ เมินคุณภาพภายนอกรอบหา                  

โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) ตอไป 

 
โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีหวังเปนอยางย่ิงวาเอกสารการรายงานประเมินตนเองฉบับน้ี               

จะเปนประโยชนตอการนําไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี             

ในปการศึกษา 2563 ตอไป ท้ังยังเปนสวนหน่ึงในการนําเสนอผลการดําเนินการพัฒนาการศึกษา       

และการประกันวาโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา

ทุกประการ 

 
 
 
 
 
 

 
(ภราดา ดร.ชํานาญ  เหลารักผล) 

                                                                         ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
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สวนที่ 1 
บทสรุปของผูบริหาร 

 
ตอนที่ 1 ขอมูลพื้นฐาน 

 โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี  รหัส 10100692 ท่ีต้ังเลขท่ี 92 ถนนอัสสัมชัญ  แขวงบางไผ  เขตบางแค  

กรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน โทรศัพท 0-2807-9555-63         

โทรสาร 0-2421-8119 website www.act.ac.th ไดรับอนุญาตจัดต้ังเม่ือ วันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2504 และ

ไดรับการรับรองวิทยฐานะเทียบเทาโรงเรียนรัฐบาล เม่ือวันท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2515 เปดสอนระดับ              

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  จํานวนนักเรียน 4,974  คน จํานวนบุคลากรของโรงเรียน    

มีจํานวนท้ังส้ิน 540 คน  

ตอนที่ 2 การนําเสนอผลการประเมินตนเอง 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1) มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

2) หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

2.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2560 - 2564 

2.2 แผนปฏิบัติการประจําป 

2.3 ขอมูลจากระบบสารสนเทศ 

2.4 รายงานวิจัย การสํารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของกลุมผูมีสวนไดเสียท่ีมีตอการ   

     ประเมินหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

2.5 รายงานการสรุปผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2.6 สรุปการดําเนินงานแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

2.7  รายงานผลการประเมินตนเองของโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

2.8 ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนตามหลักสูตร 

2.9 ขอมูลการประเมินสมรรถนะสําคัญของผูเรียน 

2.10 ขอมูลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน 

2.11 เกณฑการประเมินประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการตามขอกําหนดของหนวยงานตนสังกัด (สช.) 

2.12 ขอมูลผลการนิเทศการสอนประจําปการศึกษา 2562 

3) โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองตอไปอยางไรใหไดระดับคุณภาพท่ีดีข้ึนกวาเดิม 1 ระดับ 

3.1  แผนปฏิบัติงานท่ี  1   การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียนใหบรรลุตามเปาหมายท่ี  

    กําหนดไว 

3.2  แผนปฏิบัติงานท่ี  2   การพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมี 

    ความสามารถในการคิดวิเคราะหและรูจักแกปญหาอยางมีเหตุผล 
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3.3  แผนปฏิบัติงานท่ี  3   พัฒนาครูบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพและจัดใหมีชุมชน 

    การเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

4) นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี 

4.1 นวัตกรรม : ระบบรดนํ้าอัตโนมัติดวยพลังงานแสงอาทิตย และระบบเซนเซอรตรวจจับ 

     ความช้ืนในดิน แบบควบรวม 

4.2 นวัตกรรม : ส่ือการเรียนรู “เกมอานุภาพพอขุนรามคําแหง” 

4.3 นวัตกรรม : ชุดกิจกรรมท่ีสงเสริมความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคโดยใช PCAS  

     model สําหรับนักเรียน STEM Kids 

4.4 การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 (KLIDS model: คลิดส โมเดล) 

4.5 เคร่ืองตรวจจับเห็ด Mushroom Detector   

4.6 แบบอยางท่ีดี : ดานนวัตกรรมประหยัดพลังงานในอาคาร 

4.7 แบบอยางท่ีดี : โรงเรียนตนแบบดานการบริการจัดการทรัพยากร พลังงาน และส่ิงแวดลอม  

     ภายในสถานศึกษา 

5) ความโดดเดนของสถานศึกษา 

5.1 ตนแบบดานส่ิงแวดลอม เร่ือง สถานศึกษาดีเดนดานพลังงานและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

5.2 ตนแบบดานการสงเสริมผูเรียนทางดานดนตรี 

6) โรงเรียนไดดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

6.1การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี 

6.2การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเช่ือมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา 

6.3การจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning 

6.4 การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding) 

6.5 การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร 

     (Coding) 

6.6 การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 

6.7 การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการส่ือสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ 

6.8 การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม) 

6.9 การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูภาษาอ่ืน 

6.10 การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูหรือสรางอาชีพ 

 

 

      

                                              (ภราดา ดร.ชํานาญ เหลารักผล) 

                           ผูอํานวยการโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

                          วัน 28 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2563 
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สวนที่ 2 
ขอมูลพื้นฐาน 

 

1. ขอมูลพื้นฐาน 

1.1  โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี  รหัสโรงเรียน 10100692    

ท่ีต้ังเลขท่ี 92 ถนนอัสสัมชัญ  แขวงบางไผ เขตบางแค  กรุงเทพมหานคร สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมการศึกษาเอกชน โทรศัพท 0-2807-9555-63 โทรสาร 0-2421-8119 website www.act.ac.th                                             

ไดรับอนุญาตจัดต้ังเม่ือ วันท่ี 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2504 และไดรับการรับรองวิทยฐานะเทียบเทา           

โรงเรียนรัฐบาล เม่ือวันท่ี 12 กรกฎาคม พ.ศ. 2515 เปดสอนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 6  จํานวนนักเรียน 4,974  คน จํานวนบุคลากรของโรงเรียน  มีจํานวนท้ังส้ิน 540 คน  

  ลักษณะผูรับใบอนุญาต  : มูลนิธิในคริสตศาสนา  

  ประเภทโรงเรียน  : สามัญศึกษา 

  การจัดการเรียนการสอน : ปกติ (สามัญศึกษา) และ English Program (ไดรับอนุญาตเม่ือ  

       16 พฤษภาคม พ.ศ. 2548)  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
1.  อาคารเซนตคาเบรียล            2. อาคารอิลเดอฟองโซ           3. อาคารอัสสัมชัญ  4. อาคารเซนตแมร่ี          5. อาคารเซนตยอแซฟ    

6. อาคารเทิดเทพรัตน 36           7. อาคารรัตนบรรณาคาร        8. โดมสวนกาญจนา   9. อาคารราฟาแอล           10. อาคารหอประชุมหลุยสฯ   

11. อาคารบานพักภราดา          12. อาคารยอหนแมร่ี           13. อาคารมารติน 14. อาคารเซนตแอนดรูว 1   15. อาคารเซนตแอนดรูว 2 

16. อาคารเซนตปเตอร              17. อาคารลวสุต                  18. อาคารโกลเดนจูบิล่ี    19. อาคารอัฒจันทร           20. อาคารศูนยการเรียนรูฯ  

        21. อาคารอเล็กซิส มิวสิค          22. อาคารเอ.ซี.ที สปอรต อารีนา           23. อาคารซอมบํารุง           24. อาคารจอดรถ  

แผนผังภายในบริเวณโรงเรยีนอัสสัมชญัธนบุร ี
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1.2 ตารางที่ 1 จํานวนหองเรียน/ผูเรียนจําแนกตามระดับที่เปดสอน 
 

ระดับที่เปดสอน 
จํานวนหองเรียน 

จํานวนผูเรียน
ปกติ  

จํานวนผูเรียนที่มี
ความตองการ

พิเศษ 
รวมจํานวน

ผูเรียน 
หองเรียนปกต ิ หองเรียน EP ชาย หญิง ชาย หญิง 

ระดับประถมศึกษา        

ประถมศึกษาปท่ี 1 8 2 261 167 0 0 428 

ประถมศึกษาปท่ี 2 8 2 256 184 0 0 440 

ประถมศึกษาปท่ี 3 8 2 251 170 0 0 421 

ประถมศึกษาปท่ี 4 8 2 243 148 0 0 391 

ประถมศึกษาปท่ี 5 8 2 252 181 0 0 433 

ประถมศึกษาปท่ี 6 8 2 286 183 0 0 469 

รวม 48 12 1,549 1,033 0 0 2,582 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน       

มัธยมศึกษาปท่ี 1 8 2 248 149 0 0 397 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 8 2 267 154 1 0 422 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 8 2 253 142 0 0 395 

รวม 24 6 768 445 1 0 1,214 

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย       

มัธยมศึกษาปท่ี 4 8 2 287 115 0 0 402 

มัธยมศึกษาปท่ี 5 8 2 212 160 0 0 372 

มัธยมศึกษาปท่ี 6 8 2 272 132 0 0 404 

รวม 24 6 771 407 0 0 1,178 

รวมทั้งสิ้น 96 24 3,088 1,885 1 0 4,974 

                   ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 
                    งานทะเบียนธุรการ 
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  1.3  จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  1.3.1 ตารางที่ 2 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จําแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตําแหนง 

ประเภท/ตําแหนง 
จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รวม 
ต่ํากวา ป.ตร ี ป.ตร ี ป.โท ป.เอก 

1. ผูบริหารสถานศึกษา      

- ผูรับใบอนุญาต/ผูจัดการ/ผูอํานวยการ 0 0 0 1 1 

- รองผูอํานวยการ/ผูชวยผูอํานวยการ 0 1 6 0 7 

รวม 0 1 6 1 8 

2. ผูสอนการศึกษาขั้นพื้นฐาน      

ระดับประถมศึกษา      

- ครูบรรจุ 0 79 12 0 91 

- ครูตางชาติ 0 37 4 0 41 

ระดับมัธยมศึกษา      

- ครูบรรจุ 0 67 26 1 94 

- ครูตางชาติ  0 37 5 0 42 

รวม 0 220 47 1 268 

3. ครูอัตราจาง      

- ครูอัตราจาง (ระดับประถมศึกษา) 0 3 1 0 4 

- ครูอัตราจาง (ระดับมัธยมศึกษา) 0 9 0 0 9 

รวม 0 12 1 0 13 

4. บุคลากรทางการศึกษา      

- หัวหนาแผนก/หัวหนางาน 0 30 13 0 43 

- เจาหนาท่ี 9 56 3 0 68 

- ครูสนับสนุนการสอน 0 20 1 0 21 

รวม 9 106 17 0 132 

5.อื่นๆ (ระบ)ุ...      

- พนักงาน 114 5 0 0 119 

รวม 114 5 0 0 119 

รวมทั้งสิ้น 123 344 71 2 540 
                    ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2562 
                        งานบุคคล 
สรุปอัตราสวน 
 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ระดับประถมศึกษา 

จํานวนผูเรียนตอครู    18 : 1    
จํานวนผูเรียนตอหอง   43 : 1   

  ระดับมัธยมศึกษา 
จํานวนผูเรียนตอครู    15 : 1  
จํานวนผูเรยีนตอหอง  40 : 1  
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  1.3.2  ตารางที่ 3 สรุปจํานวนครูผูสอน จําแนกตามระดับและกลุมสาระการเรียนรู 
    

ระดับ/กลุมสาระการเรียนรู 

จํานวนครูผูสอนและหัวหนาแผนก/หัวหนางานที่มีคาบสอนตั้งแต 10 คาบขึ้นไป 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงเอก ไมตรงเอก ตรงเอก ไมตรงเอก 

ภาษาไทย 15 0 10 0 

คณิตศาสตร 26 0 27 0 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 30 0 40 0 

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 12 0 17 0 

สุขศึกษาและพลศึกษา 10 0 11 0 

ศิลปะ 8 0 13 0 

การงานอาชีพ 5 0 6 0 

ภาษาตางประเทศ 38 0 38 0 

แนะแนว - - 4 0 

   
 

  1.3.3  ตารางที่ 4 สรุปจํานวนครูผูสอนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
จํานวนครผููสอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน   

- ลูกเสือ 104 54 

- ผูบําเพ็ญประโยชน 0 0 

- รักษาดินแดน (ร.ด.) 0 3 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 51 85 

- อ่ืน  ๆกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนสําหรับนักเรียนท่ี
ไมไดเรียนรักษาดินแดน (ร.ด.) 

0 51 

   กิจกรรมแนะแนว 108 57 

  กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 0 0 
               ขอมูลจาก งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
 
 
 

 

 

 



              รายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2562 

7 
 

1.3.4   ตารางที่ 5 สรุปจํานวนครูและบุคลากรทางการลูกเสือ เนตรนารแีละผูบําเพ็ญประโยชน 

ลูกเสือ/เนตรนาร/ีผูบําเพ็ญประโยชน 
จํานวน

ผูบังคับบญัชา 
จํานวนวุฒิทางลูกเสือ การจัดตั้งกองลกูเสือ 

มีวุฒ ิ ไมมีวุฒิ จัดตั้ง ไมจัดตัง้ 

ลูกเสือ เนตรนารี สํารอง 50 49 1 1 กอง  

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญ  54 51 3 2 กอง  

ลูกเสือ เนตรนารี สามัญรุนใหญ 54 53 1 2 กอง  

ลูกเสือ เนตรนารี วิสามัญ 0 0 0 0 0 

ผูบําเพ็ญประโยชน 0 0 0 0 0 

รวม 158 153 5 5  กอง  
                                   ขอมูลจาก ฝายปกครอง 

 
2. ตารางที่ 6 ขอมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ปรัชญา จุดหมายของชีวิต คือ การรูจักสัจธรรม ความจริงและการเขาถึงธรรมเปนบอเกิดแหงชีวิต 

หมายถึง การจัดการศึกษาท่ีมุงเนนใหนักเรียนยึดม่ันในศาสนาท่ีนักเรียนนับถือ โดยต้ังม่ันอยู
ในคุณธรรมและจริยธรรม ซ่ึงเปนส่ิงสําคัญในการดํารงชีวิต มีความรับผิดชอบตอตนเอง 
ครอบครัว ชุมชนและสังคม สามารถอยูในสังคมอยางมีความสุขท้ังกายและใจ มีความกตัญู
กตเวที เอ้ือเฟอเผ่ือแผ ซ่ือสัตยสุจริต เคารพในกฎระเบียบและวินัยของโรงเรียนและ
กฎหมายของประเทศ 
 

วิสัยทัศน โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี จัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาแนวมงฟอรต พัฒนา
อัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ สื่อสารภาษาสากล สรางสรรคนวัตกรรมการศึกษา
ดวยมาตรฐานคุณภาพสากล 
 

พันธกิจ 1. จัดการศึกษาตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต 
2. ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากล 
3. พัฒนาการบริหารทรัพยากรมนุษยของโรงเรียนเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
4. สงเสริมเครือขายความรวมมือกับบุคคล หนวยงานและองคกรทุกภาคสวนในการ

พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
5. ยกระดับการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ 
6. พัฒนาระบบการสรางสรรคนวัตกรรมการศึกษา 

 
เปาหมาย 
 
 
 
 

1. โรงเรียนมีการจัดการศึกษาใหบรรลุตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต 
2. ผูเรียนมีคุณภาพมาตรฐานสากลและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
3. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการสูความเปนเลิศอยางยั่งยืน 
4. การบริหารทรัพยากรมนุษยเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
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การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
เปาหมาย 5. โรงเรียนมีเครือขายความรวมมือตาง ๆ กับทุกภาคสวนทั้งภายในและภายนอก

ประเทศ เพื่อยกระดับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
6. ผูเรียนมีการพัฒนาอัจฉริยภาพไดเต็มตามศักยภาพที่มีประสิทธิภาพ 
7. ผูเรียนสรางสรรคนวัตกรรมการศึกษาที่มีคุณภาพ 
 

ยุทธศาสตรหรือ
กลยุทธ 

ยุทธศาสตรที่ 1  ฟนฟูการจัดการศกึษาใหบรรลุตามทิศทางการจดัการศึกษาในแนวมงฟอรต 
     กลยุทธท่ี 1.1 พัฒนาผูเรียนในการแสวงหาสัจธรรมของชีวิตตามคุณคาพระวรสาร  
                      12 ประการ มีวิริยะ อุตสาหะ รับผิดชอบตอสังคม 
     กลยุทธท่ี 1.2 พัฒนาผูรวมบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู เขาใจ  
                      และปฏิบัติตามคานิยมในแนวมงฟอรต 
    กลยุทธท่ี 1.3  จัดการศึกษา เพ่ือสงเสริมการเคารพศักด์ิศรีของความเปนมนุษย  
                      สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ 
    กลยุทธท่ี 1.4  เสริมสรางผูรวมงานและเสริมพลังเครือขายเพ่ือจัดการศึกษาใน 
                      แนวมงฟอรต 
    กลยุทธท่ี 1.5 เคารพตอชุมชนของชีวิต 
ยุทธศาสตรที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 2.1 พัฒนาผูเรียนใหมีมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 2.2 จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 2.3 เสริมสรางวัฒนธรรมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะในการบําเพ็ญ 
                     ประโยชนตอสังคมในมิติตาง  ๆ 
    กลยุทธท่ี 2.4 พัฒนาระบบการวัดประเมินผลและความโดดเดนเฉพาะของ 
                     สถานศึกษาสูประชาคมอาเซียน 
    กลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาส่ือ/เทคโนโลยี เพ่ือการเรียนรูยุค Digital Age 
    กลยุทธท่ี 2.6 จัดการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียนตามการเรียนรูแบบ BBL  
                     (Brain-based Learning) 
ยุทธศาสตรที่ 3  เสริมสรางระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักมาตรฐานสากลและ
หลักธรรมาภิบาล 
    กลยุทธท่ี 3.1 พัฒนาระบบการบริหารโรงเรียนสูความเปนเลิศ 
ยุทธศาสตรที่ 4  เรงรัดการบริหารทรัพยากรมนุษยใหเปนระบบและมีประสิทธิภาพ 
    กลยุทธท่ี 4.1 พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรมนุษยและวัฒนธรรมองคกร 
    กลยุทธท่ี 4.2 พัฒนาระบบการเขาสูตําแหนงและการพัฒนาวิชาชีพบุคลากร 
    กลยุทธท่ี 4.3 ออกแบบสวัสดิการท่ีเหมาะสมใหกับบุคลากร 
    กลยุทธท่ี 4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาทางวิชาชีพ 
    กลยุทธท่ี 4.5 จัดทําแผนการบริหารความเส่ียงของทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรที่ 5  เสริมสรางและขยายเครือขายความรวมมือตาง ๆ กับทุกภาคสวนทั้ง
ภายในและภายนอกประเทศ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา 
    กลยุทธท่ี 5.1 ขยายเครือขายความรวมมือระหวางโรงเรียนกับองคกร/หนวยงานตาง  ๆ 
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การพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
ยุทธศาสตรที่ 6  ยกระดับการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ 
    กลยุทธท่ี 6.1 พัฒนาระบบสารสนเทศอัจฉริยภาพของผูเรียนเปนรายบุคคล 
    กลยุทธท่ี 6.2 พัฒนาระบบการวัดอัจฉริยภาพผูเรียน 
    กลยุทธท่ี 6.3 พัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 
    กลยุทธท่ี 6.4 พัฒนาศักยภาพครูสูความเปนเลิศของผูเรียน 
ยุทธศาสตรที่ 7  พัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 7.1 มีหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน ACT STEM Education ท่ีมี 
                     คุณภาพมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 7.2 มีระบบและการจัดการเรียนการสอน Higher Music and Sports  
                     Education ท่ีมีคุณภาพมาตรฐานสากล 
    กลยุทธท่ี 7.3 รอยละของผูเรียนสามารถส่ือสารภาษาอังกฤษไดอยาง  มีมาตรฐาน 
    กลยุทธท่ี 7.4 มีระบบและกระบวนการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมท่ีมีคุณภาพ
มาตรฐานสากล 

เอกลักษณ ผูเรียนมีความสามารถดานสุนทรียภาพ (ศิลปะ ดนตรี กีฬา) 
 

อัตลักษณ ผูเรียนยึดม่ันสัจธรรม มีวิริยะอุตสาหะ รับผิดชอบตอสังคม 
 

                       ขอมูลจาก งานนโยบายและแผนฯ  
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3. ตารางที่ 7 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปของสถานศึกษา   
 

 
ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน        
ยุทธศาสตร 
ท่ี 1 ฟนฟูการ
จัดการศึกษาให
บรรลุตามทิศ
ทางการจัด
การศึกษาใน
แนวมงฟอรต 

โครงการอาสาสมัคร    
นักสิทธิมนุษยชน 

83.00 ยอดเยี่ยม 92.00 ยอดเยี่ยม    1.2.3 ยธศ.ที่ 3  

โ ค ร งก ารค ายอบรม
พัฒนานักเรียนแกนนํา 
อนุรักษพลังงานและ
ส่ิงแวดลอม  

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม    1.2.3 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที3่ 

งานสถานศึกษาดีเดน
ด า น พ ลั ง ง า น แ ล ะ
ส่ิงแวดลอม 

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม    2.2 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

โ ค ร งก าร ติด ต้ั งแผง 
โซลาเซลลเครื่องปมสูบ
นํ้า ศูนยการเรียนรู 

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม    2.5 ยธศ.ที่ 3   

โ ค ร งก าร ติด ต้ั งแผง 
โซลาเซลลเสาไฟฟาสอง
สวางถนน   

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม 2.5 ยธศ.ที่ 3  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานสงเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีและวันสําคัญ  

97.00 ยอดเยี่ยม 98.50 ยอดเยี่ยม 1.2.2 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

โครงการธนาคารขยะ      
รีไซเคิลโรงเรียอัสสัมชัญ-  
ธนบุร ี

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

โ ค ร งก ารค ายอบรม
นักเรียนแกนนํา 

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมอบรมใหความรู
และปองกันยาเสพติด 

85.00 ดีเลศิ 92.62 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมอบรมใหความรู
โรคเอดสและเพศศึกษา 

85.00 ดีเลศิ 94.50 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมอบรมฝกปฏิบัติ
(ปฐมพยาบาล,อัคคีภัยฯ) 

85.00 ดีเลศิ 94.50 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมชมรมรณรงค
ปองกันและแกไขปญหา
ยาเสพติด TO BE NUM-
BER ONE 

85.00 ดีเลศิ 97.00 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิ จก ร รมค าย พัฒนา
คุ ณธร ร มจริ ย ธ ร ร ม
นักเรียน 

90.00 ยอดเยี่ยม 92.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร 
ท่ี 1 ฟนฟูการ
จัดการศึกษาให
บรรลุตามทิศ
ทางการจัด
การศึกษาใน
แนวมงฟอรต 

กิ จ ก ร ร ม ช วย เ ห ลื อ          
ผูยากไร 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1  

กิจกรรมคายอาสา
พัฒนา 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมเลือกต้ังสภา
นักเรียน 

90.00 ยอดเยี่ยม 97.50 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมสภาสัญจร 100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิ จก ร รมค าย พัฒนา
ทักษะความเปนผู นํา
นักเรียน 

87.50 ดีเลศิ 97.50 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

กิจกรรมพิธีวันสําคัญ
ทางลูกเสือ 

85.00 ดีเลศิ 95.55 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 1 

กิจกรรมเขาคายลูกเสือ 85.00 ดีเลศิ 97.35 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 1 

กิจกรรมสายสัมพันธ
บาน โรงเรียนสูชุมชน 
ป.1 - ม.6 

85.00 ดีเลศิ 97.61 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

งานสงเสริมศักยภาพ
นัก เรี ยนประกวดส่ีอ 
Multimedia 

80.00 ดีเลศิ 92.00 ยอดเยี่ยม 1.1.3, 
1.1.4 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 2 

 กิ จก ร ร มสร า ง เ สริ ม
ศรัทธาและจิตตารมณ 

95.00 ยอดเยี่ยม 97.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1  

กิ จ ก ร ร ม ส ง เ ส ริ ม
ประสบการณนักเรียน
คาทอลิก 

95.00 ยอดเยี่ยม 97.00 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1  

กิ จ ก ร ร มค า ย เ พ่ื อ น
นักบุญมงฟอรต 

95.00 ยอดเยี่ยม 97.00 ยอดเยี่ยม 1.2.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

งานทุนการศึกษาผู มี
ความสามารถพิเศษดาน
ดนตรีและกีฬา 

85.00 ดีเลศิ 100.00 ยอดเยี่ยม 2.3 ยธศ.ที่ 2  

งานทุนการศึกษา
นักกีฬาโครงการพิเศษ 

90.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.3 ยธศ.ที่ 2  

กิจกรรมมอบทุนลวสุต 85.00 ดีเลศิ 100.00 ยอดเยี่ยม 2.3 ยธศ.ที่ 2  

ง า น ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า         
(ทุนราฟาแอล, ทุนยอหน
แมรี่ , ทุนบุตรบุคลากร, 
ทุนนักเรียนขาดแคลน  

96.00 ยอดเยี่ยม 99.45 ยอดเยี่ยม 2.3 ยธศ.ที่ 2  

กิ จก ร รม เ ทิ ด เ กี ยร ติ
สถาบันพระมหากษัตริย 

95.00 ยอดเยี่ยม 97.02 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร 
ท่ี 2  ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาใหมี
มาตรฐานสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาแผนการ
เรียน Digital Art 

90.00 ยอดเยี่ยม 94.00 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 4 

งานการจัดการเรียนการ
สอนสหศิลปดนตรีและ
การแสดง  

87.00 ดีเลศิ 88.12 ดีเลศิ 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที่ 2 

โครงการแขงขัน Robot 90.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.1.3 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 2, 6.1 

งานส ง เ สริ ม สุขภาพ
อ น า มั ย แ ล ะ ค ว า ม
ปลอดภัยของนักเรียน  

90.00 ยอดเยี่ยม 90.00 ยอดเยี่ยม 1.2.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

งานพัฒนาทักษะทาง
ภาษาอังกฤษ 

85.00 ดีเลศิ 90.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

ง าน ส ง เ ส ริ ม ก า ร ใช
ภ าษา อั งก ฤ ษอ ย า ง
สรางสรรค 

81.00 ดีเลศิ 90.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

โ ค ร ง ก า ร พั ฒ น า
ศักยภาพทางภาษาไทย 

97.00 ยอดเยี่ยม 94.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่9 

งานธนาคารโรงเรียน  
โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุร ี

99.00 ยอดเยี่ยม 99.00 ยอดเยี่ยม 1.2.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมพัฒนาครูสูมือ
อาชีพ 

94.33 ยอดเยี่ยม 95.79 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 3  

โครงการพัฒนาบุคลากร
(ครูผูสอน 8 กลุมสาระฯ) 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่5 

โครงการซ้ือซอฟทแวร
ประจําหองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.6 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่4 

โ ค ร งก าร จัด ซ้ือและ
ซอมแซมอุปกรณกีฬา 

96.00 ยอดเยี่ยม 96.66 ยอดเยี่ยม 2.5 ยธศ.ที่ 3  

โ ค ร งก าร English Profi-
ciency  

90.00 ยอดเยี่ยม 93.00 ยอดเยี่ยม 1.1.5 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

โครงการEnglish Inspi-
ration 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

โครงการStep up Project  90.00 ยอดเยี่ยม 98.00 ยอดเยี่ยม 1.1.5 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

โครงการสงเสริมศักย- 
ภาพ ดานคณิตศาสตร
และวิทยาศาสตร 

93.00 ยอดเยี่ยม 85.00 ดีเลศิ 1.1.1, 
1.1.2 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่3 

โครงการพัฒนาทักษะ
เ ก ม กี ฬ า ท า ง
คณิตศาสตร 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่3 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตร 
ท่ี 2  ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษาใหมี
มาตรฐานสากล 
 

โครงการ Smart math 95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่3 

โครงการพัฒนาทักษะ
การทําอาหารและงาน
ประดิษฐ 

90.00 ยอดเยี่ยม 90.00 ยอดเยี่ยม 1.1.6 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่2 

งานกิจกรรม ACT ลูกทุง 
Contest 2019 

97.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.1.6 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่2 

งานเพ่ือความเปนเลิศ
ดานกีฬาสแต็ค 

90.00 ยอดเยี่ยม 88.33 ดีเลศิ 1.1.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานประเมินผลคุณภาพ
การศึกษา 

70.00 ดีเลศิ 58.53 ปานกลาง 3.4 ยธศ.ที่ 1  

โครงการตะกราคณะ 85.00 ยอดเยี่ยม 85.00 ดีเลศิ 1.1.6 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่2 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เสรมิสรางระบบ 
การบริหารจัด 
การ ศึกษาตาม
หลักมาตรฐาน 
สากลและหลักธรร
มาภิบาล 

งานตรวจสอบบัญชีและ
รับรองงบการเงิน 

97.50 ยอดเยี่ยม 99.00 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 3  

โครงการสงบุคลากรไป
ศึกษาตางประเทศ  

80.00 ดีเลศิ 85.00 ดีเลศิ 2.4  ตัวชี้วดัที ่5 

งานจัดแจกคาเครื่ อง
แบบเรียนฟร ี

90.00 ยอดเยี่ยม 99.45 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 2  

ง า น จั ด ห า จั ด แ จ ก
หนังสือแบบเรียนฟร ี

95.00 ยอดเยี่ยม 99.18 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 2  

ง า น จั ด ห า จั ด แ จ ก
อุปกรณนักเรียนเรียนฟร ี

95.00 ยอดเยี่ยม 98.84 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 2  

งานจัดหาอาหารเสริม 
(นมฟรี) 

95.00 ยอดเยี่ยม 98.84 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 2  

งาน กิ จก ร รม พัฒนา
ผูเรียน   

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 2  

งานประ กัน คุณภาพ
ภายใน  

95.00 ยอดเยี่ยม 98.14 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 3  

งานจัดทําและประเมิน
แผน พัฒนา คุณภ าพ
การ ศึกษา ประ จําป
การศึกษา 2562 
 
 
 
 
 
 
 

96.00 ยอดเยี่ยม 92.59 ยอดเยี่ยม 2.1 ยธศ.ที่ 3  
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
เรงรัดการ
บริหาร
ทรัพยากรมนุษย
ใหเปนระบบ
และมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาบุคลากร 100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่5 

กิจกรรมสงเสริมวิทย
ฐานะบุคลากรคุณภาพ 

80.00 ดีเลศิ 75.00 ด ี 2.4 ยธศ.ที่ 3  

โครงการประกันสุขภาพ
กลุมบุคลากร 

85.00 ดีเลศิ 94.50 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 3  

โครงการศึกษาดูงานเทศ- 
กาลดนตร ีณ ประเทศจีน 

93.00 ยอดเยี่ยม   97.50 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 3  

โครงการสงบุคลากรไป
ศึ ก ษ า ต า งป ร ะ เ ท ศ 
โครงการสงบุคลากรไป
ศึกษาตางประเทศ  

80.00 ดีเลศิ 85.00 ดีเลศิ 2.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่5 

โครงการประกันสุขภาพ
กลุมบุคลากร 

85.00 ดีเลศิ 94.50 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 3   

งานพัฒนาทักษะความรู
ด า น ค อ ม พิ ว เ ต อ ร
บุคลากรภายใน-นอก  

95.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่5 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
เสรมิสรางและ
ขยายเครือขาย
ความรวมมือ
ตาง  ๆกับทุก
ภาคสวนท้ัง
ภายในและ
ภายนอก
ประเทศ เพ่ือ
ยกระดับ
คุณภาพ
การศึกษา 

โครงการศึกษาดูงาน
ตางประเทศ(ทํา MoU
กับประเทศตาง  ๆ

85.00 
 

ดีเลศิ 90.00 ยอดเยี่ยม 2.2, 2.3 ยธศ.ที่ 4  

ยุทธศาสตรท่ี 6 
ยกระดับการ
พัฒนา
อัจฉริยภาพ
ผูเรียนเต็มตาม
ศักยภาพ 
 
 

ง า น ก า ร แ ข ง ขั น
วิทยาศาสตร ป.1 – ม.6 

90.00 ดีเลศิ 90.00 ยอดเยี่ยม 1.1.2, 
1.1.3, 
1.1.4 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่3 

โครงการสงบุคลากรไป
ศึกษาตางประเทศ  

80.00 ดีเลศิ 85.00 ดีเลศิ 2.4 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่5 

งานเพ่ือความเปนเลิศ
ทางดานกีฬาสแต็ค 

90.00 ยอดเยี่ยม 88.33 ดีเลศิ 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานนักกีฬาสโมสรวาย
นํ้าอัสสัมชัญธนบุร ี 

94.50 ยอดเยี่ยม 95.42 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

โครงการพัฒนาบุคลากร 100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.4 ยธศ.ที่ 1 2.3 (7) 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
ยกระดับการ
พัฒนา
อัจฉริยภาพ
ผูเรียนเต็มตาม
ศักยภาพ 
 
 

โครงการประกวดขับรอง
ป ร ะ ส า น เ สี ย ง                 
ณ ประเทศสิงคโปร 

95.00 ยอดเยี่ยม 90.30 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

โครงการ ACT Dancing 
Contest 2019 

98.00 ยอดเยี่ยม 95.26 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

โ ค ร ง ก า ร  ACT Golf  
Junior Open 2019 

95.00 ยอดเยี่ยม 88.30 ดีเลศิ 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

กิจกรรมพัฒนาผูมี
อัจฉริย-ภาพดานดนตรี 
ACT Music Gifted 

88.00 ดีเลศิ 90.48 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

กิ จก ร รม ACT Music 
Festival 2019 

88.00 ดีเลศิ 91.29 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

กิ จก ร รม ACT Music 
Awards 2019 

88.00 ดีเลศิ 91.00 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานวงโยธวาทิต  85.00 ดีเลศิ 93.27 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานวงออเคสตรา  85.00 ดีเลศิ 91.11 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

ง า น ค ณ ะ นั ก ร อ ง
ประสานเสียง 

85.00 ดีเลศิ 85.56 ดีเลศิ 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานวงสตริงคอมโบ 85.00 ดีเลศิ 90.65 ยอดเยี่ยม 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

งานวงดนตรีไทย  85.00 ดีเลศิ 85.37 ดีเลศิ 3.1 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

โครงการ  ACT   STEM   
Education 

85.00 ยอดเยี่ยม 85.00 ดีเลศิ 1.1.2, 
1.1.3, 2.3, 

3.1 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 6.2 

โครงการพัฒนานักเรียน
หองเรียน STEM KIDS 
(ประถม) 

93.00 ยอดเยี่ยม 95.90 ยอดเยี่ยม 1.1.2,  2.3, 
3.1 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 6.1 

โครงการพัฒนานักเรียน
ห อ ง เ รี ย น พิ เ ศ ษ
วิทยาศาสตรฯ (ม.ตน) 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 1.1.2, 
1.1.3, 2.3, 

3.1 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 6.1 

โครงการพัฒนานักเรียน
ห อ ง เ รี ย น พิ เ ศ ษ
วิทยาศาสตรฯ (ม.ปลาย) 
 
 
 
 
 
 
 

90.00 ยอดเยี่ยม 92.00 ยอดเยี่ยม 1.1.2, 
1.1.3, 2.3, 

3.1 

ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 6.1 
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ยุทธศาสตรตาม

แผนฯของโรงเรียน 
โครงการ 

เปาหมาย ผลสําเร็จ 
มาตรฐาน
การศึกษา

ของ
สถานศึกษา 

*** 
สอดคลองกับ
ยุทธศาสตร 

สช. 

 

*** 
สอดคลองกับ

ตัวช้ีวัดประเด็นการ
ติดตามประเมินผล

ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ปริมาณ 
(จํานวน) 

คุณภาพ 
ปริมาณ 
(รอยละ) 

คุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 7 
พัฒนา
นวัตกรรม
การศึกษาใหมี
คุณภาพ
มาตรฐานสากล 

โ ค ร งก า ร ต อ สัญญา
ซอฟตแวรลิขสิทธ์ิ 

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.6 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่10 

โครงการจัดทําหองเรียน
ดนตรี (หองเรียนรวม)  

100.00 ยอดเยี่ยม 100.00 ยอดเยี่ยม 2.5 ยธศ.ที่ 3 ตัวชี้วดัที ่2 

โ ค ร งก าร วัดความรู
ทักษะภาษาอังกฤษจาก
องคกรภายนอกของ
นักเรียนในแผนการเรยีน 
IEP  

100.00 ยอดเยี่ยม 93.00 ยอดเยี่ยม 1.1.1, 3.4 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที ่7 

 งานสถานศึกษาดีเดน
ด า น พ ลั ง ง า น แ ล ะ
ส่ิงแวดลอม 

95.00 ยอดเยี่ยม 95.00 ยอดเยี่ยม 2.2 ยธศ.ที่ 1 ตัวชี้วดัที่ 3 

            ขอมูลจาก งานนโยบายและแผนฯ 

 

เกณฑระดบัคุณภาพ 
ระดับ 5 หมายถึง ยอดเย่ียม   (คาเฉล่ียคิดเปนรอยละ 90 ข้ึนไป)  
ระดับ 4 หมายถึง ดีเลิศ   (คาเฉล่ียคิดเปนรอยละ 80-89) 
ระดับ 3 หมายถึง ดี   (คาเฉล่ียคิดเปนรอยละ 70-79)   
ระดับ 2 หมายถึง ปานกลาง (คาเฉล่ียคิดเปนรอยละ 50-69) 
ระดับ 1 หมายถึง กําลังพัฒนา   (คาเฉล่ียคิดเปนรอยละนอยกวา 50) 
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4.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 
 4.1  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

 
ตารางท่ี 8 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2562  

ระหวางโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีกับระดับประเทศ 

ระดับชั้น วิชา คะแนนเต็ม 
คาเฉลี่ยรอยละ ผลตางของคารอยละ

ของโรงเรียน เมื่อเทียบ
กับระดับประเทศ อัสสัมชัญธนบุรี ระดับประเทศ 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ภาษาไทย 100 58.40 49.07 9.33 

คณิตศาสตร 100 51.58 32.90 18.68 

วิทยาศาสตร 100 48.02 35.55 12.47 

ภาษาอังกฤษ 100 71.51 34.42 37.09 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาษาไทย 100 60.62 55.14 5.48 

คณิตศาสตร 100 38.25 26.73 11.52 

วิทยาศาสตร 100 32.60 30.07 2.53 

ภาษาอังกฤษ 100 54.08 33.25 20.83 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภาษาไทย 100 48.14 42.21 5.93 

คณิตศาสตร 100 34.58 25.41 9.17 

วิทยาศาสตร 100 34.43 29.20 5.23 

สังคมศึกษาฯ 100 37.54 35.70 1.84 

ภาษาอังกฤษ 100 44.95 29.20 15.75 
              ขอมูลจาก งานวัดผล 
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รอยละของคาเฉลี่ย

รายวิชา

อ.ส.ธ. ระดับประเทศ

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ระหวางโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีกับระดับประเทศ ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2562 
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รอยละของคาเฉลี่ย

รายวิชา

อ.ส.ธ. ระดับประเทศ
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รอยละของคาเฉลี่ย

รายวิชา

อ.ส.ธ. ระดับประเทศ

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ระหวางโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีกับระดบัประเทศ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2562 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ระหวางโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีกับระดบัประเทศ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2562 
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ตารางท่ี 9 แสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) ปการศึกษา 2560-2562 

ระดับชั้น วิชา 
คารอยละของโรงเรียนเทียบระหวางป 

ผลตางของคารอยละของโรงเรียน 
เมื่อเทียบกับระดับประเทศ 

ป 2560 ป 2561 ป 2562 ป 2560 ป 2561 ป 2562 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ภาษาไทย 56.67 66.16 58.40 10.09 10.26 9.33 

 คณิตศาสตร 55.72 60.85 51.58 18.60 23.35 18.68 
 วิทยาศาสตร 48.59 49.62 48.02 9.47 9.69 12.47 
 ภาษาอังกฤษ 71.29 71.32 71.51 34.95 32.08 37.09 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ภาษาไทย 57.40 63.37 60.62 9.11 8.95 5.48 
 คณิตศาสตร 41.96 40.52 38.25 15.66 10.48 11.52 
 วิทยาศาสตร 39.06 40.81 32.60 6.78 4.71 2.53 
 ภาษาอังกฤษ 50.29 47.52 54.08 19.84 18.07 20.83 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภาษาไทย 49.84 49.78 48.14 0.59 2.47 5.93 
 คณิตศาสตร 32.10 40.65 34.58 7.57 9.93 9.17 
 วิทยาศาสตร 31.66 33.95 34.43 2.29 3.44 5.23 
 สังคมศึกษา 35.57 36.40 37.54 0.87 1.24 1.84 
 ภาษาอังกฤษ 42.72 48.18 44.95 14.41 16.77 15.75 

 

                                                                                                                                          ขอมูลจาก งานวัดผล 
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 ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ภาษาอังกฤษ
ป 2560 56.67 55.72 48.59 71.29

ป 2561 66.16 60.85 49.62 71.32

ป 2562 58.40 51.58 48.02 71.51
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รอยละของคาเฉลี่ย

รายวิชา

ป 2560
ป 2561
ป 2562

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ปการศึกษา 2560 – 2562 ของผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  
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 ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  ภาษาอังกฤษ
ป 2560 57.40 41.96 39.06 50.29

ป 2561 63.37 40.52 40.81 47.52

ป 2562 60.62 38.25 32.60 54.08
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รอยละของคาเฉล่ีย

รายวิชา

ป 2560
ป 2561
ป 2562
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 ภาษาไทย  คณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  สังคมศึกษา  ภาษาอังกฤษ
ป 2560 49.84 32.10 31.66 35.57 42.72

ป 2561 49.78 40.65 33.95 36.40 48.18

ป 2562 48.14 34.58 34.43 37.54 44.95
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รอยละของคาเฉลี่ย

รายวิชา

ป 2560

ป 2561

ป 2562

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ปการศึกษา 2560 – 2562 ของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบรอยละของคาเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์การสอบ (O-NET) 
ปการศึกษา 2560 – 2562 ของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  



              รายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2562 

21 
 

ตารางท่ี 10 แสดงการเปรียบเทียบจํานวนรอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดับ 3-4 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6  ปการศึกษา 2560-2562 
  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสมัฤทธิ์ระดับ 3-4  

กลุมสาระ

การ

เรียนรู  ป.1   ป.2   ป.3   ป.4   ป.5   ป.6   

 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 

ภาษาไทย  98.31 99.31 97.43 93.32 92.60 95.39 91.51 92.15 93.82 96.50 97.65 94.59 93.74 89.72 88.11 97.13 95.72 97.87 

คณิตศาสตร  97.35 96.77 93.46 93.32 94.75 93.32 85.14 88.74 91.92 87.96 90.35 84.28 79.75 84.25 79.49 66.12 69.65 70.58 

วิทยาศาสตร  95.90 98.61 96.38 96.79 96.18 98.04 94.34 96.86 98.81 96.06 97.76 97.16 85.80 90.81 87.88 89.12 81.26 82.94 

สังคมศึกษา  98.31 99.62 98.44 98.48 97.77 98.23 97.01 95.46 98.57 96.86 96.16 97.85 91.02 93.14 92.62 88.71 88.59 88.49 

สุขศึกษาและพล

ศึกษา  
99.76 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 99.53 100.00 99.05 99.78 100.00 99.74 98.96 99.56 100.00 99.59 99.39 99.36 

ศิลปะ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 98.58 100.00 99.05 99.34 99.76 99.23 99.79 99.78 99.77 99.79 99.59 100.00 

การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี  
100.00 100.00 100.00 98.93 99.88 100.00 93.75 98.17 98.93 99.56 100.00 98.45 96.66 98.58 98.60 98.77 97.15 99.15 

ภาษาตางประเทศ  93.01 96.77 92.76 93.85 94.27 97.24 76.18 70.16 86.70 92.34 92.94 88.66 85.80 86.43 90.44 87.47 86.35 79.96 

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนทุก

กลุม 

97.83 98.88 97.31 96.84 96.93 97.78 92.01 92.69 95.86 96.05 96.83 95.00 91.44 92.78 92.11 90.84 89.71 89.79 

ขอมูลจาก งานวัดผล 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจํานวนรอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดับ 3-4 ทุกกลุมสาระฯ 
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1-6  ปการศึกษา 2560-2562 
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ตารางท่ี 11 แสดงการเปรียบเทียบจํานวนรอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดับ 3-4 ทุกกลุมสาระฯ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6   ปการศึกษา 2560-2562 

  รอยละของผูเรียนท่ีมีผลสมัฤทธิ์ระดับ 3-4  

กลุมสาระ

การ

เรียนรู   ม.1     ม.2     ม.3     ม.4     ม.5     ม.6   

 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 ป 60 ป 61 ป 62 

ภาษาไทย  69.99 62.09 73.25 68.80 75.71 62.39 73.67 69.68 66.92 46.52 61.69 40.92 50.94 50.67 55.75 49.21 48.64 54.63 

คณิตศาสตร  42.93 44.33 56.75 56.92 55.23 69.24 47.28 41.00 51.39 40.47 46.44 66.41 33.50 43.31 66.99 58.42 45.53 27.60 

วิทยาศาสตร  64.78 61.64 72.21 67.08 68.90 79.96 54.05 52.35 64.49 57.47 63.92 74.01 59.69 57.03 82.07 47.63 55.48 61.93 

สังคมศึกษา  81.89 80.64 80.62 87.43 86.85 83.99 73.19 78.07 70.31 74.31 80.65 76.55 59.64 58.99 57.74 47.96 57.14 59.06 

สุขศึกษาฯ  87.00 99.77 98.23 99.51 99.87 99.17 95.33 97.80 99.75 83.32 78.22 87.53 93.93 91.15 83.71 91.37 95.47 96.22 

ศิลปะ 88.47 90.32 90.11 84.15 91.06 92.17 79.94 81.01 78.21 62.04 79.62 63.63 81.74 77.81 78.56 75.97 70.82 72.61 

การงานฯ  74.57 68.43 64.19 87.10 83.82 76.40 80.11 81.79 77.19 51.73 44.29 60.61 72.00 65.86 58.41 68.90 73.82 68.89 

ภาษาตางประเทศ 74.51 67.92 67.01 61.79 70.81 73.61 57.00 56.00 61.03 35.67 48.04 45.51 43.27 47.56 52.42 35.45 41.14 44.68 

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนทุก

กลุม 

73.02 71.89 75.30 76.60 79.03 79.61 70.07 69.71 71.16 56.44 62.86 64.40 61.84 61.55 66.96 59.36 61.01 60.70 

ขอมูลจาก งานวัดผล 

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจํานวนรอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดับ 3-4 ทุกกลุมสาระฯ 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1-6   ปการศึกษา 2560-2562 
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ผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ 
 ตารางท่ี 12 แสดงคาประเมินมาตรฐานภาษาอังกฤษจากหนวยงานทดสอบภาษาอังกฤษ  

ท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง 
 

ระดับ 
ชั้น 

จํานวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

จํานวน
นักเรียน
ที่สอบ 

ระดับผลการทดสอบความสามารถดานภาษาอังกฤษ 
(Common European Framework of Reference for 

Languages : CEFR) 

ผานการทดสอบอ่ืน  ๆ
(TOEIC, IEFL, TOEFL 

เปรียบเทียบตาราง
มาตรฐาน) Pre A1 A1 A2 B1 B2 C1 C2 

ป.1 428          

ป.2 440 57 57        

ป.3 421 268 186 82       

ป.4 391 51  51       

ป.5 433          

ป.6 469 347  98 249      

ม.1 397          

ม.2 422 56  4 31 21     

ม.3 395 325 24 92 134 64 10 1   

ม.4 402          

ม.5 372          

ม.6 404 15     14 1  IELTS 
              

                                            ขอมูลจาก แผนก English Programและงานศูนยภาษาอังกฤษ ACT-Bellc]tงานการเรียนการสอนภาษาตปท. 
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5. ตารางท่ี 13 นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี (Innovation /Best Practice ) 
 

ช่ือ นวัตกรรม/แบบอยางท่ีดี มาตรฐานดาน ระดับการศึกษา 
1. นวัตกรรม : ระบบรดนํ้าอัตโนมัติดวยพลังงาน

แสงอาทิตย และระบบเซนเซอรตรวจจับ
ความช้ืนในดิน แบบควบรวม 

คุณภาพผูเรียนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

ข้ันพ้ืนฐาน 

2. นวัตกรรม :  ส่ือการเรียนรู “เกมอานุภาพพอ
ขุนรามคําแหง” วิชาประวัติศาสตร ระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 1  

กระบวนการบริหารและการจัดการ
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ข้ันพ้ืนฐาน 

3. นวัตกรรม : ชุดกิจกรรมท่ีสงเสริมความสามารถ 
ในการแกปญหาอยางสรางสรรคโดยใช PCAS 
model สําหรับนักเรียน STEM Kids 

กระบวนการบริหารและการจัดการ
และกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ข้ันพ้ืนฐาน 

4. นวัตกรรม : การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแหง
ศตวรรษท่ี 21 (KLIDS model: คลิดส โมเดล) 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ี
เนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ข้ันพ้ืนฐาน 

5. นวัตกรรม : เคร่ืองตรวจจับเห็ด Mushroom 
Detector  (ชนะเลิศอันดับท่ี 1 รายการ
แขงขันวันนักประดิษฐ โดยคณะกรรมการการ
วิจัยแหงชาติ) 

คุณภาพผูเรียนและกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียน
เปนสําคัญ 

ข้ันพ้ืนฐาน 

6. แบบอยางท่ีดี : ดานนวัตกรรมประหยัด
พลังงานในอาคาร (รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 
2 จาก โครงการ ASEN Energy Award ณ 
ประเทศสิงคโปร) 

กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้ันพ้ืนฐาน 

7. แบบอยางท่ีดี : โรงเรียนตนแบบดานการ
บริการจัดการทรัพยากร พลังงาน และ
ส่ิงแวดลอม ภายในสถานศึกษา  

กระบวนการบริหารและการจัดการ ข้ันพ้ืนฐาน 

                           ขอมูลจาก งานประชาสัมพันธ 
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6.  รางวัลท่ีสถานศึกษาไดรับ  
6.1  ปการศึกษาปจจุบัน  

ตารางท่ี 14 ผลงานของสถานศึกษาในปการศึกษา 2562 
 

ผลงาน 
 

จากหนวยงาน ระดับผลงาน 

ผลการประกวดโครงการนวัตกรรมพลังงานและส่ิงแวดลอมใน
สถานศึกษา จัดโดยการไฟฟานครหลวง ซ่ึงโรงเรียนอัสสัมชัญ
ธนบุรีไดรับรางวัล 5 รายการดังน้ี 
1. รางวัลตนแบบยอดเย่ียมสาขาการจัดการพลังงานและ

ส่ิงแวดลอม 
2. รางวัลชนะเลิศ สาขาการมีสวนรวมของภาคสวนท่ี

เก่ียวของ 
3. รางวัลชนะเลิศ สาขาการจัดการพลังงานและส่ิงแวดลอม 
4. รางวัลชนะเลิศ สาขานวัตกรรม 
5. รางวัลรองชนะเลิศอันดับหนึ่ง สาขานโยบายและแผนงาน 
 

การไฟฟานครหลวง ประเทศ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง 
ประเภทคะแนนรวมทุกการแขงขัน ระดับช้ันประถมศึกษา 
จากการแขงขันแม็กซพลอยส ครอสเวิรดเกมเยาวชนชิงแชมป
ประเทศไทย คร้ังท่ี 31  ชิงถวยพระราชทานสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี การแขงขันตอศัพทภาษาอังกฤษ (ครอสเวิรด)  
 

บริษัทแขงขันแม็กซพลอยส ครอส
เวิรดเกม จํากัด 

ประเทศ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดรับรางวัล ออมดี สายสามัญศึกษา 
จากการประกวดธนาคารโรงเรียนกิจกรรมสงเสริมการออม 
ประจําป 2562   
 

ธนาคารออมสิน ประเทศ 

รางวัลองคกรตนแบบ จากโครงการวิจัย ภายใต สสส. เร่ือง
การปรับเปล่ียนพฤติกรรมเนือยน่ิงสูการพัฒนาองคกรตนแบบ
สงเสริมกิจกรรมทางกายของภาครัฐและเอกชน 
 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ 

ประเทศ 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด)  ไดรับ
รางวัลเกียรติยศเชิดชูเกียรติเยาวชนไทยแหงป 2019 สาขา
กีฬาและนันทนาการ 

ชมรมสรางสรรคพัฒนาเด็กและ
เยาวชนแหงประเทศ รายการ Thai-

land Master Youth 2019  

ประเทศ 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด) ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ ครองแชมปสมัยท่ี 4 จากการแขงขันฟุตบอล 
ในรายการ Chang junior cup 2019   
  

โครงการกีฬาไทยเบฟ ไทยทาเลนท 
บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จํากัด 

(มหาชน) 

ประเทศ 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด)  ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ ฟุตบอลลีกเยาวชนแหงชาติ THE FINAL รุน 
U15 รายการ Thailand Youth League 2018-2019    

การกีฬาแหงประเทศไทย(กกท.) ประเทศ 
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ผลงาน 
 

จากหนวยงาน ระดับผลงาน 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด) รุน 
15 ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันรายการThailand 
Youth League 2018/19 สมัยท่ี 2 
      

การกีฬาแหงประเทศไทย(กกท.) ประเทศ 
 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด)      
รุน 13 ป  ไดรับรางวัลชนะเลิศ การแขงขันรายการ Thai-
land Youth League 2018/19  
 

การกีฬาแหงประเทศไทย(กกท.) ประเทศ 
 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด) ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ จากการแขงขันฟุตบอล รายการโคกคัพ    
รอบชิงชนะเลิศ โซนภาคตะวันตก  
 

บริษัทไทยนํ้าทิพย จํากัด ภูมิภาค 

ทีมฟุตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญ(อัสสัมชัญ ยูไนเต็ด) ไดรับรางวัล
รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง จากการแขงขันฟุตบอล รายการ ไนก้ี 
พรีเมียร คัพ ประจําป 2019 ณ มหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
 

บริษัท ไนก้ี(ประเทศไทย) จํากัด ประเทศ 

ทีมบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดรับรางวัลชนะเลิศ 
การแขงขันบาสเกตบอลรุน 16 ป  ในรายการ BANGKOK 
BASKETBALL INVITATION 2019 
 

โรงเรียนวัดราชบพิตร จังหวัด 
 

ทีมบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี รุนอายุ 14 ป ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ การแขงขันบาสเกตบอล รายการบาสเกตบอล
ลีกนานาชาติ Top Flight  League 
 

บริษัท Top Flight Basketball Co., 
Ltd 

สากล 

ทีมบาสเกตบอลโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี รุนอายุ 16 ป ไดรับ
รางวัลชนะเลิศ การแขงขันบาสเกตบอล รายการบาสเกตบอล
ลีกนานาชาติ Top Flight  League 
 

บริษัท Top Flight Basketball Co., 
Ltd 

สากล 

ทีมสโมสรวายนํ้าอัสสัมชัญธนบุรีไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับสองของรายการ ไดรับถวยคะแนนรวมบุคคลจํานวน       
2 ใบ  ไดรับเหรียญรางวัล 16 เหรียญทอง 17 เหรียญเงิน      
15 เหรียญทองแดง จากการเขารวมการแขงขันกีฬาวายนํ้า  
ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย ภาคกรุงเทพมหานคร ประจําป 
2562 ณ สระวายนํ้า ศูนยกีฬาประชานิเวศน 

สมาคมกีฬาวายนํ้าแหงประเทศไทย ภูมิภาค 

ทีมสโมสรวายนํ้าอัสสัมชัญธนบุรี ไดรับรางวัลทีมรองชนะเลิศ
อันดับสอง  ไดรับเหรียญรางวัล 14 เหรียญทอง    16 เหรียญ
เงิน 12 เหรียญทองแดง จากการแขงขันวายนํ้าชิงชนะเลิศแหง
ประเทศไทย ภาคกรุงเทพมหานคร 1st GPP Thailand 
Swimming Championships 2019 
 
 

สมาคมกีฬาวายนํ้าแหงประเทศไทย ประเทศ 
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ผลงาน 
 

จากหนวยงาน ระดับผลงาน 

ทีมสแต็คโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี รุนอายุไมเกิน 10 ป ไดรับ
รางวัลเหรียญทอง ถวยพระราชทาน ประเภททีม Head To 
Head Cycle รุนอายุเกิน 10 ป จากการแขงขันกีฬาสแต็ค       
ชิงแชมปประเทศไทย ประจําป 2562 ชิงถวยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
 

สมาคมกีฬาสแต็ค (ประเทศไทย) ประเทศ 

ทีมสแต็คโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี รุนอายุเกิน 10 ป ไดรับ
รางวัลเหรียญทอง ถวยพระราชทาน ประเภททีม Head To 
Head Cycle รุนอายุเกิน 10 ป จากการแขงขันกีฬาสแต็คชิง
แชมปประเทศไทย ประจําป 2562 ชิงถวยพระราชทาน 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 
 

สมาคมกีฬาสแต็ค (ประเทศไทย) ประเทศ 

ทีมคณะนักขับรองประสานเสียงโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี -
ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง รายการ Sing'n' Pray Kobe 
International Choir festival and competition 2 0 20  
ณ เมืองโกเบ ประเทศญ่ีปุน 
 

INTERKULTUR in cooperation 
with 

Hyogo Choral Association 

สากล 

ผานการประ เ มินร านอาหารตนแบบมาตรฐานสากล  
ตามมาตรฐาน GMP in Mass Catering โครงการ “ครัว
อาหารไทย กาวไกลมาตรฐานสากล”  (World Class Food 
Safety Standard  Mass Catering) ปท่ี 4 
 

สถาบันอาหาร 
 กระทรวงอุตสาหกรรม 

ประเทศ 

ไดรับการรับรองโครงการอาหารปลอดภัย (Food Safety)        
เปนปท่ี 7 
 

กรมวิทยาศาสตรการแพทย  
กระทรวงสาธารณสุข 

ท่ัวไป 
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ตารางท่ี 15 ผลงานของผูเรียนดานวิชาการในปการศึกษา 2562 

ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.ปณณวัฒน  กัลปยาพิเชฏฐ          
ช้ัน ป.1B 

จังหวัด 
 
 
 
 
 

จังหวัด 

โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ              
การแข งขันพูดสุนทรพจน  
( speech) ร ะ ดั บ  ป . 1 - 3        
งานวันวิชาการ ณ โรงเรียน
เซนตหลุยส จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
ได รับราง วัลรองชนะเลิศ  
อั น ดับ ท่ี 1 การแข ง ขันพูด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu 
speech) ร ะ ดั บ  ป . 1-3  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
คร้ังท่ี 69  ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

ด.ญ. ภาพิชมณทน    คงวุฒิปญญา          
ช้ัน ป.3B          

จังหวัด 
 
 
 
 
 

จังหวัด 

โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 

มหาวิทยาลัยสยาม 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ    
ก า ร แ ข ง ขั น เ ล า นิ ท า น       
(storytelling) ระ ดับ ป.1-3 
งานวันวิชาการ ณ โรงเรียน
เซนตหลุยส จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
ได รับราง วัลชนะ เลิศการ
แขงขันเลานิทานภาษาอังกฤษ  
“ENOZ English storytelling 
contest 2020” ระดับ ป.1-3  
ณ มหาวิทยาลัยสยาม 
 

ด.ญ.กัลยธิดา    เอ้ือแผบุญประเสริฐ
ช้ัน ป.5B 

จังหวัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 

ไดรับรางวัลรางวัลเกียรติบัตร
ระ ดับ เห รียญทอง  ระ ดับ       
ป.4-6 การแขงขันการเลา
นิทานภาษาอังกฤษ (Story- 
telling) งานศิลปหัตถกรรม
นั ก เ รี ย น  ค ร้ั ง ท่ี  6 9  
ปการศึกษา 2562 ระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ญ.ณัฐฆวารินทร  ณัฐรินทร               
ช้ัน ม.1A 

จังหวัด 
 
 
 
 
 

จังหวัด 

โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 

 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ   
การแขงขันเลานิทาน (story- 
telling) ร ะ ดั บ  ม . 1 - 3           
งานวันวิชาการ ณ โรงเรียน
เซนตหลุยส จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
ไดรับรางวัลรางวัลเกียรติบัตร
ระ ดับ เห รียญทอง  ระ ดับ            
ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 
2562 ร ะ ดั บ เ ข ต พ้ื น ท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 
 

ด.ช.ธนโชติ เปยมลาภธนบูรณ      
ช้ัน ม.3A 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัด 
 
 
 

 
จังหวัด 

 
 
 
 
 
 

 
จังหวัด 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

จังหวัด 
 
 
 
 

 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
 
 
 

 
มหาวิทยาลัยนอรทกรุงเทพ 

 
 
 
 
 
 

 
มหาวิทยาลัยรังสิต 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการ
แขงขันการประกวดสุนทร
พจน  ง าน  "Triam Udom 
Suksa Open House 2020" 
 
ได รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 จากการแขงขัน    
การประกวดสุนทรพจนเพ่ือ
ก า ร เ ป ล่ี ย น แ ป ล ง โ ล ก  
Change the World Speech 
Contest) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน 
 
ได รับรางวัลรองชนะเลิศ   
อันดับท่ี 1 จากการแขงขัน    
การ นํา เ สนอ สินค าภ าษา 
อังกฤษ (Oral presentation)  
รุนอายุ 16-20  การแขงขัน
วิ ช า ก า ร  ร า ย ก า ร                
RSU   English Language 
Academic  Contests 2020                 
ณ มหาวิทยาลัยรังสิต 
 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ          
ก ารแข ง ขันก ารอ านข าว 
( Reading news) ร ะ ดั บ         
ม . 1 - 3  ง า น วัน วิช า ก า ร             
ณ โ ร ง เ รี ยน เ ซนต ห ลุ ยส   
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.ธนโชติ เปยมลาภธนบูรณ      
ช้ัน ม.3A 
 

จังหวัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

 
 
 
 
 
 

 

ไดรับรางวัลรางวัลเกียรติบัตร
ระดับเหรียญเงิน จากการ
แ ข ง ขั น ร า ย ก า ร พู ด
ภาษาอังกฤษ (Impromptu 
speech) ร ะ ดั บ  ม . 1 - 3          
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  เ ข ต  1 
(กรุงเทพมหานคร) 
 

ด.ญ.ไอรศิดา  ไอรมณีรัตน  
ช้ัน ป.6/5 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 

สมาคมครอสเวิรดเกมฯ 
 
 
 
 
 
 

มูลนิธิรมฉัตร 

ได รับรางวัลรองชนะเลิศ 
อัน ดับ ท่ี1 จากการแขงขัน      
Word up ร ายการ  "34 th 
BRAND'S Thailand Interna-
tional Crossword Game 
2019"   
 
รางวัลชมเชย เพชรยอดมงกุฎ 
จากการแขงขันภาษาอังกฤษ
เพชรยอดมงกุฎ คร้ังท่ี 14 

 
ด.ช.ธฤต   วงษศาโรจน  
ช้ัน ม.3A                  
ด.ญ.พิมพนิภา  โอพรสวัสด์ิ  
ช้ัน ม.3A                       
ด.ญ.พิมพมาดา  งามสงาพงษ  
ช้ัน ม.3A                   
ด.ช.วิชยุตม  มงคลมหาลาภ  
ม.3A                  
ด.ช.เจษฎา  เจษฎาไพโรจน  
ช้ัน ม.3A                  

ประเทศ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ 
อันดับท่ี 2 เกียรติบัตรเหรียญ
ทอง จากการแขงขันการแสดง
ล ะ ค ร ส้ั น ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ      
(Skit) ร ะ ดับ  ม . 1 - 3  งาน
ศิ ล ป หั ต ถก ร ร ม นั ก เ รี ยน        
คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  เ ข ต  1 
(กรุงเทพมหานคร) 

นายทริกซตัน จอหน ฟอกซ   
ช้ัน ม.3B 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 

 
จังหวัด 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
 
 
 

 
โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ  
อันดับท่ี 2 จากการแขงขัน
การประกวดสุนทรพจน งาน 
"Triam Udom Suksa Open 
House 2020" 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ           
การแข งขันพูดสุนทรพจน  
( speech) ร ะ ดั บ  ม . 1-3  
งานวันวิชาการ ณ โรงเรียน
เซนตหลุยส จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
น.ส.พิณชุกรณ  สายสัมพันธ   
ช้ัน ม.4B       

จังหวัด โรงเรียนเซนตหลุยส      
จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ  
อันดับท่ี 1 การแขงขันการ
อ า น ข า ว  (reading news) 
ระดับ ม.4-6 งานวันวิชาการ 
ณ โ ร ง เ รี ยน เ ซนต ห ลุ ยส     
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

นายเบญนาดิกร บอยสแคล  
ช้ัน ม.6A 

ประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ ไดผานเขารอบชิงชนะเลิศ 10 
คนสุดทาย การแขงขันกลาว
สุนทรพจนภาษาอังกฤษในท่ี
ชุมชนระ ดับชาติ รอบรอง
ชนะเลิศ เ พ่ือคัดเลือกเปน
ตัวแทนประเทศไทยไปแขงขัน 
Public Speaking ณ ประเทศ
อังกฤษ 
 

ด.ช.ธาดา จาง  
ช้ัน ป.2A  
 

ประเทศ บริษัท แม็กซพลอยส       
ครอสเวิรด จํากัด 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2 จากการแขงขัน 
แม็กซพลอยส ครอสเวิรดเกม
เยาวชนชิงแชมปประเทศไทย 
คร้ังท่ี 31  ชิงถวยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา           
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  
 

ด.ญ.อลิสา เลงรักษา  
ช้ัน ป.2A  
 
 

ประเทศ บริษัท แม็กซพลอยส      
ครอสเวิรด จํากัด 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ  
อัน ดับ ท่ี  1จากการแขงขัน  
แม็กซพลอยส ครอสเวิรดเกม
เยาวชนชิงแชมปประเทศไทย 
คร้ังท่ี 31 ชิงถวยพระราชทาน
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี  

ด.ช.อิทธิพัทธ    ภูทวี      
ช้ัน ป.5A 

จังหวัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับ
เหรียญทอง จากการแขงขัน 
ครอสเวิรด ระดับ ป.4-6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 
69  ปการศึกษา 2562 ระดับ
เ ข ต พ้ื น ท่ี ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.วสุ   เลิศธนกิจเจริญ   
ช้ัน ป.5B 

จังหวัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับ
เหรียญทอง จากการแขงขัน 
ครอสเวิรด ระดับ ป.4-6 งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 
69  ปการศึกษา 2562 ระดับ
เ ข ต พ้ื น ท่ี ก า ร ศึ ก ษ า
ประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

ด.ช.ชิติพัทธ  ศรีเบญจาวัตร   
ช้ัน ม.2A 

ประเทศ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับ
เหรียญทอง จากการแขงขัน 
ครอสเ วิร ด  ระ ดับ ม .1-3      
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  เ ข ต  1 
(กรุงเทพมหานคร) 
 

ด.ช.มณฑล  นิลถนอม    
ช้ัน ม.2B 

ประเทศ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับ
เหรียญทอง จากการแขงขัน 
ครอสเ วิร ด  ระ ดับ ม .1-3      
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  เ ข ต  1 
(กรุงเทพมหานคร) 
 

นายสิริวัฒน  จุฬาพงษวนิช   
ช้ัน ม.4A 

ประเทศ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 1 
(กรุงเทพมหานคร) 

ไดรับรางวัลเกียรติบัตรระดับ
เหรียญทอง จากการแขงขัน 
ครอสเ วิร ด  ระ ดับ ม .4-6       
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
คร้ังท่ี 69 ปการศึกษา 2562 
ระ ดับเขต พ้ืน ท่ีการ ศึกษา
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  เ ข ต  1 
(กรุงเทพมหานคร) 
 

ด.ช.ชยางกูร จารุทัตธํารง  
ช้ัน ป.4/7  

สากล 
 
 
 
 
 
 

 

บริษัทอินโนเวตีฟ           
เอ็กเพอริเมนต จํากัด (INEX) 

 
 
 

 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ             
รุ น  Master ประ เภท Line 
Tracing robot จ า ก ก า ร
แขงขันรายการ International 
micro : coding Champion-
ship 2 0 1 9  ณ  ป ร ะ เ ท ศ
สิงคโปร 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.ชยางกูร จารุทัตธํารง  
ช้ัน ป.4/7 

ประเทศ บริษัทอินโนเวตีฟ             
เอ็กเพอริเมนต จํากัด (INEX) 

ได รับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ ท่ี  2 ประ เภท Line 
tracing   robot และรางวัล
รองชนะเลิศอันดับ 3 ประเภท 
SUMO Auto 1 ร า ย ก า ร 
World Robot Games Thai-
land Championship 2019   
และได รับสิทธ์ิเขารวมการ
แขงขันรายการ WRG Cham-
pion-ship 2 0 1 9    ร อ บ
นานาชาติ 
 

ด.ช.ธนกร รุงเรืองพร 
ช้ัน ม.1/7  

ประเทศ บริษัทอินโนเวตีฟ             
เอ็กเพอริเมนต จํากัด (INEX) 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 4 ประเภท Line 
Tracing Programmable 
Junior รายการ World Ro-
bot Games Thailand 
Championship 2 0 1 9  
และไดรับสิทธ์ิเขารวมการ
แ ข ง ขั น ร า ย ก า ร  WRG 
Championship 2 0 1 9 
รอบนานาชาติ 
 

ด.ช.ธฤต วิทยวรสกุล  
ช้ัน ม.3/8 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

สถาบันการเรียนรูนวัตกรรม
และการศึกษาเชิงประลอง " 

innovedex " 
 
 
 
 
 
 

สํานักงานคณะกรรมการ    
การวิจัยแหงชาติ 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันหุนยนตเตะฟุตบอล 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใน
งาน INNOVEDEX ROBOTIC 
COMPETITION THAILAND 
2019 โดยไดรับรางวัลเหรียญ
ทอง โล และเงินรางวัล10,000 
บาท 
 
ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
จากการสงส่ิงประดิษฐเขารวม
ก า ร แ ข ง ขั น  ใ น ผ ล ง า น    
“เคร่ืองตรวจจับเห็ดแขงขัน 
ใ น ง า น วั น นั ก ป ร ะ ดิ ษ ฐ  
ประจําป 2563 และนําเสนอ
ผ ล ง า น ใ น วั น ท่ี  2 - 6 
กุ ม ภ า พัน ธ  2563 ท่ี ศู น ย
ประชุมแหงชาติ ไบเทค 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.พีรวิชญ ตีรพัฒนาพันธุ  
ช้ัน ม.3/8 

ประเทศ สํานักงานคณะกรรมการ    
การวิจัยแหงชาติ 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง 
จากการสงส่ิงประดิษฐเขารวม
การแขงขัน ในผลงาน “เคร่ือง
ตรวจจับเห็ดแขงขัน ในงานวัน
นักประดิษฐ ประจําป 2563 
และนําเสนอผลงานในวันท่ี 2 
- 6 กุมภาพันธ 2563 ท่ีศูนย
ประชุมแหงชาติ ไบเทค 
 

ด.ช.กรปภพ สิทธิฤทธ์ิ  
ช้ัน ม.2/8 
 

ประเทศ สถาบันการเรียนรูนวัตกรรม
และการศึกษาเชิงประลอง     

" innovedex " 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันหุนยนตเตะฟุตบอล 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใน
งาน INNOVEDEX ROBOTIC 
COMPETITION THAILAND 
2019  
 

ด.ช.บุญฤทธ์ิ สุขพณิชนันท  
ช้ัน ม.2/8 

ประเทศ สถาบันการเรียนรูนวัตกรรม
และการศึกษาเชิงประลอง     

" innovedex " 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันหุนยนตเตะฟุตบอล 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใน
งาน INNOVEDEX ROBOTIC 
COMPETITION THAILAND 
2019  

นักเรียนชมรมหุนยนต (ACT Robot 
Club)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภูมิภาค 

บริษัท อิมเมจิเนียร่ิง         
เอ็ดดูเคช่ัน จํากัด 

 
 
 
 
 
 

 
บริษัท อิมเมจิเนียร่ิง          
เอ็ดดูเคช่ัน จํากัด 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ 
อั น ดั บ ท่ี 2  จาก รุ น  mBot 
Starter ร ะ ดับ มัธยมศึกษา  
จากการเขารวมการแขงขันชิง
แชมปประเทศไทย รายการ
MakeX Thailand 2 0 1 9  
ณ หางสรรพสินคาเซ็นทรัล 
บางนา 
 
ไดรับรางวัล Best Engineer-
ing Notebook Award 
(คู มือสรางหุนยนตและ ทํา
ภารกิจ) จากการเขารวมการ
แขงขันหุนยนตรายการ 2019            
MakeX Thailand Regional 
RoboticsCompetition รอบ
คัดเลือกตัวแทนภาคกลาง 
และไดผานเขารอบไปแขงขัน
รอบชิงแชมปประ เทศไทย
ตอไป  
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.อัคควินทย สมานกสิกรรม      
ช้ัน ป.2/5  

ประเทศ บริษัท GAMMACO   THAI-
LAND CO.,LTD. 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 จากการรวมการ
แ ข ง ขั น  Brick Challenge 
2019 "Smart แบบ Chew 
Chew" ณ สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 
  

นายภูมิภัทร ประกายรุงรัศมี  
ช้ัน ม.4/3 

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
แ ล ะ พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น
วิทยาศาสตร ศึกษา ในพระ
อุ ป ถั ม ภ ส ม เ ด็ จ พร ะ เ จ า            
พ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา    
ก ร มหลวงนร า ธิวาส ร าช
นครินทร 

ไดรับการคัดเลือก เขาอบรม 
ค าย  1 สอวน.ภู มิศาสตร  
โอลิมปกวิชาการระดับชาติ     
ณ ศูนยรับสมัครคณะอักษร
ศ า ส ต ร  จุ ฬ า ล ง ก ร ณ
มหาวิทยาลัย 
 

น.ส.อิสยาห  ผูชวยบํารุง 
ช้ัน ม.4/1 

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
แ ล ะ พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น
วิทยาศาสตร ศึกษา ในพระ
อุ ป ถั ม ภ ส ม เ ด็ จ พร ะ เ จ า            
พ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา    
ก ร มหลวงนร า ธิวาส ร าช
นครินทร 

ไดรับการคัดเลือก เขาอบรม 
ค าย  1 สอวน.ภู มิศาสตร  
โอลิมปกวิชาการระดับชาติ     
ณ ศูนยรับสมัครคณะอักษร
ศ า ส ต ร  จุ ฬ า ล ง ก ร ณ
มหาวิทยาลัย 
 

นายพีรพล ชวาลพัฒนพันธุ  
ช้ัน ม.5/1 
 
 

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
แ ล ะ พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น
วิทยาศาสตร ศึกษา ในพระ
อุ ป ถั ม ภ ส ม เ ด็ จ พร ะ เ จ า             
พ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา    
ก ร มหลวงนร า ธิวาส ร าช
นครินทร 

ไดรับการคัดเลือก เขาอบรม
โครงการโอลิมปกวิชาการ    
สอวน. เคมี คาย 1 ปการศึกษา 
2562 ณ ศูนย อบรมย อย
โรงเรียนหอวัง   

น.ส.กาญจนา บวรวัฒนานนท      
ช้ัน ม.5/1  

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
แ ล ะ พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น
วิทยาศาสตร ศึกษา ในพระ
อุ ป ถั ม ภ ส ม เ ด็ จ พร ะ เ จ า             
พ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา    
ก ร มหลวงนร า ธิวาส ร าช
นครินทร 

ไดรับการคัดเลือก เขาอบรม
โครงการโอลิมปกวิชาการ    
สอวน. เคมี คาย 1 ปการศึกษา 
2562 ณ ศูนย อบรมย อย
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 

น.ส.เกษราพร ทรงศรีวิทยา        
ช้ัน ม.5/1  

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
แ ล ะ พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น
วิทยาศาสตร ศึกษา ในพระ
อุ ป ถั ม ภ ส ม เ ด็ จ พร ะ เ จ า            
พ่ีนางเธอ เจาฟากัลยาณิวัฒนา    
ก ร มหลวงนร า ธิวาส ร าช
นครินทร 

ไดรับการคัดเลือก เขาอบรม
โครงการโอลิมปกวิชาการ    
สอวน. เคมี คาย 1 ปการศึกษา 
2562 ณ ศูนย อบรมย อย
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา   
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
น.ส.พิมพรัตน ธีรวิชยางกูร      
ช้ัน ม.5/1  

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ 
และพัฒนามาตรฐาน
วิทยาศาสตรศึกษาฯ 

ไดรับการคัดเลือกเขาอบรม
โครงการโอลิมปกวิชาการ    
สอวน .  ชีววิทยา  ค าย  1           
ปการศึกษา 2562 ณ ศูนย
อบรมยอยโรงเรียนสตรีวิทยา 

ด.ช.ไชยภัทร ต้ังโชติโรจน   
ช้ัน ม.2/8  

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปก  
วิชาการ และพัฒนามาตรฐาน

วิทยาศาสตรศึกษาฯ             

ไดรับการคัดเลือกเขาอบรม
โครงการโอลิมปกวิชาการ     
สอวน. คณิตศาสตร คาย 1     
ปการศึกษา 2562 ณ ศูนย
อบร มย อ ย โ ร ง เ รี ยนสวน
กุหลาบวิทยาลัย 

ด.ช.ศุภวัฒน นิทัศนปกรณ   
ช้ัน ม.1/8    

ประเทศ บริษัท แอสโม เอ็ดดูเคช่ัน
จํากัด 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน วิชา
ค ณิตศาสตร  ASMO THAI 
2019 จากการสอบแขงขันวัด
ระดับความรูความสามารถ
วิ ช า ค ณิ ต ศ า ส ต ร แ ล ะ
วิทยาศาสตรระดับอาเซียน
และสามารถเข าร วมการ
แขงขันรอบท่ี 2 เพ่ือคัดเลือก
ตัวแทนไปแขงตอในระ ดับ
นานาชาติ  

ด.ช.ไชยภัทร ต้ังโชติโรจน  
ช้ัน ม.2/8   
 

ประเทศ บริษัท แอสโม เอ็ดดูเคช่ัน 
จํากัด 

ได รับรางวัลรางวัลเหรียญ
ทองแดง วิชาคณิตศาสตร 
ASMO THAI 2019 จากการ
สอบแขงขันวัดระดับความรู
ความสามารถวิชาคณิตศาสตร
แ ล ะ วิท ย าศ าส ต ร ร ะ ดั บ
อาเซียนและสามารถเขารวม
การแข งขันรอบท่ี  2 เ พ่ือ
คัดเลือกตัวแทนไปแขงตอใน
ระดับนานาชาติ 

ด.ช.ธิติวุฒิ ธาราธรรมาธิกรณ  
ช้ัน ม.3/8 
 

ประเทศ บริษัท แอสโม เอ็ดดูเคช่ัน 
จํากัด 

ได รับราง วัลชม เชย  วิชา
ค ณิ ต ศ า ส ต ร  แ ล ะ วิ ช า
วิทยาศาสตร   ASMO THAI 
2019 จากการสอบแขงขันวัด
ระดับความรูความสามารถ
วิ ช า ค ณิ ต ศ า ส ต ร แ ล ะ
วิทยาศาสตรระดับอาเซียน
และสามารถเข าร วมการ
แขงขันรอบท่ี 2 เพ่ือคัดเลือก
ตัวแทนไปแขงตอในระ ดับ
นานาชาติ 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ช.ยศวร ชัยเดชาภินันท  
ช้ัน ป.6/3 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 

สถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

(สสวท.) 
 
 
 
 

มูลนิธิรมฉัตร 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน จาก
การสอบคัดเลือกนักเรียนเขา
โครงการพัฒนาอัจฉริยภาพ
ท า ง วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ
ค ณิ ต ศ า ส ต ร  ป ร ะ จํ า ป
การศึกษา 2562 (รอบท่ี 2) 
 
ไดรับรางวัลชมเชย จากการ
แขงขันคณิตศาสตรเพชรยอด
มงกุฎ คร้ังท่ี 21 ณ โรงเรียน
สุรศักด์ิมนตรี 

ด.ญ.ชนกานต สังขแสง   
ช้ัน ป.2/8      
ด.ญ. มัททวิน  ลีลาวรมณี   
ช้ัน ป.3/2 
ด.ญ.พลอยพิชชา  พิริยพูล   
ช้ัน ป.3/6  

ประเทศ มูลนิธิรมฉัตร ไดรับรางวัลชมเชย จากการ
เขารวมการแขงขันเพชรยอด
มงกุฎ วิทยาศาสตร คร้ังท่ี 15 
ร ะ ดั บ ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า                 
ปการศึกษา 2562 ณ โรงเรียน
สุรศักด์ิมนตรี กทม. 

ด.ญ.มัททวิน ลีลาวรมณี  
ช้ัน ป.3/2 

ประเทศ โครงการประเมินและพัฒนาสู
ความเปนเลิศทางคณิตศาสตร

และวิทยาศาสตร 

ไดรับรางวัลเหรียญทองแดง 
จากผลการประ เ มินและ  
พัฒนาสูความเปนเลิศทาง
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 
TEDET 

ด.ช.ไชยภัทร ต้ังโชติโรจน  
ช้ัน ม.2/8  

ประเทศ มูลนิธิรมฉัตร ไดรับรางวัลชมเชย จากการ
แขงขันคณิตศาสตรเพชรยอด
มงกุฎ คร้ังท่ี 21 ณ โรงเรียน
สุรศักด์ิมนตรี 

ด.ญ.กฤตาณัฐ นิลพานิช  
ช้ัน ป.4A 

ประเทศ มูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการ
และพัฒนามาตรฐาน

วิทยาศาสตรศึกษาในพระ
อุปถัมภสมเด็จพระเจาพ่ีนาง
เธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรม
หลวงนราธิวาสราชนครินทร 

(มูลนิธิ สอวน.) 

ไดรับรางวัลชมเชย จาการเขา
ร ว ม โ ค ร ง ก า ร แ ข ง ขั น
คณิตศาสตร  ประ เทศไทย   
คร้ังท่ี 8 เพ่ือประเมินศักยภาพ
ทางดานการเรียนคณิตศาสตร 
และคัดเลือกตัวแทน ประเทศ
ไทยไปแขงขันคณิตศาสตร
นานาชาติ ผลการแขงขัน 

น.ส.ณิชกมล   ลาพน  
ช้ัน ม.5/1 
น.ส.พิมพรัตน   ธีรวิชยางกูร      
ช้ัน ม.5/1 

จังหวัด โรงพยาบาลศิริราช ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 จากการแขงขัน
ตอบปญหาวิชาการ ในหัวขอ      
การแขงขันตอบปญหาสุขภาพ 
ชิ ง ทุ น ก า ร ศึ ก ษ า ร ะ ดั บ
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ต อ น ป ล า ย         
งานอายุรแพทย ศิ ริราชพบ
ประชาชน ป 2563 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ญ.ศิตา ตันติศรีปรีชา ช้ัน ป.6/5 
ด.ญ.ปริยากร ตันติศิริวัฒน  
ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.เพชร โรจนมหามงคล  
ช้ัน ป.6/3 
ด.ช.ธนณัฏฐ สุวรรณรักษ   
ช้ัน ป.6/2 
ด.ช.ธนภัทร อณิรักษกุล ช้ัน ป.6A 
ด.ญ.วลัญชรัช พวงแกว ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.ภีมพล ปฏิภาณจํารัส ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.ณดล เสริมสวัสด์ิ ช้ัน ป.6/2 
ด.ญ.ญาณิศา ดํารงธรรมวัฒนา  
ช้ัน ป.6/6 
ด.ช.นิติธร สังขเทพ ช้ัน ป.6/6 
ด.ช.กีรเกียรติ ศรีอาชวนนท   
ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.ธิติวุฒิ ธาราธรรมาธิกรณ  
ช้ัน ม.3/8 
ด.ญ.ธวัลรัตน ธีรวิชยางกูร  
ช้ันม.3/8 
นายพิสิษฐ วงศศรีพิสันต   
ช้ัน ม.6/3 

ประเทศ สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ (องคการมหาชน) 

สอบ O-NET คะแนนเต็ม 100 
คะแนน ในวิชาคณิตศาสตร 

ด.ช.วรทัต เดชเดชานุวงศ ช้ัน ป.6/2 
ด.ญ.ชญานิศ ธรรมจํารัศศรี  
ช้ัน ป.6/6 
ด.ญ.ไอรศิดา ไอรมณีรัตน ช้ันป.6/5 
ด.ช.ปุณวัฒน  ไชยวงศญาติ  
ช้ัน ป.6/6 
ด.ญ.ณัฐรดา รุจิชานันทกุล  
ช้ัน ป.6A 
ด.ญ.พิณณประภา นาคสมทรง 
ช้ัน ป.6A 
ด.ช.ชยางกูร  นิติสิงห ช้ัน ป.6/3 
ด.ญ.การิสตา พัฒนจักร ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.ธนภัทร อณิรักษกุลช้ัน ป.6A 
ด.ญ.ณัฐณิชา ตระกูลลาภพันธุ  
ช้ัน ป.6/7 
ด.ช.วชิรวิชญ พวงแกว ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.สิรภัทร โชควิทยา ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.ณดล เสริมสวัสด์ิ ช้ัน ป.6/2 
ด.ช.ชวภณ  นนทพันธุ ช้ัน ป.6B 
ด.ญ.ศริญ  เอ้ือศักด์ิอารี ช้ัน ป.6/5 
ด.ญ.เอราวัณ สุมาลา ช้ัน ป.6B 

ประเทศ สถาบันทดสอบทางการศึกษา
แหงชาติ (องคการมหาชน) 

สอบ O-NET คะแนนเต็ม 100 
คะแนน ในวิชาภาษาอังกฤษ 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานวิชาการ 
ด.ญ. เอวิตรา ตั งอรรถจินดา  
ช้ัน ม.3/1 
ด.ญ. อติกานต แจมแจง .ช้ัน ม.3/1 
ด.ญ.วริศรา รุงโรจนาลักษณ  
ช้ัน ม.3/1 
ด.ญ.พชร กิมภา  ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.สิทธิกร ปราบเลง ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.ภัทรนรินท สกุลตันเจริญชัย  
ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.ณัฐธกร แซเลา  ช้ัน ม.3/1 
ด.ช. ภูมิพัฒน เพ็งไพบูลย ช้ันม.3/2 
ด.ช.ปรินทร เฟองอารมย .ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.พีรวิชญ นับเนืองทรัพย .  
ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.พัสกร อัมรินทรพรชัย ช้ันม.3/2 
ด.ญ.วสุ สุวพานิช ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.วรินทร วรวิทยสุรวัฒนา  
ช้ัน ม.3/2 

สากล Cambridge Assessment 
English 

ส อ บ ข อ ส อ บ ม า ต ร ฐ า น
มหาวิทยาลัย Cambridge  Eng-
lish : Cambridge Key English 
Test  (KET)    ไดระดับ  ดีมาก 

ด.ช. ศุภกร ปญญาดี ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.อภิวิชญ ยุกแผน ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.พิภู ศักดาสุคนธ .ช้ัน ม.3/1 
ด.ช.คณิตา คณิกนันต  ช้ัน ม.3/1  
ด.ช.กนตินันท อรวินิจวรกุล  
ช้ัน ม.3/1 
ด.ญ. ณิชชิศา แซอึง ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.ภูริวัฒน ฟลอเรส  ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.โอภาส จิตพิริยะโรจน ช้ันม.3/2 
ด.ญ. สุวารี เกษมบริบูรณ ช้ัน ม.3/2 

สากล Cambridge Assessment 
English 

ส อ บ ข อ ส อ บ ม า ต ร ฐ า น
มหาวิทยาลัย Cambridge  Eng-
lish : Cambridge Preliminary  
English Test (PET) ไดระดับ  ดี
มาก 

ด.ช. ธนดล ขันทรัพย ช้ัน ป.5/5  
ด.ช. ณดล เสริมสวัสด์ิ ช้ัน ป.6/2 
ด.ช. ศุภวิชญ ศรีบูรณะพิทักษ  
ช้ัน ป.6/7  
ด.ช. พชรพล สาตสิน ช้ัน ป.5/3 
ด.ช. สุกิจ ชินรุงเรือง ช้ัน ป.6/8 

ประเทศ สํานักพัฒนานวัตกรรม 
การจัดการศึกษา               

สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รางวัลเหรียญทอง(sparkles) 
รางวัลเหรียญเงิน (shine) 
รางวัลเหรียญเงิน (shine) 
ร า ง วั ล เ ห รี ย ญท อ งแ ด ง 
(sparkles) 
ร า ง วั ล เ ห รี ย ญท อ ง แ ด ง
(sparkles) 
ก า ร แข ง ขันท าง วิชาการ     
ระ ดับนานาชาติ รอบสอง 
ร ะ ดับประ เทศ  ประ จําป       
พ.ศ. 2562 
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ตารางท่ี 16 ผลงานของนักเรียนดานกีฬาในปการศึกษา 2562 

ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.กุลชา  ธัญลักษณภาคย  
ช้ัน ป.5B    
   
  

ICE HOCKEY สากล 
 
 
 
 
 
 

 
สากล 

 
 
 
 
 
 

สากล 
 
 
 
 
 
 
 

 
สากล 

 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 

 

Singapore Ice 
Hockey Association 

 
 
 
 
 

 
Kerry Properties 

 
 
 
 
 
 

Asia Ice Events co., 
Ltd. 

 
 
 
 
 
 
 

Hong Kong Ice 
Hockey Association 

 
 
 
 

Z SPORTS GROUP 
CO., LTD. 

 
 
 

 
 
 
 
 

 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขัน ICE HOCKEY SQUIRTS 
(รุนอายุไมเกิน 11 ป)   ในนาม
ที ม  Internattional North 
Stars รายการ  Scotiabank 
lce dragons Classic 2019 
ณ ประเทศสิงคโปร 
 
ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 จากการแขงขัน 
ICE HOCKEY ในนามทีม Ai-
yara Ice Hockey ร ายการ 
2019 Mega Ice Hockey 5's 
ณ ประเทศฮองกง  
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง) จากการเขารวมการ
แขงขันฮอกก้ีนํ้าแข็งนานาชาติ 
รุน U12 ในนามนักกีฬาฮอกก้ี
นํ้าแข็งทีมสโมสร Canstar 
Rangers รายการ   “2019  
Tropical Freeze” ณ  ลานส
เก็ตนํ้าแข็งเซ็นทรัลพระราม 9 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ รุน U 10  
จากการแขงขันICE Hockey     
ใ น ร า ย ก า ร  2019 ASIA 
YOUTH ICE HOCKEY LEAGUE 
ณ เมืองคุนหมิง ประเทศจีน 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขัน ICE HOCKEY รุน U 12 
Division A ในนามทีม CAN-
STAR RANGERS ในรายการ 
2019 BANGKOK FLY ICE 
HOCKEY                   ณ ลานส
เก็ตนํ้าแข็งเซ็นทรัล พระราม 9 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.กุลชา  ธัญลักษณภาคย 
ช้ัน ป.5B 

ICE HOCKEY 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข่ีมา 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเทศ 
 

สมาคมกีฬาฮอกก้ี
นํ้าแข็งแหงประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 

Trot Around Shop 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาข่ีมาแหง
ประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาข่ีมาแหง
ประเทศไทย 

 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง) และเหรียญ Best Player 
(ผู เลนยอดเย่ียม) รุน U12 
จากการแขงขัน ICE HOCKEY   
ชิงแชมปประเทศไทย ในนาม
ทีม Canstar Rangers รายการ 
2019  Thailand Youth Ice 
Hockey Championship ณ สนาม         
Sub  Zero เมกกะ บางนา  
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท 
Thailand Pon Championship 
Qualifier-Combined Training 
(Pony Cat A) จากการแขงขันข่ี
มา ในรายการ Trot Around 
Horse Show 2 0 1 9               
ณ สนามแขงมา กองพันทหาร
มาท่ี 29 รักษาพระองค 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท 
Show Jumping Team - Pony  
Cat. A ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
อั น ดั บ ท่ี ส อ ง  ป ร ะ เ ภ ท
Combined Training - Pony 
Cat. A จากการ เขารวมแขงขัน
ข่ีม าในรายการ "RBSC Polo 
Club Pony Challenge 2019 & 
Thailand Pony Championship 
Qualifier" ณ สนามแขงมา RBSC 
POLO CLUB 
 
ได รับรางวัลชนะเลิ ศ การ
แขงขันข่ีมา Thai Polo Open 
60-70c.m. และ รางวัลชนะ
ลําดับท่ี 3  ชิงแชมปประเทศ
ไทย ประจําป 2562  Thailand 
Pony Championships 2019 - 
Combined Training (Pony 
Cat. A) จากการรวมแขงขันข่ีมา
ในรายการ “King’s Cup Thai-
land Champions 2019”  ณ 
สนามแข งม า  Thai Polo & 
Equestrien Club พั ท ย า 
จังหวัดชลบุรี   
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.กิตสดา ธัญลักษณภาคย      
ช้ัน ม.3A  

ICE HOCKEY สากล 
 
 
 
 
 
 
 
 

สากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hong Kong Ice 
Hockey Association 

 
 
 
 
 
 

 
สมาคมกีฬาฮอกก้ี
นํ้าแข็งแหงประเทศ

ไทย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
Z SPORTS GROUP 

CO.,LTD. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Asia Ice Events Co., 
Ltd. 
 

 
 
 
 
 
 

 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับ ท่ี  1 รุน U 15 และ 
รางวัล Best Defense (ผูเลน
กองหลังยอดเย่ียม) จากการ
แ ข ง ขั น  ICE Hockey ใ น
รายการ 2019 ASIA YOUTH 
ICE HOCKEY LEAGUE ณ 
เมืองคุนหมิง ประเทศจีน 
 
ได รับรางวัลชนะเลิศในรุน 
U15 (เหรียญทอง) จากการ
คัดเลือกเปน ตัวแทนเยาวชน
ทีมชาติไทยเขารวมแขงขัน Ice 
Hockey ระดับนานาชาติ ซ่ึง
ในป 2562 ประเทศไทยเปน
เจาภาพในการจัดการแขงขัน
รายการ “South East Asia 
Youth Cup 2019” ร ะ ดั บ
เยาวชนชายอายุไมเกิน 15 ป 
ณ  ส น า ม แ ข ง  The Rink 
เ ซ็ น ท รั ล  พ ร ะ ร า ม  9  
กรุงเทพมหานคร 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ จาก
การแขงขัน ICE HOCKEY รุน 
U 16 ในนามทีม CANSTAR 
RANGERS  แ ล ะ  ร า ง วั ล
ชนะเลิศ รุน OPEN ในนามทีม 
THUNDER  ร ายการ  2019 
BANGKOK FLY ICE HOCKEY 
ณ ลานสเก็ตนํ้าแข็งเซ็นทรัล 
พระราม 9 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
(เหรียญเงิน)  และรางวัล 
MOST VALUABLE PLAYER 
จากการเขารวมการแขงขัน
ฮอกก้ีนํ้าแข็ง นานาชาติ รุน 
U16 ทีมสโมสร Canstar 
Rangers  รายการ  “2019  
Tropical Freeze” ณ  ลานส
เก็ตนํ้าแข็งเซ็นทรัลพระราม 9 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.กิตสดา ธัญลักษณภาคย      
ช้ัน ม.3A 

ICE HOCKEY ประเทศ 
 

สมาคมกีฬาฮอกก้ี
นํ้าแข็งแหงประเทศ

ไทย 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง) จากการเขารวมการ
แ ข ง ขั น  ICE HOCKEY ชิ ง
แชมปประเทศไทย ในนามทีม 
Canstar Rangers ร ายการ "
2019  Thailand Youth Ice 
Hockey Championship" ณ 
สนาม Sub Zero เมกะ บางนา    
 

ด.ญ.ชญาภา ปานสุวรรณ         
ช้ัน ม.2/1   
    

วายนํ้า สากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

Khmer Swimming 
Federation 

 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาวายนํ้า 
แหงประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สมาคมกีฬาวายนํ้า 
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัล 1 เหรียญทอง   
1 เหรียญเ งิน  2 เหรียญ
ทองแดง จากการแขงขันวาย
นํ้า เยาวชนชิงชนะเลิศแหง
เอ เ ชียตะ วันออกเ ฉียงใต  
รายการ 43rd SEA Age Group 
Swimming Championships 
2019 ณ ศูนยกีฬาทางนํ้าโมโร
ดก ประเทศกัมพูชา 
 
ไดรับรางวัล 2 เหรียญทอง 2 
เหรียญเงิน 2 เหรียญทองแดง 
จากการเขารวมการแขงขัน
ว าย นํ้า รายการชิงแชมป  
ประเทศไทย ประจําป 2562 
ณ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
และทําเวลาผานเกณฑ ไดรับ
คัดเลือกเปนตัวแทนเยาวชน
ทีมชา ติ ไ ทย ชุด  SEA AGE 
GROUP 2019 เพ่ือเขารวม
การแขงขัน ณ ประเทศกัมพูชา 
ในเดือนมิถุนายน 2562  
 
ได รับถวยรางวัลประเภท
บุคคลอันดับท่ี 1 จากการ
แข งขันว าย นํ้าชิงชนะ เ ลิศ    
แ ห ง ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย                
ภ า ค ก รุ ง เ ท พ ม ห า น ค ร              
1st GPP Thailand Swimming 
Championships 2019  
 
 
 
 

ประเทศ 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.พฤตยา พฤฒิตน  
ช้ัน ม.2A 
 

วายนํ้า ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 

สมาคมกีฬาวายนํ้า
แหงประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาวายนํ้า
แหงประเทศไทย 

 
 
 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ     
รุน 13 ป หญิง ระยะทาง 2 
กิโลเมตรจากการแขงขันกีฬา
วายนํ้ามาราธอนประเทศไทย 
ซีร่ีสท่ี 3 ประจําป 2562  (TSA 
Thailand Open Water 
Swimming 2019 Series #3)  
ณ อาวดงตาล ฐานทัพเรือสัต
หีบ จังหวัดชลบุรี     
 
ไดรับถวยรางวัลประเภท
บุคคล อันดับท่ี 3 จากการ
แขงขันวายนํ้าชิงชนะเลิศแหง
ประเทศไทย ภาค
กรุงเทพมหานคร 1st GPP 
Thailand Swimming 
Championships 2019 
 

ด.ญ.เพชรสมบุญ  เหลาบุญเจริญ 
ช้ัน ป.5/8 
 

วายนํ้า ประเทศ สมาคมกีฬาวายนํ้า
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ รุน 
13  ป ห ญิง  ร ะ ย ะ ทาง  1 
กิโลเมตร  จากการแขงขันกีฬา
วายนํ้ามาราธอนประเทศไทย 
ซีร่ีสท่ี 3 ประจําป 2562  (TSA 
Thailand Open Water 
Swimming 2019 Series #3)  
ณ อาวดงตาล ฐานทัพเรือสัต
หีบ จังหวัดชลบุรี   
 

ด.ช.ธนภัทร เครือเถาว 
ช้ัน ม.1/6 

วายนํ้า จังหวัด ชมรมวายนํ้าจังหวัด
สมุทรสาคร 

ไดรับรางวัล 4 เหรียญทอง 1 
เหรียญเงิน  และถวยคะแนน
รวมอันดับท่ี 1  รุนอายุ 14-
15 ป จากการแขงขันกีฬาวาย
นํ้าชิงชนะ เ ลิศแหงจังห วัด
สมุทรสาคร "มหาชัยเกมส" 
คร้ังท่ี 4 วันท่ี 23 กุมภาพันธ 
2563  ณ สระวายนํ้า 50 เมตร 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.ณิชตา ธนัตพรกุล  
ช้ัน ม.3A 

วายนํ้า จังหวัด ชมรมวายนํ้าจังหวัด
สมุทรสาคร 

ไดรับรางวัล 5 เหรียญทอง 
และถวยคะแนนรวมอันดับท่ี 
1 รุนอายุ 14-15 ป จากการ
แขงขันกีฬาวายนํ้าชิงชนะเลิศ
แห ง จั งห วัด ส มุ ท ร ส าค ร 
"มหาชัยเกมส" คร้ังท่ี 4 วันท่ี 
23 กุมภาพันธ  2563  ณ     
ส ร ะ ว า ย นํ้ า  5 0  เ ม ต ร 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแหงชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 
 

ด.ช.ชยางกูร ไทรทรัพยณรงค     
ช้ัน ม.1/2   

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 
 
 

 

the China Soong 
Ching Ling Founda-

tion 
 

 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับ 1 ทีมแบดมินตัน 
Thailand Mixed team      
U14 จาก การแขงขัน REID        
Cup International Youth  
Badminton Friendly 
Competition2019  ณ เมือง
เฉินตู ประเทศจีน 
 

ด.ช.ชยางกูร ไทรทรัพยณรงค      
ช้ัน ม.1/2   

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 

the China Soong 
Ching Ling Founda-

tion 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
หางสรรพสินคา เดอะ
มอลนครราชสีมา 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 ทีมแบดมินตัน 
Thailand Mixed team  
U14 จากการแขงขัน REID         
Cup International Youth 
Badminton Friendly Com-
petition 2019 ณ เมืองเฉินตู 
ประเทศจีน 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันแบดมินตัน ประเภท
ชายคู รุนอายุ U13 รายการ 
"ปุมปุย แชมเปยนชิพ 2019" 
ควาถวยพระราชทานสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยาม
บรมราชกุมารี ณ สนามกีฬา
ทุงแจง จ.ตรัง 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศชายคู 
U13 รายการ Badminton 
Association of Thailand 
THE MALL THAILAND 
BADMINTON OPEN 2019 
ณ จังหวัดนครราชสีมา  
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.อัญพัชร พิชิตปรีชาศักด์ิ     
ช้ัน ป.6/4  

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 

 
สากล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
สากล 

 
 
 
 
 
 

 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 

THE NIPPON BAD-
MINTON ASSOCIA-

TION 
 
 
 
 

Badminton         
Association of      

Indonesia 
 
 
 
 
 
 
 
 
the China Soong 

Ching Ling Founda-
tion 

 
 
 
 
 
 

บริษัท ผลิตภณัฑ
อาหารกวางไพศาล 
จํากัด (มหาชน)      
ปุมปุย-ปลาย้ิม 

 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

 
 

ไดแชมปหญิงเด่ียว U13 และ 
แชมปหญิงคู U13 จากการ
แข ง ขันแบดมินตัน Japan 
ALPS Junior International 
Open 2 0 1 9  in Omachi        
ณ ประเทศญ่ีปุน 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ รุนอายุ 
1 3  ป  จ า ก ก า ร แ ข ง ขั น
แ บ ด มิ น ตั น  ร า ย ก า ร 
DAIHATSU ASTEC Regional 
Junior 2019 เ ก็บคะ แนน
ส ะ ส ม  Badminton            
Asia Confederation BWF-
Persatuan Bulutangkis Se-
luruh 2019 ณ กรุงจาการตา 
ประเทศอินโดนีเซีย 
 
ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับ ท่ี  1 ทีมแบดมินตัน 
Thailand Mixed team    
U14 จากการแขงขัน REID 
Cup International Youth 
Badminton Friendly Com-
petition 2019 ณ เมืองเฉิงตู 
ประเทศจีน 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
หญิง เ ด่ี ยว รุ น  U13 และ 
รางวัลชนะเลิศ ประเภท หญิง
คู  รุน U13 จากการแขงขัน
แบดมินตัน รายการ "ปุมปุย
แชมเปยนชิพ 2019" ชิงถวย
พระราชทาน"สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราช
กุมารี ณ สนามกีฬาทุงแจง    
จังหวัดตรัง 
 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ        
ห ญิ ง เ ด่ี ย ว  U13 กี ฬ า
แ บ ด มิ น ตั น  ร า ย ก า ร           
SCG Junior Badminton 
Championships  2019 รอบ
ชิงชนะ เ ลิ ศ เ ย าวชนแห ง
ประเทศไทย 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.อัญพัชร พิชิตปรีชาศักด์ิ     
ช้ัน ป.6/4 

แบดมินตัน ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

 
 
 
 
 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศหญิงเด่ียว 
U13 และชนะเลิศหญิงคู U13 
รายการ Badminton Associ-
ation of Thailand THE 
MALL THAILAND BADMIN-
TON OPEN 2019      
จังหวัดนครราชสีมา  
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ 2 รางวัล 
ประเภทหญิงเด่ียว และ
ประเภทหญิงคู รุน U13 จาก
การแขงขันแบดมินตัน 
รายการ VICTOR PONSANA 
OPEN 2020 Badminton 
Association of Thailand                       
ณ สโมสรพลสนะแบดมินตัน  
เขตสายไหม  
 

ด.ญ. กันตฤทัย ประเสริฐเพชรมณี 
ช้ัน ป.4/5   

แบดมินตัน สากล บริษัท Pilot Pen ไดรับรางวัลชนะเลิศหญิงเด่ียว 
รุนอายุ 10 ป และรองชนะเลิศ 
หญิงคู รุนอายุ 11 ป จากการ
แขงแบดมินตัน รายการ Pilot 
Pen Championship 2019         
ประเทศสิงคโปร 
 

ด.ช. ภูภูมิ ใจกวาง   
ช้ัน ป.3/3    
   
  

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

บริษัท World-
Champ 

 
 
 
 
 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

 

ไดรับรางวัลชนะเลิศชายเด่ียว 
รุน U9 จากการแขงขัน
แบดมินตัน รายการ          
Pilot Pen Badminton 
Championships 2019              
ประเทศสิงคโปร 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศชายคู U9 
และรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
2 ชายเด่ียว U9 รายการ Bad-
minton Association of 
Thailand THE MALL THAI-
LAND BADMINTON OPEN 
2019 จังหวัดนครราชสีมา 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.ณัฐชนก ไลสวน  
ช้ัน ม.3/5 

 

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 

 
 

 
ภูมิภาค 

China Badminton 
Association 

 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
1 ประเภททีมผสม จากการ
แขงขันแบดมินตัน รายการ In-
ternational youth badmin-
ton invitation tournament 
2019 ''FUTIAN CUP'' ณ 
Shenzhen Crown Sports 
Centre ประเทศจีน 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศประเภททีม  
รางวัลชนะเลิศ ประเภทหญิงคู 
จากการแขงขันแบดมินตัน 
รายการกีฬาเยาวชนแหงชาติ
รอบคัดเลือกตัวแทนภาค และ
ไดเปนตัวแทนของ
กรุงเทพมหานครและภาค 1 
เขารวมแขงขันกีฬาเยาวชน
แหงชาติ รอบมหกรรมตอไป 
 

น.ส.กัญญาณัฐ สุดเชยชม  
ช้ัน ม.4/8  

แบดมินตัน 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แบดมินตัน 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

สากล 

สมาคมกีฬา
แบดมินตันแหง
ประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 
 
Bahrain Badminton 
and Squash Feder-

ation 

ไดรับรางวัลชนะเลิศจาก      
การแขงขันแบดมินตัน 
รายการ SCG Junior Bad-
minton Championships 
2019 รอบชิงชนะเลิศเยาวชน
แหงประเทศไทย ณ ศูนยฝก
แบดมินตัน และวิทยาศาสตร
การกีฬา สํานักงานทรัพยสิน
พระมหากษัตริย
กรุงเทพมหานคร 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1 ประเภทคูผสม และหญิง
คู จากการแขงขันแบดมินตัน
เก็บคะแนนรายการ Bahrain 
International Series 2019 
ณ ประเทศบาหเรน 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.อดิศักด์ิ ประเสริฐเพชรมณี   
ช้ัน ม.3/3 

แบดมินตัน สากล Badminton Associ-
ation of Indonesia 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
ประเภทคูผสม รุนอายุ 15 ป 
จากการแขงขันแบดมินตัน 
รายการ Badminton Asia 
U17& U 15 Junior Cham-
pionships 2019 ณ ประเทศ
อินโดนีเซีย 
 

ด.ช.แทนคุณ เศรษฐประเสริฐ    
ช้ัน ป.5/7 

แบดมินตัน สากล 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเทศ 

the China Soong 
Ching Ling Founda-

tion 
 
 
 
 
 
 
สมาคมกีฬาแบดมินตัน

แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 ทีมแบดมินตัน 
Thailand Mix team U14 
จากการแขงขัน REID Cup 
International Youth Bad-
minton Friendly Compe-
tition 2019 ณ เมือง  เฉินตู 
ประเทศจีน 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ 
ประเภทคูผสม รุนอายุไมเกิน 
15 ป จากการแขงขัน
แบดมินตัน รายการ BBG 
Princess Cup 2020 ชิงถวย
พระราชทานสมเด็จพระเจา
ลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ 
 

ด.ญ.มธุรดา  อัศวพงษโชติ  
ช้ัน ป.3/2 
 

แบดมินตัน ประเทศ สมาคมกีฬาแบดมินตัน
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศหญิงคู 
U9 และรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2 หญิงเด่ียว U9 
รายการ Badminton Asso-
ciation of Thailand THE 
MALL THAILAND BADMIN-
TON OPEN 2019         
จังหวัดนครราชสีมา  
 

ด.ญ.ธิดาพร  กลีบย่ีสุน  
ช้ัน ม.3/5 
   
 
 
 
 
 
 

แบดมินตัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 

สมาคมกีฬาแบดมินตัน
แหงประเทศไทย 

 
 
 
 
 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ             
หญิงเด่ียว U17 และ            
รางวัลชนะเลิศหญิงคู U17 
รายการ Badminton Associ-
ationof Thailand THE 
MALL THAILAND BADMIN-
TON OPEN 2019 ณ จังหวัด
นครราชสีมา 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.ธิดาพร  กลีบย่ีสุน  
ช้ัน ม.3/5 
 

แบดมินตัน จังหวัด กรมพลศึกษา 
กระทรวงการทองเท่ียว

และกีฬา 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
ทีมหญิง กรุงเทพมหานคร 
(เขต10) และรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับท่ี 1 ประเภท
หญิงคู จากการแขงขัน
แบดมินตัน รายการกีฬา
นักเรียนนักศึกษาแหงชาติ 
คร้ังท่ี 41 อุดรธานีเกมส                      
ณ จังหวัดอุดรธานี 
 

นางสาวลัลดา กําหอม  
ช้ัน ม.6/8 

แบดมินตัน ประเทศ กรมพลศึกษา  
กระทรวงการทองเท่ียว

และกีฬา 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
ทีม และรางวัลรองชนะเลิศ 
อันดับท่ี 2  ประเภทบุคคล 
หญิงเด่ียว จากการแขงขัน
แบดมิน ตัน  ร ายการ กีฬา
นักเ รียนนักศึกษาแหงชาติ 
คร้ังท่ี 41 อุดรธานีเกมส 

 
นายธนวรรธ เพียรประเมษฐ   
ช้ัน ม.6/6 

 

แบดมินตัน ประเทศ กรมพลศึกษา 
กระทรวงการทองเท่ียว

และกีฬา 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 
1 ปร ะ เ ภ ท ที มชาย  และ
ประเภทชายคู จากการแขงขัน
แบดมิน ตัน  ร ายการ กีฬา
นักเ รียนนักศึกษาแหงชาติ 
ค ร้ั ง ท่ี  41 อุ ด ร ธา นี เ กมส           
ณ จังหวัดอุดรธานี 
 

ด.ช.ธรรมสรณ เพชรากุล  
ช้ัน ป.5/1   
 

กอลฟ 
 

ประเทศ Thailand Kids Golf ไดรับรางวัลชนะเลิศ Class D 
Boys Division 2 การแขงขัน
กีฬากอลฟ ในรายการ Thai-
land Kids Golf (TKG) Tour 
2019 - 2020 Match #1 
จังหวัดนครนายก 
 

ด.ช พสิษฐ โชติภักดีตระกูล  
ช้ัน ป.4B    
   

กอลฟ ประเทศ U.S. Kids Golf Thai-
land 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ     
จากการแขงขันกอลฟใน
รายการThailand Kids Golf 
Championship US Kids 
class boy9 ณ สนาม Wa-
termill จังหวัดนครนายก  
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
นายอภิวิชญ  ล้ิมพานิชภักดี       
ช้ัน ม.5/3    
   

ปนหนาผา สากล 
 
 
 
 

 
 

สากล 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 

 

Nanyang Techno-
logical University 
(NTU), University 
Mountaineering 

Club (UMC), 
 
 
NTU Outdoor Ad-

venture Club 
(ODAC) 

 
 
สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันกีฬาปนหนาผา ในรุน 
Novice Men's ป ร ะ เ ภ ท 
Bouldering    รายการ Tran-
send Beyond Limits 2019   
ณ ประเทศสิงคโปร  
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
เขารวมการแขงขันกีฬาปน
หนาผา รายการ PumpFest 
2019 ณ ประเทศสิงคโปร 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศจากการ
แขงขันปนหนาผา ประเภท  
Lead , Bouldering , Speed 
(Male)รายการ ชิงชนะ เลิศ
แห งประ เทศไทย ชิงถ วย
พระ ราชทาน สมเ ด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา  กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจําป 2562 
ณ ลานการกีฬาแหงประเทศไทย 
 

ด.ช.เปา  ชิว  
ช้ัน ป.3/1  

ปนหนาผา 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภูมิภาค 

DEEP Climbing 
Gym 

 
 
 
 

 
 
 

Climb Central 
Bangkok 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ       
รุน Youth version up to 11 
years old Male จ า ก         
ก า ร แ ข ง ขั น ป น ห น า ผ า   
ร า ย ก า ร  Deep Climbing 
Fun Competition 2019 
(Season 4) ณ  ฮ า ร เ บ อ ร
แลนด พัทยา 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท 
Speed รุน U 8 (อายุไมเกิน 8 
ป) ได รับรางวัลเหรียญเงิน 
ประเภท Bouldering ได รับ
รางวัลเหรียญเงิน ประเภท 
Top Rope ได รั บ โล ร างวัล
คะ แนนรวมรองชนะ เ ลิศ 
อันดับ 1 ประเภท Combine 
จากการแข ง ขันร าย ก าร           
“CCBK SPIDER KIDS 2019 ” 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.ติณณ   ธีระจารุวัฒน   
ช้ัน ป.2/2   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ได รับโลรางวัลคะแนนรวม 
รองชนะเลิศ อันดับ 2 ประเภท 
Combine รุน U 8 (อายุไม
เ กิน 8 ป ) จากการแขงขัน
ร า ย ก า ร  “ CCBK SPIDER 
KIDS 2019 ” 

ด.ช.ชนุดม  ไมสนธ์ิ    
ช้ัน ป.1/8   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไ ด รั บ ร า ง วัล เ ห รี ยญร อ ง
ชนะเลิศอันดับท่ี 2  ประเภท  
Speed รุน U 8 (อายุไมเกิน    
8 ป) จากการแขงขันรายการ     
“ CCBK SPIDER KIDS 2019 ” 
 

ด.ญ.ชญาดา  ขรรคณรงค  
ช้ัน ป.2/1 

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1 ประเภท Speed ได รับ
รางวัลชนะ เ ลิศ  ประ เภท 
Bouldering ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับท่ี 1  ประเภท 
Top Rope ได รั บ โล ร างวัล
ค ะ แ น น ร วม   ชน ะ เ ลิ ศ  
ประเภท Combine รุน U 8 
(อายุไม เกิน 8 ป) จากการ
แขงขันรายการ “ CCBK SPI-
DER KIDS 2019 ” 
 

ด.ญ.ณัฐนันท  จวนรมณีย  
ช้ัน ป.3/4   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 2 ประเภท Speed ได รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
ประเภท Bouldering ได รับ
รางวัลรองชนะเลิศอันดับท่ี 2 
ประเภท Top Rope ไดรับโล
ร าง วัลคะ แนนรวม  รอง
ชนะเลิศ อันดับท่ี 2 ประเภท 
Combineรุน U 8 (อายุไมเกิน 
8 ป) จากการแขงขันรายการ 
“ CCBK SPIDER KIDS 2019 ” 
 

ด.ช.ชวิศ  พ่ึงบุญไพศาล  
ช้ัน ป.4/2   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 2 ประเภท Bouldering รุน 
U 11 (อายุไมเกิน 11 ป) จาก
การแขงขันรายการ “CCBK 
SPIDER KIDS 2019” 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.ชญาทัช  กุลุพงษ   
ช้ัน ป.6/7   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไ ด รั บ ร า ง วัล เ ห รี ยญร อ ง
ชนะเลิศอันดับท่ี 2 ประเภท 
Top Rope รุน U 11 (อายุไม
เกิน 11 ป) จากการแขงขัน
รายการ “CCBK SPIDER KIDS 
2019” 

ด.ญ.ณัฐรินีย   กัลยารักษสกุล  
ช้ัน ป.6/8   

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1  ประเภท Speed ไดรับ
รางวัลชนะ เ ลิศ  ประ เภท 
Bouldering ไ ด รั บ ร า ง วั ล
ชนะเลิศ ประเภท Top Rope 
ได รับโลรางวัลคะแนนรวม  
ชนะเลิศ  ประเภท Combine 
รุน U 11 (อายุไมเกิน 11 ป) 
จากการแข ง ขันร าย ก าร          
“CCBK SPIDER KIDS 2019” 

ด.ญ.ธัญจิรา  สุกาญจนาภรณ   
ช้ัน  ม.1/3 

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1 ประเภท Speed ได รับ
รางวัลชนะ เ ลิศ  ประ เภท 
Bouldering ไดรับรางวัลรอง
ชนะเลิศอันดับท่ี 2 ประเภท 
Top Rope ได รั บ โล ร างวัล
คะแนนรวม  รองชนะ เลิศ
อันดับ 1  ประเภท Combine
รุน U 13 (อายุไมเกิน 13 ป)   

ด.ช.กนกวัฒน  สิทธิฤทธ์ิ   
ช้ัน ป.5/5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปนหนาผา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ภูมิภาค 
 
 
 
 
 
 

 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 

 

Climb Central 
Bangkok 

 
 
 
 
 
 
 
สมาคมกีฬาปนหนาผา

แหงประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท 
Speed ไดรับรางวัลชนะเลิศ
ประเภท Bouldering ได รับ  
โลรางวัลคะแนนรวมชนะเลิศ  
ประเภท Combine รุน U 11 
(อายุไมเกิน 11 ป) จากการ
แขงขันรายการ “CCBK SPI-
DER KIDS 2019” 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี  1 รุ น   Youth D  Male   
จากการแขงขันปนหนาผา 
ประเภท Lead , Bouldering 
, Speed (Male) ร า ย ก า ร  
ชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย 
ชิ ง ถ ว ย พ ร ะ ร า ช ท า น  
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจา 
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ -
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.กนกวัฒน  สิทธิฤทธ์ิ   
ช้ัน ป.5/5 

ปนหนาผา ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจําป 2562 ณ ลาน
การกีฬาแหงประเทศไทย  
 

ด.ช.ชินกิจ  จิตบุญทวีสุข   
ช้ัน ป.5/5 

ปนหนาผา ภูมิภาค Climb Central 
Bangkok 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1 ประเภท Top Rope รุน 
U 11 (อายุไมเกิน 11 ป) จาก
ก า ร แ ข ง ขั น ร า ย ก า ร           
“ CCBK SPIDER KIDS 2019 ” 

ด.ญ.ณัชชา  จวนรมณีย   
ช้ัน ป.6/4   
 
 

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ  
จากการแขงขันปนหนาผา 
ประเภท  Lead , Bouldering 
, Speed (Female)รุน  Youth D  
Female รายการ ชิงชนะเลิศ
แห งประ เทศไทย ชิงถ วย
พระ ราชทาน สมเ ด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา  กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจําป 2562 
ณ ลานการกีฬาแหงประเทศ
ไทย 

ด.ญ.ณภัทร  จวนรมณีย   
ช้ัน ม.2/8 

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ได รับ รางวัลรองชนะ เ ลิศ
อัน ดับ ท่ี  2   รุ น  Youth C  
Female จ า ก ร า ย ก า ร ชิ ง
ชนะ เ ลิศแหงประ เทศไทย                       
ชิงถวยพระราชทาน สมเด็จ
พ ร ะ ก นิ ษ ฐ า ธิ ร า ช เ จ า  
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจําป 2562 ณ ลาน
การกีฬาแหงประเทศไทย    
 

ด.ญ.นราวัลย  สัจกุล   
ช้ัน ป.5/8  

 

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ 
แขงขันปนหนาผา ประเภท  
Lead , Bouldering , Speed 
(Female)รายการชิงชนะเลิศ 
แห งประ เทศไทย ชิงถ วย
พระ ราชทาน สมเ ด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจําป 2562 
ณ ลานการกีฬาแหงประเทศไทย 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.รัตนกร   สุทธาไพศาลวิทยา  
ช้ัน ม.1/3   

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 1 จากการแขงขัน 
ปนหนาผา ประเภท  Lead , 
Bouldering , Speed (Female)  
รุน Youth C  Female   จาก
ร ายก าร ชิงชนะ เ ลิ ศแห ง
ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ชิ ง ถ ว ย
พระ ราชทาน สมเ ด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจําป 2562 
ณ ลานการกีฬาแหงประเทศ
ไทย   
    

ด.ญ.ปทม   เอ้ืออารีนุสรณ     
ช้ัน ม.3/2    

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2 รุน  Youth B  Fe-
male  จ า ก ร า ย ก า ร  ชิ ง
ชนะเลิศแหงประเทศไทย ชิง
ถวยพระราชทาน สมเด็จ-           
พ ร ะ ก นิ ษ ฐ า ธิ ร า ช เ จ า  
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจําป 2562 ณ ลาน
การกีฬาแหงประเทศไทย  
      

น.ส.อลิสา  สระทองยอด  
ช้ัน ม.4/3   

ปนหนาผา 
 

ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ได รับรางวัลชนะเลิศ  จาก
ก า ร แ ข ง ขั น ป น ห น า ผ า 
ประเภท  Lead , Bouldering 
, Speed (Female) รุน Youth B  
Female   รายการ ชิงชนะเลิศ
แห งประ เทศไทย ชิงถ วย
พ ร ะ ร า ช ท า น  ส ม เ ด็ จ -            
พ ร ะ ก นิ ษ ฐ า ธิ ร า ช เ จ า  
ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจําป 2562 ณ ลาน
การกีฬาแหงประเทศไทย  

นายกฤษฏิ์โชติ  บุญกอเกียรติกุล  
ช้ัน ม.5/1 
 
 
 
 

ปนหนาผา 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

 
 
 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อั น ดับ ท่ี  2  รุ น  Youth  A  
Male จากรายการ ชิงชนะเลิศ
แห งประ เทศไทย ชิงถ วย
พ ร ะ ร า ช ท า น  ส ม เ ด็ จ -          
พ ร ะ ก นิ ษ ฐ า ธิ ร า ช เ จ า           
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
นายกฤษฏิ์โชติ  บุญกอเกียรติกุล  
ช้ัน ม.5/1   

ปนหนาผา ประเทศ สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ก ร ม ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ประจําป 2562 ณ ลาน
การกีฬาแหงประเทศไทย  
    

นายปกสกนธ โชติกไกร  
ช้ัน ม.5/5 

ปนหนาผา สากล 
 
 
 
 

ประเทศ 
 

Singapore Manage-
ment University 

(SMU) Climb Team 
 
 
สมาคมกีฬาปนหนาผา
แหงประเทศไทย 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 จากการแขงขันปน
หนาผา รายการ SMU Gravi-
cal 2020 ณ ประเทศสิงคโปร  
 
รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ  
ท่ี  1   รุน  Youth A  Male  
จากรายการ ชิงชนะเลิศแหง
ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย  ชิ ง ถ ว ย
พระ ราชทาน สมเ ด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ประจําป 2562 
ณ  ล า น ก า ร กี ฬ า แ ห ง      
ประเทศไทย      
            

ด.ญ.สลักทิพย อุนเมือง  
ช้ัน ม.2/7  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เทนนิส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

สากล 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 

 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 

International Ten-
nis Federation 

 
 
 
 
 
 
International Ten-

nis Federation 
 
 
 
 
 
 
 
สมาคมกีฬาเทนนิส 
ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย 

 

ไดรับรางวัลชนะเลิศประเภท
หญิงเด่ียว จากการแขงขัน
เทนนิส ยุโรป จูเนียร  ทัวร     
รุนอายุไมเกิน    14 ป รายการ 
ดูโนแอร วินดมิลล คัพ ท่ีเมือง
อู ส เ ต อ ร บี ก  ป ร ะ เ ท ศ
เนเธอรแลนด 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
หญิงเด่ียว จากการแขงขัน
เทนนิสเยาวชนนานาชาติ 
รายการ PTT Thailand ITF 
World Tennis Tour Junior 
32019 J2   ณ สมาคมกีฬา
แทนนิส ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย  
 
ไดรับรางวัลนักเทนนิสดีเดน
ฝ ายหญิงของสมาคมกีฬา
เทนนิส ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.สลักทิพย อุนเมือง  
ช้ัน ม.2/7 

เทนนิส ประเทศ สมาคมกีฬาเทนนิส 
ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศประเภท
หญิงเด่ียว รุนอายุไมเกิน 16 ป 
จากการแขงขันเพ่ือคัดเลือก
นักกีฬาเทนนิสเยาวชนทีมชาติ
ไทย ประจําป 2563 

นางสาวลัลดา กําหอม  
ช้ัน ม.6/8  
   

เทนนิส สากล 
 
 
 
 

 
 
 

ประเทศ 

Semarang in Cen-
tral Java, Indonesia 
 
 
 
 
 
 

กรมพลศึกษา 
กระทรวงการ

ทองเท่ียวและกีฬา 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 1 ประเภทหญิงเด่ียว 
และประเภททีม เปนตัวแทน
นักเ รียนไทย เข ารวมการ
แขงขันกีฬาเทนนิส รายการ 
ASEAN SCHOOLS GAMES 
2019 ณ ประเทศอินโดนีเซีย 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
ทีม และ ได รับรางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับท่ี 2 ประเภท
บุคคล หญิงเ ด่ียว จากการ
แขงขันเทนนิส รายการกีฬา
นักเ รียนนักศึกษาแหงชาติ 
คร้ังท่ี 41 อุดรธานีเกมส 
 

นายชนาธร กางทอง  
ช้ัน ม.5/8  

เทนนิส ประเทศ สมาคมกีฬาเทนนิส 
ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันรายการเทนนิสเยาวชน
ประ เทศไทย  LTO Junior 
Championship ประเภทชาย
คู รุนอายุ 16 ป ณ ลอนเทนนิส
สมาคม เมืองทองธานี 
 

นายนภัส ปญญาวิภาสวงศ  
ช้ัน ม.6/5 

เทนนิส ภูมิภาค สมาคมกีฬาเทนนิส 
ลอนเทนนิสสมาคม
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศชายเด่ียว 
รุน 18 ป  จากการแขงขัน
เ ทน นิ ส  ร ายก าร เ ทน นิส
เยาวชน PTT ลอนเทนนิส
พัฒนาฝมือ คร้ังท่ี 7 ภาคเหนือ 
ณ สนามกีฬาสโภชนเชียงใหม 
700 ป จังหวัดเชียงใหม 
 

ด.ช.แทนคุณ เศรษฐประเสริฐ     
ป.5/7 

เทนนิส ประเทศ สมาคมกีฬาเทเบิล
เทนนิสแหงประเทศไทย 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ 
ประเภทคูผสม รุนอายุไมเกิน 
15 ป จากการแขงขันเทเบิล
เทนนิสรายการ BBG Princess 
Cup 2 0 2 0  ชิ ง ถ ว ย
พระราชทานสมเด็จพระเจา
ลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.วศพล ยะทวานนท   
ช้ัน ป.5/7  

เทเบิลเทนนิส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัด 
 
 

 

สมาคมกีฬาเทเบิล
เทนนิสแหงประเทศ
ไทยรวมกับ เทศบาล

นครยะลา 
 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาเทเบิล
เทนนิสแหงประเทศ 

 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาเทเบิล
เทนนิสแหงประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 

สมาคมกีฬาเทเบิล
เทนนิสแหงประเทศ 

 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
ชายเด่ียว รุนอายุไมเกิน 12 ป
ชาย จากการแขงขัน SET ALL 
THAILAND TABLE TENNIS 
CHAMPIONSHIPS 2 0 1 9 
CIRCUIT 2 ณ. โรงยิมเนเซียม 
อาคารพระเศวตสุรคชาธาร 
จังหวัดยะลา จัดโดย สมาคม
กี ฬ า เ ท เ บิ ล เ ท น นิ ส แ ห ง
ประเทศไทย รวมกับ เทศบาล
นครยะลา 
 
ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 1 รุนยุวชนชายอายุ
ไมเกิน 12 ป จากการแขงขัน
เทเบิลเทนนิสรายการ BBG 
Princess Cup 2020 ชิงถ วย
พระราชทานสมเด็จพระเจา
ลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ 
 
ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 1 รุนยุวชนชายอายุไมเกิน 
12 ป จากการแขงขันเทเบิล
เทนนิสรายการ BBG Princess 
Cup 2 0 2 0  ชิ ง ถ ว ย
พระราชทาน สมเด็จพระเจา
ลูกเธอ เจาฟาพัชรกิติยาภาฯ 
ณ  ส า ม ย า น มิ ต ร ท า วน  
กรุงเทพมหานคร 
 
ไดรับรางวัลชนะเลิศ รุนยุวชน
ชายอายุไมเกิน 12 ป จากการ
แขงขันเทเบิลเทนนิส รายการ 
Table Tennis Open ค ร้ั ง ท่ี  
5   ณ จังหวัดชลบุรี 

ด.ช.พีรพัฒน ตระการวิจิตร  
ช้ัน ม.1/5  

เทควันโด สากล 
 
 
 
 
 
 

 

The Jordan 
Taekwondo Feder-

ation (JTF) 
 

 
 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
พุมเซ ฟรีสไตลชายเด่ียว และ
ไดรับรางวัลชนะเลิศประเภท
พุมเซฟรีสไตลทีมจากการแขงขัน
เทควันโด รายการ ASIAN CADET 
TAEKWONDO POOMSAE 
CHAMPIONSHIPS 2 0 1 9  
ณ ประเทศจอรแดน 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.พีรพัฒน ตระการวิจิตร 
ช้ัน ม.1/5 

เทควันโด ประเทศ สมาคมกีฬาเทควันโด
แหงประเทศไทย 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันเทควันโด รายการ     
GH Bank  เ ท ค วั น โ ด ชิ ง
ชนะ เ ลิศแหงประ เทศไทย 
ประจําป 2562 ประเภทพุมเซ 
ณ  ไ อ ส แ ล น ด ฮ อ ล ล  
ศูนยการคาแฟช่ันไอสแลนด  

ด.ช. กิตติศักด์ิ ควรชม  
ช้ัน ป.5/2 
 
 

เทควันโด สากล Cassandra  Haller ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ          
จากการแขงขันเทควันโดใน
รายการ  “ THE 5 th HEROES 
TAEKWONDO INTERNATIONAL 

CHAMPIONSHIP 2 0 1 9  ” ณ 
John Paul II Sports Center 
ม ห า วิท ย า ลั ย อั ส สั ม ชัญ 
(ABAC) วิทยาเขตสุวรรณภูมิ 
(บางนา)  

ด.ญ. กชพร ควรชม  
ช้ัน ป.1/8 
 
 
 

เทควันโด สากล Cassandra  Haller ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ           
จากการแขงขันเทควันโดใน
รายการ  “ THE 5th HEROES 
TAEKWONDO INTERNATIONAL 

CHAMPIONSHIP 2 0 1 9  ” ณ 
John Paul II Sports Center 
ม ห า วิท ย า ลั ย อั ส สั ม ชัญ 
(ABAC) วิทยาเขตสุวรรณภูมิ 
(บางนา)  

ด.ช.ชยังกูร เทพเรือง  
ช้ัน ป.4/2 
ด.ญ. วริษา เทพเรือง  
ช้ัน ป.2/2 
ด.ช. รเมธ ธราธรธนธัช  
ช้ัน ป.1/8 

เทควันโด สากล Cassandra  Haller ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1  จากการแขงขัน   
เทควันโดในรายการ                    
“ THE 5th HEROES 
TAEKWONDO INTERNATIONAL 
CHAMPIONSHIP 2019 ” ณ 
John Paul II Sports Center 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
(ABAC) วิทยาเขตสุวรรณภูมิ 
(บางนา) 

ด.ช.ณัฐนันท บุตรพงศาพันธ  
ช้ัน ป.6/1 
ด.ช.ศิวัชพงษ เสถียรชัยศิริ  
ช้ัน ป.4/4 
ด.ช.พริษฐ เธียรสิทธิพงศ  
ช้ัน ป.3/7 
ด.ช.ปริญ ศิริเมธานณ  
ช้ัน ป.2/7 
 

เทควันโด สากล Cassandra  Haller ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2  จากการแขงขัน   
เทควันโดในรายการ                    
“ THE 5th HEROES 
TAEKWONDO INTERNATIONAL 
CHAMPIONSHIP 2019 ” ณ 
John Paull II Sports Center 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
(ABAC) วิทยาเขตสุวรรณภูมิ 
(บางนา) 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.เบน ดาวิดา อาวิแดน  
ช้ัน ม.2B   

เทควันโด 
 
 
 
 
 
 
 

 

สากล 
 
 
 
 
 

 
สากล 

 
 
 
 

Cassandra  Haller 
 

 
 
 
 
 
Gwangju Metropol-

itan City 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แ ข ง ขั น กี ฬ า เ ท ค วั น โ ด     
ร ายการ  The 5th Heroes 
Taekwondo International 
Championship 2019 ณ 
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 
 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ  
จากการแขงขันกีฬาเทควันโด 
รายการ Gwangiu Open In-
ternational Taekwondo 
Championship 2 0 1 9  ณ 
สาธารณรัฐเกาหลีใต 
 

ด.ญ.อธิฐาน ยอดแกว  
ช้ัน ป.6/4  

เทควันโด สากล 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 

 

Cassandra  Haller 
 
 
 
 
 
 
สมาคมกีฬาเทควันโด

แหงประเทศไทย 
 
 
 
 
 
 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันเทควันโด รายการ THE 
5th HEROES TAEKWONDO IN-
TERNATIONAL CHAMPIONSHIP 

2019ณ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ    
วิทยาเขตสุวรรณภูมิ 
 
ไดรับรางวัล 1 เหรียญทอง 1 
เหรียญเงินจากการแขงขัน     
เทควันโด รายการ GH Bank    
เทควันโดชิงชนะ เ ลิศแห ง
ประเทศไทย ประจําป 2559 
ประเภทพุมเซ ณ ไอสแลนด
ฮอลล ศูนยการคาแฟช่ันไอส
แลนด 
 

ด.ช. เธียรเทพ จีระบํารุงโรจน  
ช้ัน ป.4/6   

เทควันโด ประเทศ The Indonesia 
Taekwondo Associ-

ation 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ จาก
การเขารวมการแขงขันกีฬาเท
ควันโด ในรายการ " Badung 
Sport Tourism และ ไ ด รั บ
คัดเลือกเปนตัวแทนนักกีฬา 
เทควันโด เขาแขงขัน รายการ   
PUGNATOR BADUNG SPORT 
TOURISM TAEKWONDO INTER-
NATIONAL CHAMPIONSHIP 

2019  ณ เมืองบาหลี ประเทศ
อินโดนีเซีย 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.พีรพล ตระการวิจิตร  
ช้ัน ป.5/7 

เทควันโด สากล Mr. Choi Young 
Seok 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2  ประ เภทพุมเซ   
การแข งขันกีฬาเทควันโด 
รายการ 8th KUKKIWON Cup 
Hanmadang Choi Young 
Seok RSU International 
TAEKWONDO Championship 
 

ด.ญ.ภัทรวดี  อัจฉรารุจิ  
ช้ัน ป.4B 

ยิมนาสติก สากล DuGym Rhythmic 
Gymnastics Club, 

Dubai-UAE 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ จากการ
แขงขันยิมนาสติกเด็กรายการ 
4th Dubai international Rhyth-
mic Gymnastic Championship 
BuGym Cup 2 0 1 9  &Msater-

class รุนอายุ 9-10 ป ทีม 5 
คน ณ เมืองดูไบ 
 

ด.ช.เธียรวิชญ ทิพยกมลแสง  
ช้ัน ป.1/5 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 1 ประเภทเด่ียว All 
Over และ ราง วัลชนะ เลิศ 
ประเภท คู (Double Cycle) 
รุนอายุ 6 ป (ชาย)จากการ
แขงขันรายการ Junior Stack 
Fast Competition 
 

ด.ช.อัครวินท อัมพามาศ  
ช้ัน ป.1/6 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 2 ประเภทเด่ียว All Over 
รุนอายุ 7 ป (ชาย)จากการ
แขงขันรายการ Junior Stack 
Fast Competition 
 

ด.ช.พุฒิภัทร คคนางค  
ช้ัน ป.1/7 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ
ท่ี 2  ประเภทเด่ียว All Over 
และ รางวัล 1 เหรียญทอง 
ประเภท คู (Double Cycle) 
รุนอายุ 6 ป (ชาย)จากการ
แขงขันรายการ Junior Stack 
Fast Competition 
 

ด.ญ.กัญญมน จารุสุทธิรักษ  
ช้ัน ป.2/1 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 2 ประเภทเด่ียว All 
Over รุนอายุ 8 ป (หญิง)จาก
การแขงขันรายการ Junior 
Stack Fast Competition 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ญ.อนรรฆวี คําพรอง  
ช้ัน ป.2/1 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อั น ดั บ ท่ี  2  ป ร ะ เ ภท  คู  
(Double Cycle) รุนอายุ 8 ป 
(ห ญิง ) จ า ก ก า ร แข ง ขัน   
รายการ Junior Stack Fast 
Competition 

ด.ญ.พฤกษธิรา พฤกษาพงษ 
ช้ัน ป.2/2  

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อั น ดั บ ท่ี  2  ป ร ะ เ ภท  คู  
(Double Cycle) รุนอายุ 8 ป 
(ห ญิง ) จ า ก ก า ร แข ง ขัน    
รายการ Junior Stack Fast 
Competition 

ด.ญ.ชัญญาภัค พัชนี  
ช้ัน ป.2/2 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 2  ประเภทเด่ียว All 
Over รุนอายุ 7 ป (หญิง)จาก
การแขงขันรายการ Junior 
Stack Fast Competition 
 

ด.ญ.อาริยา ฉันชัยพัฒนา  
ช้ัน ป.2/3 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 2  ประเภทเด่ียว All 
Over รุนอายุ 7 ป (หญิง)จาก
การแขงขันรายการ Junior 
Stack Fast Competition 
 

ด.ช.ติรณัฐ กําธรกิตติกุล  
ช้ัน ป.2/3 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ประเภท
เด่ียว All Over รุนอายุ 7 ป 
(ชา ย )  จ า ก ก า ร แ ข ง ขั น      
รายการ Junior Stack Fast 
Competition 
 

ด.ช.ธนวัฒน เสือพันธ  
ช้ัน ป.2/8 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 2  ประเภทเด่ียว All 
Over รุนอายุ 7 ป (ชาย) จาก
การแขงขันรายการ Junior 
Stack Fast Competition 
 

ด.ช.จักรภัทร แจมจันทร  
ช้ัน ป.3/1 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับรางวัลรองชนะ เลิ ศ
อันดับท่ี 2  ประเภทเด่ียว All 
Over แ ล ะ 1  เ ห รี ย ญเ งิน
ประเภท คู (Double Cycle) 
รุนอายุ 8 ป (ชาย)จากการ
แขงขันรายการ Junior Stack 
Fast Competition 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
ด.ช.ปณณ สันนิธิลาวัณย  
ช้ัน ป.3/1 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อั น ดั บ ท่ี 1  ป ร ะ เ ภ ท  คู  
(Double Cycle) รุนอายุ 8 ป 
(ชา ย )  จ า ก ก า ร แ ข ง ขั น      
รายการ Junior Stack Fast 
Competition 
 

ด.ช.ติณณภพ สงเก้ือ  
ช้ัน ป.3/2 

สแต็ค สากล The World Sport 
Stacking Associa-

tion 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี1 จากการแขงขัน
กีฬาสแต็คชิงแชมป เอเ ชีย      
ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
 

ด.ช.ปยบุตร โมกขะเวส  
ช้ัน ป.4/6 

สแต็ค สากล The World Sport 
Stacking Associa-

tion 

ได รับรางวัลชนะเลิศ และ  
ถวยชนะเลิศ จากการแขงขัน
กีฬาสแต็คชิงแชมป เอเ ชีย      
ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 

ด.ช.ฉัตรสุพล เทียนสุวรรณ  
ช้ัน ป.4/6 
ด.ช.ปยบุตร โมกขะเวส  
ช้ัน ป.4/6 
ด.ช.อัสสวัชร ฮิง  
ช้ัน ป.4/4 
ด.ญ.ธนารีย อัมพามาศ  
ช้ัน ป.4/8 
ด.ญ.ธัญรดา ควรสุวรรณ  
ช้ัน ป.5/1 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ไ ด รั บ เ ห รี ย ญ ท อ ง ถ ว ย
พระราชทาน ประ เภททีม 
Head To Head Cycle รุ น
อายุ    ไมเกิน 10 ป จากการ
แขงขันกีฬาสแต็คชิงแชมป
ประเทศไทย ประจําป 2562
ชิงถวยพระราชทาน “สมเด็จ
พระกนิษฐาธิราชเจา กรม
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

ด.ช.สรัล  ลีลาสถาพรกูร  
ช้ัน ป.5/2 
ด.ช.พีรพล วองสินไพบูลย  
ช้ัน ป.6/4 
ด.ช.ปรากานต ออนสําอางค  
ช้ัน ป.6/8 
ด.ช.ปุญญพัฒน เสือพันธ  
ช้ัน ม.1/3 
ด.ช.ภูริวัฒน  ฟลอเรส  
ช้ัน ม.3/2 
ด.ช.ปณณวิชญ เฉลิมเลิศปญญา 
ช้ัน ม.2/8 

สแต็ค ประเทศ สมาคมกีฬาสแต็ค 
(ประเทศไทย) 

ไ ด รั บ เ ห รี ย ญ ท อ ง ถ ว ย
พระราชทาน ประ เภททีม 
Head To Head Cycle รุ น
อายุเกิน 10 ป จากการแขงขัน
กีฬาสแต็คชิงแชมปประเทศ
ไทย ประจําป 2562ชิงถวย
พระราชทาน “สมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
 
 

นักกีฬาบาสเกตบอล รุนอายุ 14 ป  บาสเกตบอล สากล บริษัท Top Flight 
Basketball Co., Ltd 

ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ           
การแข ง ขันบาสเกตบอล 
ร ายการบาสเกตบอลลีก
น า น า ช า ติ  Top Flight  
League 
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ชื่อ-นามสกุล ประเภท ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานกีฬา 
นักกีฬาบาสเกตบอล รุนอายุ 16 ป  บาสเกตบอล สากล บริษัท Top Flight 

Basketball Co., Ltd 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ            
การแข ง ขันบาสเกตบอล 
ร ายการบาสเกตบอลลีก
น า น า ช า ติ  ร า ย ก า ร
บาสเกตบอลลีก นานาชาติ 
Top Flight  League 
 

 
ตารางท่ี 17 ผลงานของนักเรียนดานดนตรีในปการศึกษา 2562 

ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานดนตรี 
 

ด.ญ.กันยาวีร  ชุติพันธเจริญ  
ช้ัน ม.3/1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 
 

 
กรมประชาสัมพันธ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ศูนยวัฒนธรรมแหงประเทศจีน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อัน ดับ ท่ี  1  และ ได รับการ
คัดเลือกเปนเด็กและเยาวชน
ดี เด น  และ นํา ช่ือ เ สียงมา         
สู ป ร ะ เ ทศชา ติ  ป  2 563          
ณ ตึกสันติไมตรี ทําเ นียบ
รัฐบาล 

 
ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ            
ถวยพระราชทานสมเด็จพระ
กนิษฐาธิราชเจา กรมสมเด็จ
พร ะ เ ท พ รั ต น ร าช สุ ด าฯ      
สยามบรมราชกุมารี ประเภท
ทีมจากการประกวดรองเพลง
เทิดพระเกียรติและเพลงจาก
พระบรมราโชวาท เน่ืองในวัน
พอแหงชาติ ปท่ี 40 ณ กรม
ประชาสัมพันธ 
 
ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อันดับท่ี 1 และไดเปน 1 ใน 2 
ตัวแทนประเทศไทยเขารวม
ก า ร ป ร ะ ก วด ร อ ง เ พล ง                  
ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน  
จากการเขารวมการประกวด
ขับรองเพลงจีน รายการ Water 

Cube Cup Thailand ซ่ึงได รับโล
รางวัล 1 ใน 30 ของโลก  
โดยมีคะแนนเปนลําดับท่ี 15 

ของโลก 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานดนตรี 
 

ด.ญ.กันยาวีร  ชุติพันธเจริญ  
ช้ัน ม.3/1 

เขตพ้ืนท่ี ศูนยการคา ดิ เอ็กซเพลส 
มอลล 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ ระดับ
เหรียญทอง จากการเขารวม
การประกวดรองเพลงจีน 
ร ายการ  The Explace Singing 
Award Chinese 2019 

 
ด.ญ.พฤกษกมล พฤกษาพงษ  
ช้ัน ป.5/1 
 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง) ประเภทเด่ียวขิมสาย 
จากการประกวดเด่ียวเคร่ือง
ดนตรีไทย เพ่ือพัฒนาทักษะ
เยาวชน ระดับชาติคร้ังท่ี 5 
ร ะ ดั บ ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ 
 

ด.ญ.ภญิญาพัชญ เอ้ืออมรรัตน  
ช้ัน ป.5/8 
 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง)ประเภทเด่ียวซอดวง 

จากการประกวดเด่ียวเคร่ือง
ดนตรีไทย เพ่ือพัฒนาทักษะ
เยาวชน ระดับชาติคร้ังท่ี 5 
ร ะ ดั บ ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ 
 

ด.ญ.เขมรัตน  แซล้ิม  

ช้ัน ป.5/6 

 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ได รับราง วัลรองชนะเลิศ
อั น ดั บ ท่ี  1 (เ ห รี ย ญเ งิน ) 
ประเภทเด่ียวจะเขจากการ
ประกวดเด่ียวเคร่ืองดนตรีไทย 
เ พ่ือ พัฒนาทักษะ เยาวชน 
ระ ดับชาติค ร้ังท่ี  5 ระ ดับ
ประถมศึกษา ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎอุตรดิตถ 
 

ด.ญ.มุทิตา  ธรรมปรีชาไว  

ช้ัน ป.5/7 

 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ได รับรางวัลรองชนะเลิศ
อั น ดั บ ท่ี  1 (เ ห รี ย ญเ งิน ) 
ประเภทเด่ียวขลุยเพียงออ   
จากการประกวดเด่ียวเคร่ือง
ดนตรีไทย เพ่ือพัฒนาทักษะ
เยาวชน ระดับชาติคร้ังท่ี 5 
ร ะ ดั บ ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานดนตรี 
 

ด.ญ.ณัฏฐพิชา  ปฐมชุตินันท  
ช้ัน ม.3/4 

 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ไดรับรองชนะเลิศอันดับท่ี 1 

(เหรียญเงิน) ประเภทเด่ียว
ระนาดเอก  จากการประกวด
เด่ียวเคร่ืองดนตรีไทย เพ่ือ
พั ฒ น า ทั ก ษ ะ เ ย า ว ช น 
ระ ดับชาติค ร้ังท่ี  5 ระ ดับ
มัธยมศึกษา ณ มหาวิทยาลัย
ราชภัฎอุตรดิตถ  
 

ด.ญ.ณัฐนันท โลวิทยาธรรม  

ช้ัน ม.3/5 

 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ได รับรางวัลรองชนะเลิศ
อั น ดั บ ท่ี  1 (เ ห รี ย ญเ งิน ) 
ประ เภทเ ด่ียวฆองวงใหญ    
จากการประกวดเด่ียวเคร่ือง
ดนตรีไทย เพ่ือพัฒนาทักษะ
เยาวชน ระดับชาติคร้ังท่ี 5 
ร ะ ดั บ มั ธ ย ม ศึ ก ษ า  ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ 
  

นายกฤศกร  โชติวิทยพร  

ช้ัน ม.6/3 

 

ประเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัอุตรดิตถ ไดรับรางวัลชนะเลิศ (เหรียญ
ทอง) ประเภทเด่ียวฆองวง
ใหญจากการประกวดเด่ียว
เคร่ืองดนตรีไทย เพ่ือพัฒนา
ทักษะเยาวชน ระดับชาติคร้ัง
ท่ี  5 ระ ดับมัธยมศึกษา ณ 
มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ  
 

ด.ช.อิงควัชร โอสนานนท  
ช้ัน ป.5A 

 

ประเทศ สถาบันสอบดนตรี            Trin-

ity College London       ประจํา
ประเทศไทย 

ได รับราง วัล  Trinity Awards 

2019 สอบไดคะแนนอันดับ 
1 ของประเทศไทยประเภท 
Classical Guitar Grade Initial จาก
สถาบันสอบดนตรี Trinity Col-

lege London ประ จําประ เทศ
ไทย  
 

ด.ช.ธีรภัทร สายแวว  
ช้ัน ม.2/3 

 

ประเทศ สถาบันสอบดนตรี            Trin-

ity College London      ประจํา
ประเทศไทย 

ได รับราง วัล  Trinity Awards 

2019 สอบไดคะแนนอันดับ 
1 ของประเทศไทยประเภท
Classical Guitar Grade 3  แ ล ะ
ไดรับรางวัล Trinity Awards เปน
ปท่ี 2 จากสถาบันสอบดนตรี 
Trinity College London ปร ะ จํา
ประเทศไทย 
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ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน ผลการแขงขันดานดนตรี 
 

ด.ช.ชยพัฒน โอสนานนท  
ช้ัน ม.2/8 
 

ประเทศ สถาบันสอบดนตรี            
Trinity College London     

ประจําประเทศไทย 

ไดรับรางวัล Trinity Awards 
2019 สอบไดอันดับ 2 ของ
ประเทศไทยประเภท Classi-
cal Guitar Grade 3  แ ล ะ
ไดรับรางวัล Trinity Awards 
เปนป ท่ี 3 จากสถาบันสอบ
ดนตรี Trinity College Lon-
don ประจําประเทศไทย 
 

 

ตารางท่ี 18 ผลงานของนักเรียนดานศิลปะในปการศึกษา 2562 

ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน 
ผลการแขงขันดานศิลปะ 

 
นางสาวสุภสัสร  คํ้าชู  
ช้ัน ม.6/3     

จังหวัด โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา ไ ด รั บ ร า ง วั ล ช น ะ เ ลิ ศ             
รับเ กียรติบัตรและ เหรียญ
รางวัลการแขงขัน Drawing 
หุนน่ิง การแขงขันทักษะทาง
วิชาก าร งาน วัน วิชาก า ร
สัมพันธ ฉลอง 75 ป อัสสัมชัญ
ศรีราชา อุทยานการศึกษา 
เพชรบูรพา สรางสรรคสังคม 
“ LEARNING TO LOVE  EN-
VIRONMENT : ACS GO 
GREEN ประ จําปการศึกษา 
2562   

 

ตารางท่ี 19 ผลงานของนักเรียนดานกิจกรรมและนันทนาการในปการศึกษา 2562 

ชื่อ-นามสกุล ระดับผลงาน จากหนวยงาน 
ผลการแขงขันดานกิจกรรม

และนนัทนาการ 
ด.ช.กฤตลักษณ  ทงไลขิง  
ช้ัน ม.3/3 

ประเทศ บริษัท เกรทไชนา มิลเลน
เนียม (ไทยแลนด) จํากัด 

ไดรับรางวัลชนะเลิศ Mister 
and Missteen Thailand 
2019 รุนอายุ 11-14 ปชาย ณ 
Palladium Hall Iconsiam 

       ข้อมลูจาก งานประชาสมัพนัธ์และสารสนเทศและฝ่ายวิชาการและฝ่ายกิจกรรมและฝ่ายบริหารทั�วไป 
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7. ดําเนินงานตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ (ปรับตามนโยบายแตละป) 
ประเด็นตัวชี้วัด มี ไมม ี

1. การปลูกฝงความมีระเบียบวินัย ทัศนคติท่ีถูกตองผานกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี    

2. การจัดการเรียนรูเพ่ือสรางทักษะพ้ืนฐานท่ีเช่ือมโยงสูการสรางอาชีพและการมีงานทํา   

3. การจัดการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะหดวยวิธีการ Active Learning   

4. การจัดการเรียนการสอนเพ่ือฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและเปนข้ันตอน (Coding)   

5. การพัฒนาครูใหมีความชํานาญในการจัดการเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาคอมพิวเตอร
(Coding) 

  

6. การจัดการเรียนรูดวย STEM Education 
6.1 สถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนแบบ STEM  Education 
6.2 สถานศึกษามีนวัตกรรมจากการเรียนรูตามแนวทาง STEM Education 

 
 
 

 

7. การเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใชในการส่ือสารและเพ่ิมทักษะสําหรับใชในการประกอบอาชีพ   

8. การจัดการเรียนรูภาษาตางประเทศ (ภาษาท่ีสาม)   

9. การสงเสริมทักษะการอาน เขียนภาษาไทยเพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการเรียนรูภาษาอ่ืน   

10. การใชดิจิทัลแพลตฟอรมเพ่ือการเรียนรูหรือสรางอาชีพ   

          ขอมูลจาก ฝายวิชาการ 

 
8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. ท่ีผานมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
รอบท่ี 2  (พ.ศ. 2549 – 2553) ระดับคุณภาพดีมาก (คะแนนเฉล่ีย 3.9) 
รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) ระดับคุณภาพดี (รอยละ 89.98) 
รอบท่ี 4  (พ.ศ. 2559 – 2563) อยูระหวางรอรับการประเมิน 

          ขอมูลจาก งานประกันคุณภาพฯ 
 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี  ไดรับการประเมินจาก สมศ. ในรอบท่ี 3  เม่ือวันท่ี 11 ถึง 13 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 

มีขอมูลโดยสรุปตามตารางดังนี้ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  

ระดบัการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

(ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา) 

นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน 

ที่ได 

ระดับ 

คุณภาพ 

กลุมตัวบงชี้พ้ืนฐาน    

ตัวบงชี้ท่ี 1 ผูเรียนมีสุขภาพกายและสขุภาพจิตท่ีดี 10.00 9.84 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 2 ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 10.00 9.80 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 3 ผูเรียนมีความใฝรู และเรียนรูอยางตอเนื่อง 10.00 10.00 ดีมาก 



              รายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2562 

69 
 

ระดบัการศึกษาขัน้พ้ืนฐาน 

(ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา) 

นํ้าหนัก 

(คะแนน) 

คะแนน 

ที่ได 

ระดับ 

คุณภาพ 

ตัวบงชี้ท่ี 4 ผูเรียนคิดเปน ทําเปน  10.00 10.00 ดมีาก 

ตัวบงชี้ท่ี 5 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 20.00 11.34 พอใช 

ตัวบงชี้ท่ี 6 ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 10.00 10.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชี้อัตลกัษณ    

ตัวบงชี้ท่ี 9 ผลการพัฒนาใหบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน  พันธกิจ และ 

               วัตถุประสงคของการจัดต้ังสถานศึกษา 5.00 4.00 ด ี

ตัวบงชี้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนท่ีสงผลสะทอนเปนเอกลักษณของ  

                 สถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 

กลุมตัวบงชีม้าตรการสงเสริม    

ตัวบงชี้ท่ี 11 ผลการดําเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือสงเสริมบทบาทของสถานศึกษา 5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบงชี้ท่ี 12 ผลการสงเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับมาตรฐาน  รักษา 

                 มาตรฐาน และพัฒนาสูความเปนเลิศท่ีสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูป 

                 การศึกษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.00 89.98 ด ี

การรับรองมาตรฐานสถานศึกษา  

 ผลคะแนนรวมทุกตัวบงชี้  ต้ังแต 80 คะแนนขึ้นไป                              ใช   ไมใช 

 มีตัวบงชีท่ี้ไดระดับดีขึ้นไปอยางนอย 10 ตัวบงชี้ จาก 12 ตัวบงชี้             ใช   ไมใช 

 ไมมีตัวบงชี้ใดท่ีมีระดับคุณภาพตองปรับปรุงหรือตองปรับปรุงเรงดวน        ใช   ไมใช 

สรุปผลการจัดการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 

 สมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา      ไมสมควรรับรองมาตรฐานการศึกษา 
   ขอมูลจาก งานประกันคุณภาพฯ 
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ขอเสนอแนะและการพัฒนาตามขอเสนอแนะของสถานศึกษา 

ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

ดาน ขอเสนอแนะจาก สมศ. การนําขอเสนอแนะไปพัฒนาของสถานศึกษา 

1.ดานผลการจัด

การศึกษา 

 

 

 

1. ครูควรวิเคราะหหาสาเหตุและปจจัยท่ีสงผลตอผล

การทดสอบระดับชาติ เพ่ือหาแนวทางการพัฒนาใน

อนาคต 

 

 

 

 

1.วิธีการพัฒนา โรงเรียนไดมีการมอบหมายใหคณะกรรมการ

ฝายวิชาการรวมกันวิเคราะหสาเหตุและปจจัยท่ีสงผลตอ    

การทดสอบระดับชาติ และแนวทางการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิ    

ซึ่งในแตละกลุมสาระการเรียนรูฯ ไดมีการประชุมหาแนวทาง

และมีโครงการโดยมุงเนนใหผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิในการทดสอบ

ระดับชาติท่ีสูงข้ึน เชน โครงการแขงขันคณิตศาสตรภายใน 

โครงการ  Smart Math โครงการ พัฒนาศักยภาพทาง

ภาษาไทย โครงการ Step up project เปนตน  

       ผลจากการพัฒนา ผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6, 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 และมัธยมศึกษาปท่ี 6 มีคะแนนเฉลี่ยการ

ทดสอบ O-NET สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศในทุก

รายวิชา โดยผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 สอบได

คะแนนเต็ม 100 คะแนน ในวิชาคณิตศาสตร จํานวน 10 คน 

และวิชาภาษาอังกฤษ จํานวน 16 คน ผูเรียนในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 3 สอบไดคะแนนเต็ม 100 คะแนน ในวิชา

คณิตศาสตร จํานวน 3 คน และผูเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปท่ี 6 สอบไดคะแนนเต็ม 100 คะแนน ในวิชาคณิตศาสตร 

จํานวน 1 คน 

2. สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมในการสงเสริมใหผูเรียน

เกิดความมั่นใจท่ีจะแสดงออกตามรูปแบบวัฒนธรรม

ไทย โดยเฉพาะการไหว 

 

1.วิธีการพัฒนา โรงเรียนไดมีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมให

ผู เรียนมีการแสดงออกตามรูปแบบวัฒนธรรมไทย เชน 

กิจกรรมสงเสริมการทําความเคารพ เพ่ือใหผูเรียนสามารถ

ปฏิบัติตนตามแบบอยางวัฒนธรรมไทยท่ีดีงาม งานธํารง

เอกลักษณไทย เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูและรักความ

เปนไทย  

     ผลจากการพัฒนา ผูเรียนรอยละ 98.50 ไดเขารวม

กิจกรรมสงเสริมการทําความเคารพและเรียนรูวัฒนธรรมไทย

และรักความเปนไทย 

 
 

ขอมูลจาก งานประกันคุณภาพฯ 
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9.  หนวยงานภายนอกท่ีโรงเรียนเขารวมเปนสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชน 

  สมาคมสหพันธโรงเรียนเอกชนแหงประเทศไทย 
  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
  สมาคมประถมศึกษาเอกชนแหงประเทศไทย 
 สมาคมอนุบาลศึกษาแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแหงประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแหงประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแหงประเทศไทย 

 
10. ขอมูลทรัพยากร 

10.1   ตารางท่ี 20 ขอมูลอาคารสถานท่ี 
 โรงเรียนมีอาคารท้ังส้ิน 22 หลัง แบงออกเปนอาคารเรียน 5 หลัง มีหองเรียน จํานวน 131 หอง 
อาคารประกอบ 17 หลังและพ้ืนท่ีปฏิบัติกิจกรรม/นันทนาการ ไดแก 

ลําดับท่ี รายการ จํานวน 
1. สนามฟุตบอล 3  สนาม 
2. สนามกีฬาในรม  3  สนาม 
3. สนามเด็กเลน 2  สนาม 
4. สระวายนํ้า 2  สระ 
5. สนามบาสเกตบอล 6  สนาม 
6. สนามแบดมินตัน 6  สนาม 
7. สนามเซปกตะกรอ 6  สนาม 
8. สนามวอลเลยบอล 3  สนาม 
9. สนามเปตอง 3  สนาม 
10. สนามเทนนิส 2  สนาม 
11. ศูนยฟตเนส 1  หอง 
12. หองจัดคลาสออกกําลังกาย 1  หอง 
13. สวนสุขภาพ 1  สวน 
14. สวนกาญจนาภิเษก 1  สวน 
           ขอมูลจาก ฝายอาคารสถานท่ี 
10.2  ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทองถิ่น 
 10.2.1  หองสมุด มีจํานวน 3 หอง โดยมีระบบจัดการทรัพยากรสารสนเทศท่ีทันสมัย                    
ดวยระบบโปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ PMB ซ่ึงเปนระบบท่ีไดมาตรฐานสากล มีขนาดพ้ืนท่ี 1,152 ตารางเมตร 
จํานวน 1 หอง มีผูเรียนเขาใชบริการ จํานวน 76,771 คร้ัง หองสมุดขนาดพ้ืนท่ี 80 ตารางเมตร จํานวน 1 หอง 
มีผูเรียนเขาใชบริการ จํานวน 22,157 คร้ัง หองสมุดขนาดพ้ืนท่ี 140 ตารางเมตร จํานวน 1 หอง มีผูเรียนเขา
ใชบริการ จํานวน 2,167 คร้ัง มีจํานวนหนังสือรวมท้ังหมด 83,846 เลม  ส่ือเสริมทักษะ จํานวน 313 ชุด     
และเคร่ือง iPad สําหรับทํากิจกรรมเสริมทักษะ จํานวน 15 เคร่ือง 

 

 

 
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 10.2.2   ตารางท่ี 21 หองปฏิบัติการ 
ลําดับท่ี รายการ จํานวน 

1.  หองคอมพิวเตอร 10 หอง    ไดแก 
อยูอาคาร อิลเดอฟองโซ  จํานวน  1  หอง รองรับนักเรียน
ไดจํานวน 32 คน 
อยูอาคาร เซนตปเตอร   จํานวน  2  หอง รองรับนักเรียน
ไดจํานวน 120 คน 
อยูอาคาร อัสสัมชัญ      จํานวน  3  หอง รองรับนักเรียน
ไดจํานวน 180 คน 
อยูอาคาร ราฟาแอล      จํานวน  2  หอง รองรับนักเรียน
ไดจํานวน 58 คน 
อยูอาคาร รัตนบรรณาคาร จํานวน 1 หอง รองรับนักเรียน
ไดจํานวน 66 คน 
อยูอาคาร เซนตคาเบรียล จํานวน 1 หอง รองรับนักเรียนได
จํานวน 33 คน 

2.    หองปฏิบัติทางวิทยาศาสตร 3 หอง 

3.  หองศูนยพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร 1 หอง 

4.  หองฟสิกส     1 หอง 

5.  หองเคมี        1 หอง 

6.  หองเคมีสีเขียว   1 หอง 

7.  หองดนตรีไทย/สากล/นาฏศิลป 53 หอง 

8.  หองศิลปะ 4 หอง 

9.  หองคหกรรม 1 หอง 

10.  หองงานฝมือเย็บปกถักรอย 1 หอง 

11.  หองเรียนกอลฟ   2 หอง 

12.  หองเรียนเทควันโด   1 หอง 

13.  หองเรียนแจซแดนซ   1 หอง 

14.  หองเรียนสแต็ก  1 หอง 

15.  หองกิจกรรมครอสเวิรด 1 หอง 

16.  หองประชุม 14 หอง (หอประชุม 2 หองและหองประชุมขนาดตาง  ๆ 
12 หอง) 

17.  หองพยาบาล 2 หอง (ขนาด 17 เตียง และ 6 เตียง) 

18.  หองพักครู 30 หอง 

19.  หองสํานักงาน 28 หอง 

20.  หองจําหนายอุปกรณเคร่ืองเขียนและอุปกรณการ
เรียน 

1 หอง 

  ขอมูลจาก ฝายอาคารสถานท่ี 
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10.2.3  คอมพิวเตอร จํานวน 898 เคร่ือง  
- เคร่ืองคอมพิวเตอรMacBook ใชเพ่ือการเรียนการสอน    จํานวน 522 เคร่ือง  
- เคร่ืองคอมพิวเตอรประจําหองเรียนระดับช้ัน ป1-ม.6     จํานวน 120 เคร่ือง 
- เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับนักเรียนคนควาสืบคนขอมูล    จํานวน  34  เคร่ือง 
- เคร่ืองคอมพิวเตอรสําหรับการจัดทําเอกสารของบุคลากร    จํานวน  20  เคร่ือง 
- เคร่ืองคอมพิวเตอรประจําสํานักงาน       จํานวน 202 เคร่ือง 

Interactive Board ขนาด 78 น้ิว พรอมเคร่ืองฉายภาพ (Projector)  จํานวน  44 ชุด 
จอ LED Smart Board ขนาด 80 น้ิว       จํานวน  64 ชุด 
LED Smart Board ขนาด 70 น้ิว       จํานวน  12 ชุด   

ขอมูลจาก ศูนยคอมพิวเตอร 
  

10.2.4 ตารางท่ี 22 แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา   

ลําดับท่ี แหลงเรียนรูภายในสถานศึกษา 
สถิติการใช ตลอดปการศึกษา 

(คร้ัง) 

1.  สถานีบดยอยก่ิงไม / ปุยหมัก 11 

2.  สถานีนํ้ามันไบโอดีเซล 13 

3.  สถานีบําบัดนํ้าเสีย 9 

4.  สถานีแกสชีวภาพ 8 

5.  สถานีปุยอัดเม็ด 17 

6.  สถานีนํ้าหมักชีวภาพ / EM Ball 22 

7.  สถานีเพาะเล้ียงไสเดือน 7 

8.  สถานีเตาเผาถานไรควัน 6 

9.  สถานีพลังงานแสงอาทิตย 10 

10.  สถานีแปลงผักไฮโดรโปนิกส 6 

11.  สถานีแปลงผักปลอดสารพิษ 20 

12.  สถานีแปลงนาสาธิต 5 

13.  สถานีสวนสมุนไพร 5 

14.  สถานีเพาะเล้ียงเห็ด 4 

15.  สถานีเพาะเล้ียงไกไข เปดไข 3 

ขอมูลจาก งานศูนยการเรียนรูและเศรษฐกิจพอเพียง 
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 10.2.5  ตารางท่ี 23 สถิติการใชแหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา 
ลําดับท่ี แหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา สถิติการใช  

ตลอดปการศึกษา (คร้ัง) 
1. อุทยานส่ิงแวดลอมนานาชาติสิรินธร จังหวัดเพชรบุรี 1 
2. Sea Life Bangkok สยามพารากอน กรุงเทพมหานคร 1 
3. KidZania  สยามพารากอน กรุงเทพมหานคร 1 
4. ลานแสดงชางและฟารมจระเขสามพราน จังหวัดนครปฐม 1 
5. ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา (ทองฟาจําลองกรุงเทพ) กรุงเทพมหานคร 1 
6. พิพิธภัณฑสถานแหงชาติ พระนคร กรุงเทพมหานคร 1 
7. วัดพระเชตุพนวิมลมังคลารามราชวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร 1 
8. ณ สัทธาอุทยานไทย จังหวัดราชบุรี  3 
9. องคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ (ตึกลูกเตา) จังหวัดปทุมธานี 1 
10. อุทยานประวัติศาสตรพระนครศรีอยุธยา จังหวัดอยุธยา 1 
11. วัดทาการอง จังหวัดอยุธยา 1 
12. วัดไชยวัฒนาราม จังหวัดอยุธยา 1 
13. นาเฮียใช จังหวัดสุพรรณบุรี 1 
14. บึงฉวากเฉลิมพระเกียรติ จังหวัดสุพรรณบุรี  1 
15. ตลาดสามชุก (ตลาดรอยป) จังหวัดสุพรรณบุรี 1 
16. คายบางกุง จังหวัดสมุทรสงคราม 1 
17. อุทยานพระบรมราชานุสรณ พระบาทสมเด็จพระพุทธเลิศหลานภาลัย (อุทยาน ร.2) 

จังหวัดสมุทรสงคราม 
1 

18. พิพิธภัณฑพระรามเกา จังหวัดปทุมธานี 1 
19. วิศวกรรมอากาศยาน ณ กองบินตํารวจ กรุงเทพมหานคร  1 
20. มหาวิทยาลัยวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเทียนจิน(Tianjin University of Science 

and Technology ) เมืองเทียนจิน สาธารณรัฐประชาชนจีน  
1 

21. เมืองบริสเบน ประเทศออสเตรเลีย  1 
22. เมืองฟุกุโอกะ ประเทศญ่ีปุน  1 
23. มหาวิทยาลัยกรุงเทพ จังหวัดปทุมธานี 1 
24. คณะศิลปกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 2 
25. โรงแรมกรีนเนอร่ี รีสอรท เขาใหญ จังหวัดนครราชสีมา 1 
26. ภูผาผ้ึงรีสอรท อําเภอสวนผ้ึง จังหวัดราชบุรี 1 
27. ภาควิชากายวิภาคศาสตร โรงพยาบาลศิริราช 1 
28. สถาบันวิทยาการหุนยนตภาคสนาม (FIBO) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา

ธนบุรี 
1 

29. คณะศึกษาศาสตรและคณะอักษรศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 1 
30. คณะการสรางเจาของและการบริหารกิจการ  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 1 
31. คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 1 
32. คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลา- 

พระนครเหนือ 
1 

33. บริษัททรอปคานาออยส 1 
34. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต 1 
35. ศูนยการเรียนรูตันแลนด 1 

                        ขอมูลจาก งานประชาสัมพันธ/สารสนเทศ/งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน/ฝายวิชาการ/ฝายปกครอง 
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12.2.6 ตารางท่ี 24  ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถิ่น ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแก

ครู นักเรียนในปการศึกษา 2562 

ชื่อบุคคล หนวยงาน หรือองคกร หัวขอ ผูท่ีไดรับการอบรม 

อาจารยชัยพฤฒิ ศศะนานนท ศูนยวิจัยและใหคําปรึกษา
แหง มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

 การพัฒนาจิต เพ่ือสราง
สมาธิในการเรียน 

ผูปกครองและนักเรียนระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปท่ี 5 

คุณมนัส ออนสังข บรรณาธิการขาวการศึกษาและ      
แอดมิชช่ัน เว็บไซต Dek-D.com 

ระบบการสอบเขา 
มหาวิทยาลัย (TCAS) 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
5 และ 6 

นายศุขธัช เดนกีรติ และนายจิรายุทธ ฉัตรเพ็ชร        
คณะวิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

แนะนําการศึกษาตอในคณะ
วิศวกรรมศาสตรและ
วิทยาศาสตร) 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
4 และ 5 (ตะกราคณะวิศวกรรม- 
ศาสตรและวิทยาศาสตร) 

เจาหนาท่ีศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  บางแค    การอบรมปองกันอัคคีภัย 
และการปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน 

หัวหนาหอง, สภานักเรียน, 
สารวัตรนักเรียน, กองรอยพิเศษ   

สํานักงานตํารวจแหงชาติ โดยคณะวิทยากรจาก
คณะทํางานปราบปรามการลวงละเมิดทางเพศตอเด็กทาง
Internet ปอท.  

คนรุนใหมรูเทาทัน ปองกัน
ตนเองพนภัยจากการใช
เทคโนโลยี 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
3 และ 4  
 

เจาหนาท่ีตํารวจ สน.หลักสอง และ สน.หนองแขม   ส่ือ Online กับส่ิงผิด
กฎหมาย 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี5  

ทีมงานเบ็น-โบท  การตูนคลับ จัดกิจกรรมใหความรู  เด็กติดเกมส และความ
กตัญู 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 
1 ถึง 3   
 

เจาหนาท่ีศูนยปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  บางแค   การฝกซอมหนีไฟจากอาคาร
สูงและสาธิตการใชถัง
ดับเพลิง 

หัวหนาหอง ระดับช้ันประถม-
ศึกษาปท่ี 5 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 5 
และนักเรียนจิตอาสา  

อาจารยชัยพฤฒิ ศศะนานนท ศูนยวิจัยและใหคําปรึกษา
แหง หาวิทยาลัยธรรมศาสตร               

การพัฒนาจิต เพ่ือสราง
สมาธิในการเรียน 

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2  

การบรรยายธรรม โดย  พระราชธรรมนิเทศ           
(พยอม กัลปยาโณ) พระนักเทศกจากวัดสวนแกว    

ความสําเร็จของครอบครัว  นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 
1 - 3  

การบรรยายธรรม โดย ทานพระครูพิพิธธรรมภาณ       
วัดประยุรวงศาวาสวรวิหาร  (สํานักงานระพุทธศาสนา  
พุทธมณฑล )         

อาสาทําดีดวยใจ ผูปกครองและนักเรียนระดับช้ัน 
ม.4 กิจกรรมสายสัมพันธฯ 

คุณอภิชาติ วิเศษวรรณกิจและคุณสุพรรณิการ เอ้ือวงศสิน ประสบการณกลโกงทาง
ธุรกิจขายอะไหลรถยนต 

นักเรียนแผนการเรียนการจัดการ
ธุรกิจระดับช้ัน มัธยมศึกษาปท่ี 4 

คุณศักด์ิกวิตม แสงพิพัฒนเชษฐ  
กรรมการผูจัดการใหญ บริษัทวันเดอรฟูลเพิรล จํากัด 

รูปแบบกลโกงในวงการ
ธุรกิจยุคปจจุบัน 

นักเรียนแผนการเรียนการจัดการ
ธุรกิจ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 

คุณมาริสา  แผความดี Growth Mindset พัฒนา
ความคิด นําชีวิตสูอนาคต 

นักเรียนแผนการเรียน STEM 
ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2 และ 3 

ตัวแทน ผูปกครองนักเรียน ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1    การใหความรู “การตกแตง
กระเปาผา” 

ผูปกครองและนักเรียนระดับช้ัน 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 กิจกรรมสาย
สัมพันธฯ  
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ชื่อบุคคล หนวยงาน หรือองคกร หัวขอ ผูท่ีไดรับการอบรม 

ตัวแทน ผูปกครองนักเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 5   การใหความรู “สมุดทํามือ
เพ่ือนอง” 

ผูปกครองและนักเรียนระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปท่ี 5 กิจกรรมสาย
สัมพันธฯ  

ทีมงาน มาสเตอรเขมพาสน จาดกอน  ฝายอาคารสถานท่ี   ACT เยาวชนคนรักษนํ้า ปลูก
จิตสํานึกในการรักษา
ส่ิงแวดลอม และEM BALL 

ผูปกครอง และนักเรียน ระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปท่ี 6 และ มัธยม-
ศึกษาปท่ี 5 กิจกรรมสายสัมพันธฯ  

โรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอรเนช่ันแนล หนองแขม การปองกันโรคไขหวัดใหญ , 
มือเทาปาก 

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 
5 - 6 

ทีมวิทยากร บริษัทรักษาความปลอดภัย แอลโซคไทย 
เซอรวิสเซส จํากัด 

การชวยฟนคืนชีพ (CPR) 
และการใชเคร่ืองกระตุก
หัวใจดวยไฟฟา (AED)  

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

อาจารยอรรถพล จันทรชีวะ ผูประสานงานเคมบริดจ เอ็ด
ดูเคช่ัน(UK) บริษัทแพลน เทรนน่ิง แอนด คอนซัลแทนท  
จํากัด และทีมงาน 

ระบบประกันคุณภาพและ
การเขียนรายงานประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานใหม 

คณะผูรวมบริหารและบุคลากร 

บาทหลวงปฏิญญา สิริธารารัตน การเขาเงียบระดับช้ัน

ประถมศึกษา 

นักเรียนคาทอลิกระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 

บาทหลวงชูชาติ  ศรีวิชัยรัตน เพศตามแนวพระวรสาร คณะกรรมการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนโรงเรียน
อัสสัมชัญธนบุรี 

อาจารยวรนันท  ประเสริฐเมธ หัวขอ " การหยอกลอหรือ
กล่ันแกลงของนักเรียน" 

คณะกรรมการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนโรงเรียน
อัสสัมชัญธนบุรี 

                          ขอมูลจาก งานประชาสัมพันธ/สารสนเทศ/งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน/ฝายวิชาการ/ฝายปกครอง/สํานัก ผอ. 

 

12.2.7 ตารางท่ี 25  ครูท่ีเปนวิทยากรท้ังภายในและภายนอก ปการศึกษา 2562 

ชื่อ-สกลุ หัวขอ กลุม / สถาบัน / องคกร / 

หนวยงานผูท่ีไดรับการอบรม 

ภราดา ดร.ชํานาญ เหลารักผล วิทยากรใหการอบรมบุคลากร   
เร่ือง นโยบายการพัฒนาโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
ป 2562   
เร่ือง เปล่ียนการสอนในยุค Disruption สราง
นักเรียนยุคใหมกับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 
 
เร่ือง การจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําป 2562 

 
บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
 
บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
 
 
บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

ภราดาพีรพงศ ดาราไทย วิทยากรใหการอบรมบุคลากร   
เร่ือง แนวทางการดูแลนักเรียน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
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ชื่อ-สกลุ หัวขอ กลุม / สถาบัน / องคกร / 

หนวยงานผูท่ีไดรับการอบรม 

ภราดาพัทธนันท   ไชยรา คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา

โรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหง

ประเทศไทย 

1. โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 
2.  โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา
และโรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

มาสเตอรยุทธพงษ  วงศเมืองสรรค   1. วิทยากรใหการอบรมบุคลากร   

เร่ือง ความคาดหวังของสังคมกับบทบาทครูในยุค

ปจจุบัน 

เร่ือง เปล่ียนการสอนในยุค Disruption สราง

นักเรียนยุคใหมกับการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21  

2. วิทยากร แนะแนวการศึกษาตอระดับ

ประถมศึกษาปท่ี 1 โรงเรียนอนุบาลรักวิทย 

3. ประธานพิจารณารางวัลยกยองเชิดชูเกียรติ

บุคคลหรือสถาบันท่ีทําช่ือเสียงใหกับโรงเรียนใน

เครือมูลนิธิฯ 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
 
 
 
 
 
ผูปกครองนักเรียนโรงเรียนอนุบาล
รักวิทย 
สมาพันธสมาคมผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือฯ 
 
 

มาสเตอรสันติ  ศรีเครือแกว   1. วิทยากรใหการอบรมบุคลากร   
เร่ือง คนคุณภาพ สรางองคกรคุณภาพ 
2. คณะกรรมการพิจารณารางวัลยกยองเชิดชู
เกียรติบุคคลหรือสถาบันท่ีทําช่ือเสียงใหกับ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 
3.   วิทยากรใหการอบรมนักเรียน  
เร่ือง ผูนํากับกิจกรรมของโรงเรียน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี  
 
สมาพันธสมาคมผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือฯ 
 
หัวหนาหองระดับช้ัน ประถมศึกษา
ปท่ี 5 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 5, สภา
นักเรียน, สารวัตรนักเรียน, 
กองรอยพิเศษ 

มาสเตอรสมบัติ  บุญสาพิพัฒน วิทยากรอบรมบุคลากร  
เร่ือง ระบบการดูแลชวยนักเรียน 
 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

มิสวรนุช   รัตนจรัสโรจน   วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําป 
2562 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

มิสอัจฉรา   จันหา วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง แนวทางการจัดทําแผนปฏิบัติการ    
ประจําป 2562 
คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
 
 
โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 
 

มาสเตอรวิศิษฐ ใจม่ัน วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง ระบบการจราจรและรักษาความปลอดภัย
ภายในโรงเรียน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
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ชื่อ-สกลุ หัวขอ กลุม / สถาบัน / องคกร / 

หนวยงานผูท่ีไดรับการอบรม 

มิสจันทรเพ็ญ  จงพิพัฒนมงคล 
มิสอุดมลักษณ  นกพ่ึงพุม 
มิสชมพูนุช  พิพัฒนชยานนท 
มาสเตอรณัฎฐวุฒิ  ทองคํา 
มิสปยะฉัตร  จันทรสุวรรณ 
มิสมรกต  ณ  ตะก่ัวทุง 

วิทยากรใหการอบรมบุคลากร 

เร่ือง แนวทางการจัดการเรียนการสอน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

มาสเตอรมาโนช  บุญผองใส 1. วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง  แนวทางการจัดการเรียนการสอน 
2. คณะกรรมการพิจารณารางวัลยกยองเชิดชู
เกียรติบุคคลหรือสถาบันท่ีทําช่ือเสียงใหกับ
โรงเรียนในเครือมูลนิธิฯ 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
 
สมาพันธสมาคมผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือฯ 

มิสนารถลดา  ชมภศูรี 
มิสวันเพ็ญ   หอมจะบก 
มิสฐิติรัตน  อยูสวัสด์ิ 
มาสเตอรธนพัต สุลํานาจ 
มาสเตอรประเทือง โปรงมะณี 
มิสประภสัสร  วิเวก 
มิสสมพิศ  จีนสุข 
มิสสกุลณา  จูฑะพุทธิ 
มาสเตอรชยันต  ศรีอยูยงค 
มิสขนิษฐา  สิงหเพ็ชร 
มาสเตอรศุภกร  ศรีอยุธย 
มาสเตอรสราวุธ  เก้ือกูล 

1. วิทยากรใหการอบรมบุคลากร 
เร่ือง  แนวทางการดูแลชวยเหลือนักเรียน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

มิสนฤมล  นอยอ่ิม วิทยากรอบรมบุคลากร 
การอบรมประกันคุณภาพภายในโรงเรียน ใน
เครือมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย 

โรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนต
คาเบรียลแหงประเทศไทย 

มิสรัตนา  แพรทรายสงค คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

มิสดุลยปณิธ์ิ   กรณฑแสง คณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษา
โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

โรงเรียนอัสสัมชัญศรีราชา 

มาสเตอรจรัญ   นอยอ่ิม คณะกรรมการจัดการแขงขันแรลล่ี 
1. ACEP-PTA Family Rally 

 
2. AC Family Rally E-Sports 2019   คร้ังท่ี 4  
 
3. SLC Family Tour 2019 

 
โรงเรียนอัสสัมชัญหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ 
โรงเรียนอัสสัมชัญ 
 
โรงเรียนเซนตหลุยส ฉะเชิงเทรา 

มาสเตอรนที   กล่ินสุคนธ 1. ผูตัดสินกีฬาปนหนาผา การแขงขันกีฬาปน
หนาผาชิงชนะเลิศแหงประเทศไทย ประจําป 
2562 
2. ผูฝกสอนนักกีฬาปนหนาผาแหงประเทศไทย 
รายการ Asian K Championship 2019 

สมาคมกีฬาปนหนาผา 
 
 
สมาคมกีฬาปนหนาผา 
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ชื่อ-สกลุ หัวขอ กลุม / สถาบัน / องคกร / 

หนวยงานผูท่ีไดรับการอบรม 

มาสเตอรอภินันณ โชคทวิภัทร ผูฝกสอนนักกีฬาวายนํ้า โครงการพัฒนากีฬาเพ่ือ
ความเปนเลิศ (Sports Hero) 

การกีฬาแหงประเทศไทย 

มาสเตอรสันติ     วงษพันธุ 
มิสกตัญู     นันทิวัฒนโภคิน 

วิทยากรใหการอบรม  เร่ือง การคิดอยางมี
วิจารณญาณ การแกปญหาท่ีซับซอน ทักษะการ
ส่ือสารและการทํางานรวมกันในรายวิชาท่ีสอน 

นักศึกษาช้ันปท่ี 3 มหาวิทยาลัย
ราชภัฎนครปฐม 

มาสเตอรเทิดพล วงษรักษา 1. วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง  "วางตัวอยางไร ใหเปนแบบอยางท่ีดีกับ
ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21"  
2.  จัดกิจกรรม "สุดยอดแฟนพันธุแทพระ
สันตะปาปา" 

บุคลากรโรงเรียอัสสัมชัญธนบุรี 

มิสจุฑามาศ ครุฑแกว วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  
เร่ือง  "วางตัวอยางไร ใหเปนแบบอยางท่ีดีกับ
ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21" 

บุคลากรโรงเรียอัสสัมชัญธนบุรี 

มาสเตอรนพพร  ตุติยาพึงประเสริฐ วิทยากร ปฐมนิเทศบุคลากรไปศึกษาตอท่ีอินเดีย
รุนท่ี 2 

มูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

มิสพัณณชิตา ฉํ่าจิตร วิทยากรใหการอบรมนักเรียน  
เร่ือง "รูทันกลโกงในธุรกิจขายสงนํ้าแข็งและรูทัน
กลโกงธุรกิจเลนสแวนตา" 

นักเรียนแผนการเรียนการจัดการ
ธุรกิจ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4 

มาสเตอรผดุงศักด์ิ   แสงสวงค 
มาสเตอรกิตติ     โฆษะธรรมกูล 
มาสเตอรฐิติวัชร   เช้ือสาย 
มิสอารญา   พุทธสาร 

วิทยากรใหการอบรมบุคลากร 
1. การใชงานระบบสารสนเทศของโรงเรียน 

(SWIS) 
2. การดาวนโหลดวิดีโอจาก Youtube และ

เว็บไซตตาง  ๆ
3. การเก็บไฟลบน Cloud Storage ดวย 

Google Drive 
4. การสรางแบบสอบถามออนไลนดวย Google 

Form 
5. การสรางเกมคําถาม-คําตอบดวย Apps   Ka-

hoot 
6. เทคนิคการใช Google Chrome           

อยางมืออาชีพ 
7. การใชสูตรคํานวณ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน

การทํางานดวย MS-Excel 
8. การวาดภาพลายเสนเพ่ือใชในการเรียนการ

สอนดวย Adobe Illustrator เบ้ืองตน 
9. การตกแตงภาพดวยโปรแกรม Adobe Pho-

toshop เบ้ืองตน 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

มิสนํ้าผ้ึง แชมชอย 
มิสนฤมล ไทยถาวร 

วิทยากรใหการอบรมบุคลากร  เร่ือง การสราง
แบบสอบถามออนไลนดวย Google Form 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 
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ชื่อ-สกลุ หัวขอ กลุม / สถาบัน / องคกร / 

หนวยงานผูท่ีไดรับการอบรม 

มาสเตอรวันชัย   จิรคุปการ วิทยากรใหการอบรมบุคลากร เร่ือง การตัดตอ
วิดีโอบนสมารทโฟน และแท็บเล็ต ดวย
แอพพลิเคช่ัน KineMaster 

บุคลากรโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

           ขอมูลจาก งานบุคคล 

13. ขอมูลงบประมาณของสถานศึกษา 

ตารางท่ี 26 ขอมูลการจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2562 

ลําดับ รายการ จํานวนเงิน 

  1 เงินงบประมาณท่ีใช ปการศึกษา 2562 (รายการท่ี 2+3+4) 571,510,037.50 

  2 เงินงบประมาณจากรัฐ (อุดหนุนรายหัว+เรียนฟรี) 64,601,519.50 

  3 เงินนอกงบประมาณ (คาธรรมเนียมอ่ืน) 494,268,518.00 

  4 งบประมาณ/ทรัพยากรสนับสนุนอ่ืน  ๆ(จัดงาน/รับจากหนวยงานอ่ืน) 12,640,000.00 

  5 รอยละของงบเงินเดือนตองบประมาณท่ีไดรับ 26.65 

  6 รอยละของรายจายตอรายรับโดยเฉล่ียของโรงเรียน 91.94 

                                                                                       ขอมูลจาก สารสนเทศ 
 

14. ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

11.1 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรมและหมูบานจัดสรร  บริเวณ

ใกลเคียงโดยรอบโรงเรียนไดแก โรงพยาบาลราชพิพัฒน  (สังกัดกรุงเทพมหานคร) มีถนนสายหลัก 3  สายไดแก 

ถนนเพชรเกษม ถนนกาญจนาภิเษก และถนนกัลปพฤกษ  มีถนนสายรองอยู 4 สายไดแก ถนนพุทธมณฑลสาย 2 

ถนนพุทธมณฑลสาย 3 ถนนบางแค และถนนบางแวก อาชีพหลักของชุมชนคือเกษตรกร  กิจการพาณิชย      

รวมท้ังอุตสาหกรรม  เน่ืองจากสภาพพ้ืนดินท่ีอุดมสมบูรณเปนพ้ืนท่ีการเกษตร จํานวน 2,435 ไร  มีคู คลอง       

ลํากระโดงรวม 116 แหง ผานทุกพ้ืนท่ีเอ้ือตอการเกษตร   นอกจากน้ันยังมีแหลงโรงงานอุตสาหกรรม               

เปนศูนยกลางการขนสงสินคา  จากภาคกลางไปทุกทิศ  เปนศูนยกลางการคาชานเมือง  มีตลาด 6 แหง          

รวมถึงมีสถานศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลถึงระดับอุดมศึกษารวม  30 แหง   ประกอบดวย สถานศึกษา

ระดับอุดมศึกษา 1 แหง โรงเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา 1 แหง โรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 4 แหง 

โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานคร 12 แหง โรงเรียนเอกชน 10 แหง และโรงเรียนสังกัด สป. กทม         

1 แหง (อางถึง http://www.bangkok.go.th/bangkhae) วันท่ี 19 มีนาคม 2562) 

 11.2  ขอมูลดานผูปกครอง  สวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี อาชีพหลักคือคาขายและธุรกิจ

สวนตัว สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ มีฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉล่ียตอครอบครัวตอป 40,000 บาท  
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ตารางท่ี 27 คาเฉลี่ยขอมูลดานอาชีพของผูปกครอง ปการศึกษา 2562 

อาชีพของผูปกครอง คิดเปนรอยละ 

คาขายและธุรกิจสวนตัว 47.80 

พนักงานบริษัท/รัฐวิสาหกิจ 26.02 

รับราชการ 5.80 

แพทย/พยาบาล/วิศวกร/ทนายความ 1.90 

แมบาน/พอบาน 10.58 

อ่ืน  ๆ 7.92 
ขอมูลจาก สารสนเทศ 

ตารางท่ี 28 คาเฉลี่ยขอมูลดานฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได (เฉลี่ยตอป)ของผูปกครอง ปการศึกษา 2562 

ชวงรายได คิดเปนรอยละ 

ตํ่ากวา 360,000 บาท 6.69 

360,000-720,000 บาท 15.57 

720,000-1,200,000 บาท 10.07 

1,200,000 ข้ึนไป 42.33 

ไมเปดเผยขอมูล 25.34 
         ขอมูลจาก สารสนเทศ 

ตารางท่ี 29 คาเฉลี่ยขอมูลดานการศึกษาของผูปกครอง ปการศึกษา 2562 

วุฒิการศึกษา คิดเปนรอยละ 

ปริญญาเอก 0.89 

ปริญญาโท 14.72 

ปริญญาตรี 52.79 

ตํ่ากวาปริญญาตรี 21.15 

ไมระบุ 10.45 
ขอมูลจาก สารสนเทศ 

ตารางท่ี 30 คาเฉลี่ยขอมูลดานการนับถือศาสนาของผูปกครอง  ปการศึกษา 2562             

ศาสนา คิดเปนรอยละ 

ศาสนาพุทธ        95.96 

ศาสนาคริสต       2.24  

ศาสนาอิสลาม 0.58 

ศาสนาฮินด ู 0.09 

อ่ืน ๆ 0.13 

ขอมูลจาก สารสนเทศ 
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สวนที่ 3  
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
 
 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
    มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
    

 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
 

     

1 มีความสามารถในการอาน การเขียน  
การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 
 

  96.25 88.89 ดีเลิศ 

 1.1 รอยละ 100 ของผูเรียนมีทักษะในการอานใน
แตละระดับช้ันตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด 

 

   92.58  

 1.2 รอยละ 100 ของผูเรียนมีทักษะในการเขียนใน
แตละระดับช้ันตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด 

 

   90.25  

 1.3 รอยละ 100 ของผูเรียนมีทักษะในการส่ือสาร
ในแตละระดับช้ันตามเกณฑท่ีสถานศึกษากําหนด 

 

   89.97  

 1.4 รอยละ 85 ของผูเรียนมีทักษะในการคิด
คํานวณในแตละดับช้ันตามเกณฑท่ีสถานศึกษา
กําหนด 

 

   82.74  

2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแกปญหา 

  94.33 82.86 ดีเลิศ 

 2.1 รอยละ 95 ของผูเรียนมีความสามารถในการ
คิดจําแนกแยกแยะ ใครครวญ ไตรตรองอยาง
รอบคอบโดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ 

 

   83.05  

 2.2 รอยละ 96 ของผูเรียนมีการอภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็น  

 

   86.18  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ
 2.3 รอยละ 92 ของผูเรียนมีการแกปญหาอยางมี

เหตุผล 
 

   79.34  

3 มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
 

  95.00 86.23 ดีเลิศ 

 3.1 รอยละ 93 ของผูเรียนมีความสามารถในการ
รวบรวมความรูไดท้ังตัวเองและการทํางานเปนทีม  
 

   86.18  

 3.2 รอยละ 97 ของผูเรียนสามารถเช่ือมโยงองค
ความรูและประสบการณมาใชในการสรางสรรค
ส่ิงใหม  ๆอาจเปนแนวความคิด โครงการ 
โครงงาน ช้ินงาน ผลผลิต 
 

   86.27  

4 มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 
 

  98.00 92.15 ยอดเย่ียม 

 4.1 รอยละ 98 ของผูเรียนมีความสามารถในการ
ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
 

   85.17  

 4.2 รอยละ 98 ของผูเรียนมีความสามารถในการ
นําเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือ
พัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรูการ
ส่ือสาร การทํางานอยางสรางสรรค และมี
คุณธรรม 
 

   99.12  

5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
 

  86.67 85.65 ดีเลิศ 

 5.1 รอยละ 82 ของผูเรียนบรรลุการเรียนรูตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

   82.16  

 5.2 รอยละ 85 ของผูเรียนมีความกาวหนาในการ
เรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม 
 

   81.66  

 5.3 รอยละ 93 ของผูเรียนมีความกาวหนาในผล
การทดสอบระดับชาติ หรือผลการทดสอบอ่ืน  ๆ
 

   93.14  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ
6 มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีตองาน

อาชีพ 
 

  98.25 90.98 ยอดเย่ียม 

 6.1 รอยละ 99 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติท่ีดีในการศึกษาตอ  
 

   99.00  

 6.2 รอยละ 98 ของผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน
และเจตคติท่ีดีในการจัดการ การทํางานหรืองาน
อาชีพ 

   82.96  

คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
 

     

1 การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษากําหนด 
 

  98.02 98.23 ยอดเย่ียม 

 1.1 รอยละ 98.52 ของผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ี
มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา   

 

   98.74  

 1.2 รอยละ 97.51 ของผูเรียนมีคานิยมและ
จิตสํานึกตามท่ีสถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับ
กฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 
 

   97.71  

2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 
 

  100.00 98.86 ยอดเย่ียม 

 2.1 รอยละ100 ของผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน 
เห็นคุณคาของความเปนไทย  

 

   99.96  

2.2 รอยละ 100 ของผูเรียนมีสวนรวมในการ
อนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิ
ปญญาไทย 

 

   97.75  

3 การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและ
หลากหลาย 
 

  98.00 96.84 ยอดเย่ียม 

 ผูเรียนรอยละ 98 ยอมรับและอยูรวมกันบนความ
แตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย  เช้ือชาติ 
ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 
 

   96.84  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  
เปาหมาย 
(รอยละ) 

 

*** 
ผลการ
ประเมิน
(รอยละ) 

ผลการ
ประเมิน

คุณภาพที่ได 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม 

ปฏิบัต ิ
4 สุขภาวะทางรางกายและจติสังคม 

 
  96.83 96.81 ยอดเย่ียม 

 4.1 รอยละ 96.60 ของผูเรียนมีการรักษาสุขภาพ
กาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม และแสดงออก
อยางเหมาะสมในแตละชวงวัย 
  

   93.71  

4.2 รอยละ 97.05 ของผูเรียนสามารถอยูรวมกับ
คนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมีความ
ขัดแยงกับผูอ่ืน 
 

   99.90  

 สรุปผลการประเมิน  = ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 
                           จํานวนประเด็นพิจารณา 

91.75 ยอดเย่ียม 

 
แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 

รอยละ  00.00 – 49.99  =    กําลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    

 รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเย่ียม 
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กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 

1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 

1.1.1 มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2560 – 2564 โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดกําหนดการ

พัฒนาคุณภาพของผูเรียน ในพันธกิจขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีมาตรฐานสากล กลยุทธขอท่ี 2.1 

พัฒนาผู เ รียนให มีมาตรฐานสากล  โดยในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู เ รียน โรงเรียนมี

กระบวนการพัฒนาผูเรียนดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เนนการมีสวนรวมของทุกฝายท่ีเก่ียวของ โดยมีเปาหมายท่ี

ชัดเจนคือมุงพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ และเปนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร           

มีการออกแบบการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน เพ่ือใหผูเรียนมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21              

ใหสอดคลองกับวิสัยทัศนของโรงเรียน “โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี จัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษาแนวมงฟอรต 

พัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ ส่ือสารภาษาสากล สรางสรรคนวัตกรรมการศึกษาดวยมาตรฐาน

คุณภาพสากล”  มีการจัดการเรียนรูท้ังรูปแบบท้ังในรูปแบบ Active Learning สะเต็มศึกษา การอภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแกปญหาอยางมีเหตุผล การลงมือปฏิบัติจริง การฝกทักษะการคิดแบบมีเหตุผลและ

เปนข้ันตอน (Coding) จัดกิจกรรมสงเสริมและพัฒนาใหผูเรียนนําความรูมาประยุกตใชการสรางสรรคผลงาน 

โครงงาน โครงการ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีมุงพัฒนาใหผูเรียนทุกคนอานออกและเขียนไดต้ังแตระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  

ครูมีการจัดกิจกรรมสงเสริมผานการจัดการเรียนการสอนในทุกระดับช้ัน มีกิจกรรมสงเสริมศักยภาพและ

ความสามารถดานทักษะการอาน ไดแก กิจกรรมสงเสริมการอาน “ยอดนักอาน” “เปดโลกเปดเลม” โครงการ

พัฒนาศักยภาพทางภาษาไทย โครงการอานเขียนสนุก มีสุข สรางสรรค เปนโครงการท่ีพัฒนาทักษะการอานและ

การเขียนภาษาไทยใหแกนักเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 ท่ีมีทักษะการอานและการเขียนภาษาไทยไมคลอง 

กิจกรรม Reading Skill Development Project  กิจกรรม Formative Phonics กิจกรรม Reading Help 

กิจกรรม 5 MINUTES READING TIME กิจกรรม Teach your monster to read โครงการ/กิจกรรมสงเสริม

ศักยภาพและความสามารถดานทักษะการเขียน ไดแก โครงการอานเขียนสนุก มีสุข สรางสรรค กิจกรรมการคัด

ลายมือ กิจกรรม Spelling Bee กิจกรรม Crossword กิจกรรม IQ Word up กิจกรรมสงเสริมศักยภาพและ

ความสามารถดานทักษะการส่ือสาร ไดแก โครงการพัฒนาศักยภาพทางภาษาไทย ภายในโครงการประกอบดวย

การพัฒนาทักษะดานการพูดในท่ีประชุมชน ไดแก การกลาวสุนทรพจน โครงการ Inspiring English เปนโครงการ

ท่ีชวยสงเสริมและพัฒนานักเรียนในการส่ือสารภาษาอังกฤษ โครงการ English Proficiency เปนโครงการสอบวัด

และประเมินความรูภาษาอังกฤษ กิจกรรม  EP ON STAGE  เปนกิจกรรมท่ีสงเสริมศักยภาพนักเรียนโดยผาน

กระบวนการทักษะทางภาษาเพ่ือใหนักเรียนเกิดความกลาแสดงออกและความภาคภูมิใจในผลงานของตนเองท่ีได

นําเสนอ กิจกรรม Small group conversation กิจกรรม Speech กิจกรรม Story telling ดานการคิดคํานวณ 

ครูผูสอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรูแบบเนนทักษะกระบวนการคิดการแกปญหาทางคณิตศาสตรในช้ันเรียนอยาง
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หลากหลาย มีกิจกรรมสงเสริมพัฒนาทักษะการคิดคํานวณ ไดแก โครงการแขงขันคณิตศาสตรภายใน โครงการ

พัฒนาทักษะเกมกีฬาทางคณิตศาสตร เชน ชมรม A-MATH  โครงการ Smart Math เพ่ือสงเสริมผูเรียนท่ีมีทักษะ

ทางคณิตศาสตรในการเขารวมการแขงขันระดับประเทศ เชน สสวท. สอวน. โอลิมปกวิชาการ 

1.1.2  ความสามารถในการวิเคราะหและคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แกปญหา 

โรงเรียนไดมีการกําหนดนโยบายไวในยุทธศาสตรท่ี 6 ยกระดับการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตาม

ศักยภาพ โรงเรียนนํานโยบายสูการปฏิบัติดวยการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมตางๆ รวมท้ังการจัด

โครงการท่ีเนนทักษะกระบวนการคิด เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง ดวยวิธีการสอนแบบการใชปญหาเปนฐาน 

(Problem Based     Learning : PBL)   ฝกฝนใหผูเรียนในการนําเสนอผลงาน การทําโครงงานวิทยาศาสตร      

มีการจัดโครงการและกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความสามารถทางดานการคิดวิเคราะห คิดสรางสรรคผลงาน 

เชน ชมรมหุนยนต ACT Robot การอบรมเชิงปฏิบัติการหัวขอ “Growth Mindset พัฒนาความคิด นําชีวิตสู

อนาคต” กิจกรรม Science for Fun และ Math for Fun ซ่ึงชวยสงเสริมและสรางเจตคติท่ีดีใหกับผูเรียนท่ีมี

ความสนใจทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ผานการลงมือปฏิบัติ กิจกรรม Math & Science Day Camp 

นอกจากน้ี โรงเรียนไดมีการสนับสนุนใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันตางๆ ทางดานวิชาการท้ังในและนอก

สถานท่ี ไดแก การแขงขัน World Robot Games Thailand Championship 2019  การสงส่ิงประดิษฐเขารวม

การแขงขันงานวันนักประดิษฐ ประจําป 2563 การแขงขันหุนยนตเตะฟุตบอล ในงาน INNOVEDEX ROBOTIC 

COMPETITION THAILAND 2019 การแขงขัน Brick Challenge 2019 การคัดเลือกเขาอบรมคาย 1 สอวน.

ภูมิศาสตร โอลิมปกวิชาการ การคัดเลือกเขาอบรมโครงการโอลิมปกวิชาการ สอวน. เคมี ชีววิทยา คณิตศาสตร 

คาย 1 ปการศึกษา 2562 การสอบแขงขันวัดระดับความรูความสามารถวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับ

อาเซียน การสอบคัดเลือกผูเรียนเขาโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การประเมิน

และพัฒนาสูความเปนเลิศทางคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร TEDET เปนตน 

1.1.3  ความสามารถในการสรางนวัตกรรม  

โรงเรียนไดมีการกําหนดนโยบายไวในพันธกิจขอท่ี 6 พัฒนาระบบการสรางสรรคนวัตกรรมการศึกษาและ

ยุทธศาสตรท่ี 7 พัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล  โรงเรียนนํานโยบายสูการปฏิบัติโดย 

ในดานการจัดการเรียนรู  โรงเรียนกําหนดใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีการสรางผลงาน นวัตกรรม 

โครงงาน  มีโครงการ/กิจกรรมท่ีมีวัตถุประสงคในการสงเสริมผูเรียนสรางผลงานหรือนวัตกรรม  ไดแก กิจกรรม

การบูรณาการการสรางสรรคนวัตกรรมและการออกแบบคอมพิวเตอรกราฟก โดยจัดการเรียนดวยวิธีการสอนแบบ

การใชปญหาเปนฐาน (Problem Based     Learning : PBL) การจัดการเรียนในรูปแบบใชปรากฏการณเปนฐาน 

(Phenomenon based learning)  โดยหยิบยกสถานการณจริงมาใช เป นโจทย ในการพัฒนาผู เ รียน 

ในการแกปญหาและสรางช้ินงานนวัตกรรม การออกแบบสามมิติ การทําโครงงานทางวิทยาศาสตร โครงการ

แขงขัน Robot งานสงเสริมศักยภาพผูเรียนประกวดส่ือมัลติมีเดีย โครงการพัฒนาแผนการเรียนดิจิตัลอารต      

นอกจากน้ี โรงเรียนมีการสงเสริมใหผูเรียนสงประกวดผลงาน ช้ินงาน โครงงาน นวัตกรรม เชน การสงส่ิงประดิษฐ
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เขารวมการแขงขันงานวันนักประดิษฐ ประจําป 2563 การแขงขันหุนยนตรายการ 2019 MakeX Thailand 

Regional Robotics Competition เปนตน  

1.1.4  ความสามารถในการใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร 

 โรงเรียนไดมีการกําหนดนโยบายไวในยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมี

มาตรฐานสากล และกลยุทธท่ี 2.5 พัฒนาส่ือเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูยุค Digital Age ในการเรียนการสอนมีการ

สอดแทรกความรู และเน้ือหาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร เพ่ือใหผูเรียนมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไดอยางเหมาะสม ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ ผูเรียนมีทักษะการใชโปรแกรม 

ไดแก  โปรแกรม Microsoft Word โปรแกรม Microsoft Excel โปรแกรมWordPad โปรแกรม Paint  

โปรแกรม Scratch โปรแกรม PowerPoint โปรแกรมภาษา Python โปรแกรม Adobe Animate CC  

โปรแกรม Dev c++ โปรแกรม Adobe Photoshop โปรแกรม Adobe Premier Pro โปรแกรม Microsoft Access 

และ โปรแกรม Visual Studio Basic และ โปรแกรมAdobe After Effect  ซ่ึงผูเรียนสามารถนําความรูท่ีไดมาใช

ในชีวิตประจําวัน สรางผลงาน/ช้ินงานดังน้ีคือ การสรางเกมอยางงาย การสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต การเขียน

โปรแกรมอยางงาย การใชตารางคํานวณเพ่ือประมวลผลขอมูล การเขียนโปรแกรมและคําส่ังการศึกษาโดยใช

โปรแกรม Microsoft Kodu game lab  การออกแบบและเขียนโปรแกรมท่ีใชตรรกะและฟงกชันในการแกปญหา  

การสรางช้ินงานภาพเคล่ือนไหวดวย Symbol มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะความสามารถในการใช

เทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสารของผูเรียน ดังน้ี  โครงการพัฒนาแผนการเรียน Digital Art กิจกรรมเสริม

ทักษะคอมพิวเตอรในชวงเชา ชมรม ACT-MEDIA   

1.1.5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี   มีเปาหมายใหผูเรียนมีคุณภาพมาตรฐานสากลและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

สูงข้ึน จึงไดกําหนดไวในพันธกิจขอท่ี 2 วาดวย ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากลและ 

ยุทธศาสตรท่ี 2 วาดวย การยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากล โดยกําหนดกรอบตัวช้ีวัด

ความสําเร็จท่ีสําคัญ ไดแก ผูเรียนมีมาตรฐานสากลเปนเลิศดานวิชาการ ส่ือสารไดอยางนอย 2 ภาษา ลํ้าหนาดวย

ความคิดสรางสรรคและมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉล่ีย T-Score 40 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม

ศักยภาพผูเรียนในดานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน รวมท้ังการทดสอบระดับชาติ  ไดแก โครงการ Smart math            

โครงการสงเสริมศักยภาพดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร การแขงขัน สอวน. สสวท. โครงการแขงขันวิชาการ

ภายใน ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาปท่ี 6 กิจกรรม Reach   the   top กิจกรรมเตรียม 

ความพรอมการทดสอบ O-NET ใหแกผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มัธยมศึกษาปท่ี 3 และมัธยมศึกษาปท่ี 6  
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1.1.6  ความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี มีนโยบายจึงไดกําหนดไวในยุทธศาสตรท่ี 1 ฟนฟูการจัดการศึกษาใหบรรลุตาม

ทิศทางการศึกษาในแนวมงฟอรต โรงเรียนไดสงเสริมใหผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

ในดานการจัดการเรียนรู ไดกําหนดใหครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนน ทักษะความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงาน

หรือการทํางาน มีการจัดโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือใหตรงกับความตองการของผูเรียน เชน กิจกรรม

พหุปญญา เพ่ือใหผูเรียนมีความเขาใจตนเอง สามารถคนหาความถนัดของตนเอง และสามารถวางแผนการศึกษา

ตอเพ่ือการประกอบอาชีพ การสอบวัดความสามารถทางวิชาการของผูเรียน PRE ประถมศึกษา สําหรับผูเรียน

ระดับประถมศึกษาปท่ี 3-6 โดยมี โครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมทักษะความพรอมในการศึกษาตอ การฝกงานหรือ

การทํางานของผูเรียน ไดแก โครงการตะกราคณะ โครงการโลกอาชีพโลกการศึกษา โครงการศึกษาดูงานและฝก

ปฏบัิติการ ณ มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ วิทยาเขตสุวรรณภูมิ โครงการศึกษาดูงานและฝกปฎิบัติการ ณ มหาวิทยาลัย

กรุงเทพ เก่ียวกับ การแพรภาพการออกอากาศ การผลิตรายการโทรทัศน และการสรางวีดีโอคอนเทนต โครงการ

พัฒนาแผนการเรียนดิจิตอลอารต แผนการเรียนการจัดการธุรกิจมีการทําความรวมมือกับทางสถาบันปญญา

ภิวัฒนเพ่ือเปนเครือขายทางวิชาการและการทํากิจกรรม การใหความรูเร่ือง ระบบการสอบเขา มหาวิทยาลัย 

(TCAS) ใหกับผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 5-6 โครงการอบรมเสริมทักษะพ้ืนฐานดานศิลปกรรมศาสตรแก

เยาวชน ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีมีความ

ถนัดหรือสนใจงานดานศิลปกรรมศาสตรไดเขารวมอบรมในทักษะดานตางๆ เชน การอบรมคอรสแฟช่ันดีไซน

เบ้ืองตน การอบรมคอรสการละครสรางสรรคและการอบรมคอรสการตูนสรางสรรค มีการนําผูเรียนไปศึกษาดูงาน

นอกสถานท่ี เพ่ือนํามาพัฒนาและวางแผนการศึกษาและการประกอบอาชีพได เชน กองบินตํารวจ โรงพยาบาล

วิชัยเวช อินเตอรเนช่ันแนล พิพิธภัณฑตานโกง สถาบันการจัดการปญญาภิวัฒน นอกจากน้ีโรงเรียนมีงานสงเสริม

นักกีฬาโครงการพิเศษ สโมสรนักกีฬาวายนํ้าโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ชมรมกีฬาปนหนาผาโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี

และศูนยกีฬาท่ีมุงสงเสริมและพัฒนาผูเรียนท่ีมีความสามารถทางดานฟุตบอล บาสเกตบอล วายนํ้า ปนหนาผา 

เทนนิส แบดมินตัน กอลฟ ยิมนาสติก และเทควันโด ใหกาวสูการเปนนักกีฬาอาชีพ  มีกิจกรรมชมรมท่ีจัดข้ึนเพ่ือ

สงเสริมใหผูเรียนรูจักวางแผนในการทํางานรวมกับผูอ่ืนและพัฒนาทักษะเฉพาะดานของตนเอง เชน ชมรม ACT-

MEDIA ชมรมพิธีกร ชมรมหุนยนต ACT Robot  ชมรม Museum of  Inspiration ชมรมรณรงคปองกันและแกไข

ปญหายาเสพติด (TO BE NUMBER ONE) ชมรมอนุรักษส่ิงแวดลอม ชมรมตะกราคณะ ชมรมนักเรียนจิตอาสา 

ชมรม Graphic Animation เปนตน  
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ผลการประเมินตนเอง ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

1.4.1 ผูเรียนสวนใหญมีนิสัยรักการอาน สามารถจับประเด็นเน้ือหาท่ีอานไดและ สามารถเขียนถายทอด

ความรู ความรูสึกนึกคิด เร่ืองราว ตลอดจนประสบการณตางๆ ไปสูผูอ่ืนได และยัง สามารถวิเคราะห วิจารณ 

ความสมเหตุสมผล ความนาเช่ือถือ ของเร่ืองท่ีอาน รวมท้ังผูเรียนมีความสามารถในการอานอยูในระดับดีข้ึนไป  

อีกท้ังดานการเขียนน้ัน ผูเรียน สามารถเขียนแสดงความคิดเห็นโตแยง สรุปโดยมีขอมูลอธิบายสนับสนุนอยาง

เพียงพอและสมเหตุสมผล  

ผูเรียนสวนใหญมีความรู ความสามารถ ดานการส่ือสารท้ังภาษาไทยและภาษาอังกฤษเหมาะสม

ตามระดับช้ันอยูในระดับดีข้ึนไป ซ่ึงไมบรรลุคาเปาหมายท่ีกําหนดไว  อยางไรก็ตาม ทางโรงเรียนไดมีการสงเสริม

ทักษะการส่ือสารสําหรับผูเรียน โดยการแขงขันเกมกีฬาทางภาษาไทย “คําคม” การฝกทักษะดานการพูดในท่ี

ชุมชนทําใหผูเรียนสามารถกลาวสุนทรพจนได มีความสามารถแขงขันกลาวสุนทรพจนท้ังภายในและภายนอก

สถาบัน  โดยตลอดปการศึกษาไดมีการสงผูเรียนเขารวมการแขงขันภายนอกโรงเรียนและไดรับรางวัล ดังน้ี ไดรับ

รางวัลเหรียญทอง จํานวน 1 รางวัล จากการแขงขันคําคมประเภทเด่ียว ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ในงานงาน

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 69 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 1,  

ไดรับ รางวัลชนะเลิศ จํานวน 1 รางวัลและรางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง จากการแขงขัน   การประกวดสุนทร

พจน งาน "Triam Udom Suksa Open House 2020", ไดรับ รางวัลรองชนะเลิศอันดับหน่ึง จํานวน 1 รางวัล

จากการแขงขันการประกวดสุนทรพจนเพ่ือการเปล่ียนแปลงโลก (Change the World Speech Contest)     

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ไดรับรางวัลชมเชย จํานวน 1 รางวัลจากการประกวดสุนทรพจน เพ่ือการเปล่ียนแปลง

โลก คร้ังท่ี 6 จัดโดยชมรมพุทธศาสตรสากล ไดผานเขารอบชิงชนะเลิศ 10 คนสุดทาย จากการแขงขันกลาวสุนทร

พจนภาษาอังกฤษในท่ีชุมชนระดับชาติ รอบรองชนะเลิศ เพ่ือคัดเลือกเปนตัวแทนประเทศไทยไปแขงขัน Public 

Speaking ณ ประเทศอังกฤษ อยางไรก็ตาม มีผูเรียนบางสวนยังตองไดรับการสงเสริมและพัฒนาความสามารถใน

ดานการส่ือสารอยางตอเน่ืองตอไป  

ผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในดานการคิดคํานวณเหมาะสมตามระดับช้ันอยูในระดับดีข้ึนไป           

โดยตลอดปการศึกษาไดสงผูเรียนเขารวมการแขงขันภายนอกโรงเรียนและไดรับรางวัล ดังน้ี ไดรับรางวัลชนะเลิศ 

จํานวน 2 รายการ จาก การแขงขัน MATH QUIZ ระดับประถมศึกษาปท่ี 4 – 6 และการแขงขัน  A-MATH ระดับ

มัธยมศึกษาป ท่ี 1-3 งานวันวิชาการสัมพันธ อัสสัมชัญศรีราชาได รับรางวัลรองชนะ เลิศอันดับหน่ึง                     

จํานวน 2 รายการ จากการแขงขัน MATH QUIZ ระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 3 งานวันวิชาการสัมพันธอัสสัมชัญ

ศรีราชาและโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรประจําปการศึกษา 2562 ไดรับรางวัล

รองชนะเลิศอันดับสอง จํานวน 1 รายการ จากการสอบแขงขันวัดระดับความรูความสามารถวิชาคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตรระดับอาเซียน ASMO  THAI 2019 นอกจากน้ี ผลการแขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ           

วิชาคณิตศาสตร ประจําป พ.ศ. 2563 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร               

ระดับประถมศึกษา ผูเรียนไดรับรางวัล 5 เหรียญทอง 5 เหรียญเงิน 10 เหรียญทองแดง ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

ผูเรียนไดรับรางวัล 2 เหรียญเงิน และ 6 เหรียญทองแดง อยางไรก็ตาม มีผูเรียนบางสวนยังตองไดรับการสงเสริม

และพัฒนาความสามารถในดานการวิเคราะหโจทยปญหาและการมีการหาคําตอบดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 
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1.4.2 ผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นไดอยางเหมาะสม อยูในระดับดีข้ึนไป  ผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีการคิดวิเคราะหปญหา วางแผนการ

ทํางานเปนข้ันตอนและสามารถนําเสนอขอมูล/ผลงานของตนเอง พรอมท้ังสามารถแสดงความคิดเห็นอยางมี

เหตุผล เชน กิจกรรม Science for Fun และ Math for Fun จะสงเสริมและสรางเจตคติท่ีดีใหกับผูเรียนท่ีมีความ

สนใจทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ผานการลงมือปฏิบัติการทําโครงงาน/ช้ินงานในกิจกรรมปนนํ้าใจ        

จากการสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมการแขงขันภายนอก สงผลใหนักเรียนไดรับรางวัล ดังน้ี ไดรับรางวัลชนะเลิศ 

จํานวน 6 รายการ จาก1. รางวัลระดับเหรียญทอง จากการแขงขัน งานวันนักประดิษฐ ประจําป 2563               

จัดโดยสํานักงานคณะกรรมการการวิจัยแหงชาติ จากผลงานส่ิงประดิษฐ “เคร่ืองตรวจจับเห็ด”,  2. รางวัลเหรียญ

ทอง จากการแขงขันหุนยนตระดับชาติ งาน INNOVEDEX ROBOTIC COMPETITION THAILAND 2019,            

3. รางวัลชนะเลิศ จากการแขงขันรายการ International micro :coding Championship 2019 รุน Master 

ประเภท Line tracing robot ณ ประเทศสิงคโปร , 4. รางวัล “ชนะเลิศ” ประเภททีม จากการแขงขัน              

การแกปญหาทางวิทยาศาสตร ในงานสาธิตปทุมวันเปดกลองนวัตกรรม 2562, 5. รางวัล 1 เหรียญทองจากการ

แขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ ประจําป 2563 วิชาวิทยาศาสตร ระดับประเทศและ 6. รางวัลชนะเลิศ      

การแขงขันหมากลอมรุน Friendship 9*9 age over 10 รายการ Go International Championship 2019 

ไดรับรางวัล 2 เหรียญเงินจากการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ ประจําป 2563 วิชาวิทยาศาสตร 

ระดับประเทศ นอกจากน้ี ผูเรียนยังไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 จํานวน 4 รายการ ดังน้ี 1. ชมรมหุนยนต 

ACT Robot  ไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 2 จากรุน MBot Starter จากการแขงขันหุนยนต รายการ MakeX 

Thailand Robotics Competition 2019 รอบคัดเลือกตัวแทนภาคกลาง (กรุงเทพฯ) และภาคเหนือ (จังหวัด

เชียงใหม)และไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 2 จากรุน MBot Starter ระดับมัธยมศึกษา การแขงขันหุนยนต

เตะฟุตบอล ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 2. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 ในการแขงขัน Line tracing robot         

การแขงขันรายการ International micro :coding Championship 2019 ท่ีประเทศสิงคโปร 3. ไดรับรางวัล     

1 เหรียญทองแดง   จากการแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ ประจําป 2563 วิชาวิทยาศาสตร ระดับประเทศ       

4. ได รับรางวัล 1 เหรียญทองแดง จากโครงการพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร                 

ประจําปการศึกษา 2562  วิชาวิทยาศาสตรช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 อยางไรก็ตาม มีผูเรียนบางสวนยังตองไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาความสามารถในดานการจําแนกแยกองคประกอบจากส่ิงท่ีไดเรียนรูตามหลักสูตร  
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1.4.3 ผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในการสรางนวัตกรรมและผลงาน/ช้ินงาน อยูในระดับดีข้ึนไป    

จากการท่ีโรงเรียนมีการสงเสริมใหผูเรียนสงประกวดผลงาน ช้ินงาน โครงงาน นวัตกรรม ทําใหผูเรียนไดรับรางวัล

ดังน้ี  

(1) ไดรับรางวัลระดับเหรียญทอง จํานวน 1 รางวัล จากการสงผลงาน “เคร่ืองตรวจจับเห็ด”      

เขารวมการแขงขันงานวันนักประดิษฐ ประจําป 2563 จัดโดยสํานักงานคณะกรรมการ

การวิจัยแหงชาติ และนําเสนอผลงานในวันท่ี 2 - 6 กุมภาพันธ 2563 ท่ีศูนยประชุม

แหงชาติ ไบเทค บางนา 

(2) ผู เ รี ยนชมรม  ACT Robot  ได รั บร าง วัล  Best Engineering Notebook Award       

(คูมือสรางหุนยนตและทําภารกิจ) จากการเขารวมการแขงขันหุนยนตรายการ 2019 

MakeX Thailand Regional Robotics Competition รอบคัดเลือกตัวแทนภาคกลาง

และไดรับรางวัลรองชนะเลิศ อันดับท่ี 2 จํานวน 1 รางวัล จากการแขงขันหุนยนตเตะ

ฟุตบอล รุน MBot Starter จากการแขงขันรายการ MakeX Thailand Robotics 

Competition 2019  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน  

(3) ที ม โ ร ง เ รี ยน อัส สัม ชัญธนบุ รี ได รั บร าง วัล เห รี ยญทอง จํานวน 1  ร าง วัล                               

ในงาน INNOVEDEX ROBOTIC COMPETITION THAILAND 2019  

(4) ไดรับรางวัลชนะเลิศ จํานวน 1 รางวัล รุน Master ประเภท Line tracing robot      

จากการแข ง ขันร ายการ  International micro :coding Championship 2019               

ท่ีประเทศสิงคโปร 

 

1.4.4 ผูเรียนสวนใหญมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารไดอยางเหมาะสม 

ปลอดภัย มีประสิทธิภาพ อยูในระดับดีข้ึนไป และจากการท่ีโรงเรียนไดมีการสงเสริมใหผูเรียนเขารวมการแขงขัน

ภายนอก สงผลให ผูเรียนชมรม ACT Media กับผลงานเร่ือง "ลองตองดูสิเธอ" ท่ีไดรับรางวัลยอดเย่ียม            

ดานเน้ือหา Creative & Innovation ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม เทคโนโลยี เพ่ือการจัดการขยะอยาง       

ชาญฉลาด จากโครงการประกวดส่ือสรางสรรคดานส่ิงแวดลอม “กบจูเนียร THE GREEN Zero Waste             

เด็กยุคใหมสรางสังคมไทยไรขยะ” และไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 จากผลงานคลิปส้ัน เร่ือง “มุมมอง” 

ภายใตหัวขอ “เกรียน กลา ลาฝน” โครงการสอนเกรียนใหเซียนส่ือ มหาวิทยาลัยรังสิต 
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1.4.5 ผูเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับดีข้ึนไป ตามหลักสูตรสถานศึกษากําหนด รวมท้ังมีผลสัมฤทธ์ิ

จากการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ปการศึกษา 2562 แจกแจงไดตามตารางตอไปน้ี  
 

ตารางท่ี 31 จํานวนรอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ระดับ 3-4 

ของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1  -   มัธยมศึกษาปท่ี  6  ปการศึกษา 2562 

กลุมสาระการ

เรียนรู 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

คาเฉลี่ย

ของ

รอยละ 

ภาษาไทย  97.43 95.39 93.82 94.59 88.11 97.87 73.25 62.39 66.92 40.92 55.75 54.63 76.76 

คณิตศาสตร  93.46 93.32 91.92 84.28 79.49 70.58 56.75 69.24 51.39 66.41 66.99 27.60 70.95 

วิทยาศาสตร  96.38 98.04 98.81 97.16 87.88 82.94 72.21 79.96 64.49 74.01 82.07 61.93 82.99 

สังคมศึกษาฯ 98.44 98.23 98.57 97.85 92.62 88.49 80.62 83.99 70.31 76.55 57.74 59.06 83.54 

สุขศึกษาและพล

ศึกษา  
100.00 100.00 99.05 99.74 100.00 99.36 98.23 99.17 99.75 87.53 83.71 96.22 96.90 

ศิลปะ 100.00 100.00 99.05 99.23 99.77 100.00 90.11 92.17 78.21 63.63 78.56 72.61 89.45 

การงานอาชีพ

และเทคโนโลยี  
100.00 100.00 98.93 98.45 98.60 99.15 64.19 76.40 77.19 60.61 58.41 68.89 83.40 

ภาษาตางประเทศ 92.76 97.24 86.70 88.66 90.44 79.96 67.01 73.61 61.03 45.51 52.42 44.68 73.33 

ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนทุกกลุม 
97.31 97.78 95.86 95.00 92.11 89.79 75.30 79.61 71.16 64.40 66.96 

60.70 
82.16 

 

   

76.76 70.95
82.99 83.54

96.90 89.45 83.40
73.33

0
20
40
60
80

100
120

รอยละของผูเรียนระดับช้ัน ประถมศึกษาปท่ี 1 - มัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ 3-4 ในแตละรายวิชา

แผนภูมิแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป ปการศึกษา 2562 

 

ขอมูลจากงานวัดผล 
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ตารางท่ี 32 ผลการทดสอบระดับชาตขิองผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3, มัธยมศึกษาปท่ี 3 และ

มัธยมศึกษาปท่ี 6 ท่ีมีผลการทดสอบระดับดี ปการศึกษา 2562   

กลุมสาระการเรียนรู จํานวนผูเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 

   ป.6 ม.3 ม.6 เฉลี่ย 

ภาษาไทย จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับดี 357 260 194  

จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด 469 388 296  

รอยละ 76.12 67.01 65.54 69.56 

ผลประเมิน     

คณิตศาสตร จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับดี 365 260 152  

จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด 469 387 307  

รอยละ 77.83 67.18 49.51 64.84 

ผลประเมิน     

วิทยาศาสตร จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับดี 335 199 171  

จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด 469 383 295  

รอยละ 71.43 51.96 57.97 60.45 

ผลประเมิน     

สังคม ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับดี   182  

จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด   321  

รอยละ   56.70 56.70 

ผลประเมิน     

ภาษาตางประเทศ จํานวนผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับดี 414 300 230  

จํานวนผูเขาสอบท้ังหมด 469 383 307  

รอยละ 88.27 78.33 74.92 80.51 

ผลประเมิน     

สรุปผลตารางท่ี 2 ผูเรียนท่ีมีผลการทดสอบระดับชาติ ระดับดี คิดเปนรอยละ 68.49 

   

 

 

 

 

 

ขอมูลจากงานวัดผล 
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ตารางท่ี 33 คารอยละของผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มัธยมศึกษาปท่ี 3 และ มัธยมศึกษาปท่ี 6  
ท่ีมีผลสอบระดับชาติสูงกวาคา T-Score 40 ปการศึกษา 2562  

 

ระดับชั้น วิชา คา T-Score 40 
จํานวน นร. 

ท่ีเขาสอบ (คน) 

จํานวน นร. 

ท่ี T-Score>=40 
คิดเปนรอยละ 

 ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  ภาษาไทย  34.71 469 441 94.03 

   คณิตศาสตร 17.08 469 459 97.87 

   วิทยาศาสตร 21.61 469 439 93.60 

   ภาษาอังกฤษ 16.39 469 466 99.36 

  เฉลี่ย    96.22 

 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ภาษาไทย  39.81 388 334 86.08 

   คณิตศาสตร 10.86 387 377 97.42 

   วิทยาศาสตร 21.45 383 344 89.82 

   ภาษาอังกฤษ 19.56 383 379 98.96 

  เฉลี่ย    93.07 

 ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6  ภาษาไทย  27.45 296 267 90.20 

   คณิตศาสตร 7.40 307 306 99.67 

   วิทยาศาสตร 17.73 295 261 88.47 

   สังคมศึกษา 26.92 321 267 83.18 

   ภาษาอังกฤษ 15.13 307 301 98.05 

  เฉลี่ย    91.91 

  เฉลี่ยรวม    93.73 

 

 

 

 

 

 

ขอมูลจากงานวัดผล 
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1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

1.2.1 การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด  

 โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดตระหนักถึงความสําคัญของการมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะและคานิยม

ท่ีพึงประสงคของผูเรียน จึงไดกําหนดไวใน พันธกิจขอท่ี 1 วาดวย การจัดการศึกษาตามทิศทางการจัดการศึกษาใน

แนวมงฟอรต โดยมีจุดเนนในการพัฒนาระบุไวในกลยุทธท่ี 1.1 พัฒนาผูเรียนในการแสวงหาสัจธรรมของชีวิตตาม

คุณคาพระวรสาร 12 ประการ มีวิริยะ อุตสาหะ รับผิดชอบตอสังคม และกลยุทธท่ี 1.3 จัดการศึกษาเพ่ือสงเสริม 

การเคารพศักด์ิศรีของความเปนมนุษย สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ โดยมุงเนนการพัฒนา

ผูเรียนท้ังทางดานรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณและสังคม สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี รูจักประหยัด     

อดออม เคารพในกฎระเบียบของโรงเรียนและกฎหมายของประเทศ ซ่ึงไดมีการนํานโยบายสูการพัฒนาและ 

ผานการจัดการเรียนรู แผนงาน โครงการและกิจกรรมตาง ๆ ไดแก  กิจกรรมเทิดเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย 

การเขารวมกิจกรรมทางศาสนา เชน พิธีมิสซาเปด-ปดปการศึกษา กิจกรรมหลอเทียนพรรษา เปนตน กิจกรรมคาย 

Y.C.S. กิจกรรมคายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมสงเสริมและยกยอง

ผูเรียนประพฤติดี กิจกรรมสงเสริมระเบียบวินัยการเขาแถว กิจกรรมสงเสริมการรักษาความสะอาด กิจกรรม

สงเสริมการทําความเคารพ กิจกรรมสงเสริมการแตงกายนักเรียน กิจกรรมอาสาสารวัตรนักเรียน กิจกรรมชมรม

ตาง ๆ ท่ีใหผูเรียนไดเลือกตามความถนัดและสนใจ กิจกรรมเพชรยอดสังคม กิจกรรมกรีฑาสี กิจกรรมธนาคาร

โรงเรียน กิจกรรมคายอาสาพัฒนา การบริจาคเงินและส่ิงของตาง  ๆเพ่ือชวยเหลือผูดอยโอกาส  สมุดบันทึกความดี 

กิจกรรมสายสัมพันธบานโรงเรียนสูชุมชน พิธีไหวครู กิจกรรมเลือกต้ังสภานักเรียน ทุกกลุมสาระการเรียนรู ไดมี

การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนการสอดแทรกภูมิปญญาทองถ่ิน  กิจกรรมชมรมรณรงคปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด TO BE NUMBER ONE โครงการธนาคารขยะ  

1.2.2 ความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

โรงเรียนมีแนวทางการจัดการศึกษาตามทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต ซ่ึงมุงเนนการสงเสริมให

ผูเรียนรูจักปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืน เคารพกฎเกณฑกติกาในชุมชนและสังคมท่ีตนอยูอาศัย รวมท้ังมีการสงเสริม

คุณคาพระวรสารท่ีสอดคลองกับประเด็นการประเมิน คือ พระวรสารขอท่ี 6 ความเรียบงาย/ความพอเพียง      

รวมท้ังไดมอบหมายใหกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทยและกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ดําเนินการสงเสริม

ผานรูปแบบท่ีหลากหลาย ต้ังแตการปลูกฝงความเปนไทย สอดแทรกเน้ือหาในบทเรียน มีการจัดทําแผนงาน 

โครงการและกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทยการมีสวน

รวมในการอนุรักษ วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภู มิปญญาไทย  ดังน้ี งานธํารงเอกลักษณไทย                     

ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรมวันสุนทรภู วันภาษาไทยแหงชาติ ภาษาไทยสัปดาหละคํา การประกวดคัดลายมือ 

กิจกรรมผลงานทางภาษาจากภูมิปญญาทองถ่ิน ทุกกิจกรรมจัดข้ึนเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูเก่ียวกับความ

เปนมาและความงดงามของภาษาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน เกิดความภาคภูมิใจในทองถ่ิน และรักความเปนไทย        

พิธีไหวครูดนตรีไทย กิจกรรมวันลอยกระทง กิจกรรมหลอเทียนพรรษา กิจกรรมฟงบรรยายธรรมะในชวงวันสําคัญ

ทางศาสนา โครงการหน่ึงแถบหน่ึงเสนทาง ONE ROAD ONE BELT ท่ีผูเรียนไดมีการเผยแพรวัฒนธรรมไทยใหกับ
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ผูเรียนจากประเทศจีน กิจกรรมคอรส “นัดเธอท่ีฝงธนฯ”เพ่ือเปนการสงเสริมใหผูเรียนเกิดความเขาใจเก่ียวกับ

ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน วิถีชีวิตและประวัติศาสตรไทยและเกิดความภาคภูมิใจในทองถ่ิน  

1.2.3  การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

โรงเรียนกําหนดนโยบายเพ่ือการพัฒนาไวในยุทธศาสตรท่ี 1 ฟนฟูการจัดการศึกษาใหบรรลุตาม            

ทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรตและมีกลยุทธท่ี 1.3 จัดการศึกษาเพ่ือสงเสริมการเคารพศักด์ิศรีของ 

ความเปนมนุษย สิทธิมนุษยชน สิทธิเด็ก ความยุติธรรมและสันติ นอกจากน้ี ยังกําหนดนโยบายไวในยุทธศาสตรท่ี 2 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากลโดยมีกลยุทธท่ี 2.3 เสริมสรางวัฒนธรรมใหผูเรียน 

มีจิตสาธารณะในการบําเพ็ญประโยชนตอสังคมในมิติตาง ๆ  มีการนํานโยบายสูการพัฒนาผานกลุมสาระ 

การเรียนรูสังคมศึกษาฯ ฝายปกครอง และงานอภิบาล มีจุดเนนในการสงเสริมใหผูเรียนยอมรับและสามารถอยู

รวมกับผูอ่ืนบนความแตกตางระหวางบุคคล ในดานเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรมและประเพณี  

ผานการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรม ดังน้ี กิจกรรมวิชาลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมวิชารักษาดินแดน  

กิจกรรมวิชาการเปนกิจกรรมสําหรับผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 4-6 ท่ีไมไดเรียนวิชารักษาดินแดน  

กิจกรรมทัศนศึกษา โครงการอาสาสมัครนักสิทธิมนุษยชน กิจกรรมบรรยายพิเศษและแสดงดนตรี เพ่ือตอตาน 

การใชความรุนแรงในวัยเ รียน ให กับผู เ รียนช้ันมัธยมศึกษาตอนตนในหัวข อ“CYBER BULLYING”  

กิจกรรมสงเสริมประสบการณผูเรียนกลุม YCS และยุวธรรมทูต ท่ีใหผูเรียนไดตระหนักถึงความรับผิดชอบและ 

การมีบทบาทในการรวมมือสรางเสริมสังคมท่ีเปนธรรม ท้ังทางดานเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรมและการศึกษา  

ดวยการแสดงออกตามความเช่ือของตน ผานทางหลักการ มองดู-วินิจฉัย-ปฏิบัติ  โดยผูเรียนไดมีการไปเย่ียมเยียน

ผูสูงอายุ ครูเกษียณ บานพักคนชรา บานเด็กกําพราและชุมชมกองขยะ   

1.2.4  สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

 โรงเรียนใหความสําคัญกับการดูแลและพัฒนาผูเรียนอยางรอบดาน ตามยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากล ซ่ึงมีกลยุทธท่ี 2.3 เสริมสรางวัฒนธรรมใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ                         

ในการบําเพ็ญประโยชนตอสังคมในมิติตาง ๆ โดยเฉพาะการดูแลใหผูเรียนเปนผูมีความสมบูรณท้ังรางกาย             

และจิตใจ มีการมอบหมายใหฝายปกครอง ฝายกิจกรรม กลุมสาระการเรียนรูพลศึกษาและสุขศึกษา  

กลุมสาระการเรียนรูศิลปะและงานอนามัย ดูแลสงเสริมและสนับสนุนใหผูเรียนมีสุขภาพท่ีดี รูจักการปฏิบัติตนเอง

ในการดูแลรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณและสังคม กลาแสดงออกอยางเหมาะสมกับวัยของตน  

โดยไดมีการดําเนินการผานโครงการและกิจกรรม ดังน้ี งานตรวจสุขภาพผูเรียนประจําประดับช้ันประถมศึกษา 

ปท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 6  ดําเนินการโดยโรงพยาบาลวิชัยเวช อินเตอรเนช่ันแนล หนองแขม ซ่ึงจะมีการตรวจ

สุขภาพรางกายท่ัวไป , ช่ังนํ้าหนัก-สวนสูง, ตรวจสุขภาพฟน และแจงผลการตรวจสุขภาพใหกับผูปกครองรับทราบ         

การฉีดวัคซีนปองกันโรคตามเกณฑ (ของกระทรวงสาธารณสุข) โดยศูนยบริการสาธารณสุข 40 บางแค  

ในดานการเรียนพลศึกษา ผูเรียนสามารถเลือกเรียนกีฬาไดตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน มีการสงเสริม

ใหผูเรียนไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชนในชวงเวลาพัก มีการจัดใหบริการยืมอุปกรณกีฬาไปฝกซอมทักษะเพ่ิมเติม            

และมีการสงเสริมฝกซอมเพ่ิมเติม ใหแกผูเรียนท่ีมีความสามารถทางดานกีฬาเพ่ือเปนการตอยอดการเรียนการสอน
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ในวิชาพละศึกษา จัดใหมีการทดสอบสมรรถภาพทางกายเปนประจําทุกปการศึกษา เพ่ือคัดกรอง สรุปผลและ

ชวยเหลือผูเรียนท่ีมีปญหาดานสุขภาพ งานกรีฑาสี การแสดงนาฏศิลปของผูเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย 

กิจกรรมการแขงขันลูกทุงคอนเทสต   งานการแสดงออกของนักเรียนประจําป  ACT World Culture  

กิจกรรมการแสดงความสามารถดานดนตรี เพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนไดพัฒนาทางดานอารมณและจิตใจและ

สงเสริมใหผูเรียนไดรูจักการปรับตัวเขากับผูอ่ืน เกิดเจตคติท่ีดีตอการอยูรวมกันในสังคมอยางสงบสุข 

 เพ่ือใหผูเรียนมีความรูและความเขาใจและสามารถปองกันตนเองจากส่ิงอบายมุขและภัยอันตรายตาง  ๆ

ครูไดมีการสอดแทรกเน้ือหาในบทเรียน และมีกิจกรรมเพ่ือเปนการสงเสริมและใหความรูแกผูเรียน ดังน้ี กิจกรรม

อบรมใหความรูและปองกันส่ิงเสพติด กิจกรรมชมรมรณรงคปองกันและแกไขปญหายาเสพติด กิจกรรมใหความรู

โรคเอดสและเพศศึกษา กิจกรรมบรรยายพิเศษและแสดงดนตรี เพ่ือตอตานการใชความรุนแรงในวัยเรียน ในหัวขอ

“CYBER BULLYING”การอบรมการปองกันอัคคีภัยและการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน 

ผลการประเมินตนเอง ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน  

1.2.1 ผูเรียนสวนใหญมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา ซ่ึงเปนผลจาก 
การดําเนินกิจกรรมตางๆท่ีหลากหลาย ผูเรียนมีการแสดงออกถึงการเปนผูท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม เคารพ 
ในกฎกติกา เชน การปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของสถานศึกษา การเขาแถวเคารพธงชาติและปฏิบัติกิจกรรมตาง  ๆ
การแตงกายเหมาะสม มีสัมมาคารวะ มีความกตัญูกตเวทีตอผูมีพระคุณ  

ผูเรียนสวนใหญผานเกณฑการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ในระดับดีข้ึนไป เปนลูกท่ีดี  
มุงทําความดีต้ังแต 30 คร้ังข้ึนไปและเขารวมกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนอยางนอย 30 ช่ัวโมงตอปการศึกษา         
เปนผูมีคานิยมและจิตสํานึกท่ีดี ไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม  

1.2.2  ผูเรียนสวนใหญไดเรียนรูและเขาใจเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน เกิดความภาคภูมิใจในทองถ่ิน    
รักความเปนไทย และมีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย 

1.2.3  ผูเรียนสวนใหญคํานึงถึงสิทธิและหนาท่ีของตนเองและผูอ่ืน รูจักยอมรับและช่ืนชมผูอ่ืนอยาง
เหมาะสม สามารถปรับตัวยืดหยุนตอส่ิงท่ีเปล่ียนแปลง รวมท้ังสามารถปรับตัวอยูรวมกับผูอ่ืน บนความแตกตาง
ระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณีอยางเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธท่ีดี        
ใหความรวมมือกับผูอ่ืน มีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นซ่ึงกันและกัน  

1.2.4  ผูเรียนสวนใหญมีนํ้าหนักและสวนสูงท่ีผานเกณฑของกรมอนามัยรวมท้ังมีสมรรถภาพทางกาย
เปนไปตามเกณฑของกรมพลศึกษา มีสุขนิสัยท่ีดีในการดูแลสุขภาพและการออกกําลังกายอยางเหมาะสม             
มีการรูจักรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิตและอารมณ แสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัย เขาใจผูอ่ืน  

ผูเรียนสวนใหญมีความรูและตระหนักถึงโทษ พิษภัยของส่ิงเสพติด ส่ิงมอมเมา มีวิธีการปองกัน
ตนเองใหหางไกลยาเสพติด รวมท้ัง มีความรูความเขาใจวิธีปองกันตนเองจากโรคเอดสและเพศศึกษาไดอยาง
เหมาะสม 
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     มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ

ไม 
ปฏิบตั ิ

1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกจิท่ีสถานศึกษา
กําหนดชัดเจน 

  97.00 
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 
 

 1.1  กําหนดเปาหมายท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

    

 1.2 กําหนดวิสัยทัศน และพันธกิจ ท่ีสอดคลอง เช่ือมโยง           
กับเปาหมาย แผนยุทธศาสตรชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ 
นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด 

    

 1.3 กําหนดเปาหมาย  วิสัยทัศน  และพันธกิจ ทันตอ             
การเปล่ียนแปลงของสังคม 

    

 1.4 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจผานความเห็นชอบ        
จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

    

 1.5 นําเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของโรงเรียนเผยแพร 
ตอสาธารณชน 

    

2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   96.08  
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 
 

 2.1  มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางเปน
ระบบ  

    

 2.2  มีการนําแผนไปปฏิบัติ ติดตามตรวจสอบประเมินผลและ
ปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเน่ือง 

    

 2.3  มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษาจัดระบบ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน และระบบการนิเทศภายใน 

    

 2.4 สถานศึกษามีการนําขอมูลมาใชในการพัฒนาสถานศึกษา     
 2.5 สถานศึกษาใหบุคลากรและผูทีเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผล
การจัดการศึกษา 

    

3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคณุภาพผูเรียนรอบ
ดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

  92.20 
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 

 3.1  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

    

 3.2  บริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ในดานการพัฒนา
หลักสูตรตามความตองการของผูเรียน ท่ีสอดคลองกับ
บริบทของสถานศึกษา ชุมชน และทองถ่ิน 

    

 3.3  บริหารจัดการเก่ียวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานเช่ือมโยงวิถีชีวิตจริง  

    

 3.4  กําหนดหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมการจัดการเรียน
การสอนทุกกลุมเปาหมาย  

    

 3.5  สถานศึกษามีการปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรใหทันตอ
การเปล่ียนแปลงของสังคม 

    

4 พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

  91.50 
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 

 4.1 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความ
เช่ียวชาญทางวิชาชีพ  

    

 4.2  จัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ     
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

คาเปาหมาย 
ผลการประเมิน 
คุณภาพท่ีได ปฏิบตั ิ

ไม 
ปฏิบตั ิ

 4.3 นําชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเขามาใชในการพัฒนา
งานและการเรียนรูของผูเรียน 

    

 4.4  มีการตรวจสอบ ทบทวน การปฏิบัติงานของครู 
บุคลากร ท่ีมีผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

    

 4.5  ถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปน
แบบอยางท่ีดีท่ีสงผลตอการเรียนรูของผูเรียน 

    

5 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

  97.00 
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 

 5.1 จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายในหองเรียน ท่ีเอ้ือ
ตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.2  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพภายนอกหองเรียน ท่ี
เอ้ือตอการเรียนรู และคํานึงถึงความปลอดภัย 

    

 5.3  จัดสภาพแวดลอมท่ีสงเสริมใหผูเรียนเกิดการเรียนรู
เปนรายบุคคล และเปนกลุม 

    

 5.4  จัดสภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการ
เรียนรู และมีความปลอดภัย 

    

 5.5 จัดใหผูเรียนไดใชประโยชนจากการจัดสภาพแวดลอม
ตามศักยภาพของผูเรียน 

    

6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

  95.00 
(ยอดเย่ียม) 

ยอดเย่ียม 

 6.1  ไดศึกษาความตองการเทคโนโลยีสารสนเทศ                  
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

 6.3  พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

    

 6.4  ใหบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริการ
จัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพ
ของสถานศึกษา 

    

 6.5  ติดตามผลการใชบริการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของสถานศึกษาเพ่ือใชในการบริการจัดการและการ
จัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

    

   สรุปผลการประเมิน   = ผลรวมคาเปาหมายทุกประเด็นพิจารณา 
                                          จํานวนประเด็นพิจารณา 

30 ยอดเย่ียม 

***  คาเปาหมาย =   จํานวนขอการปฏิบัติในแตละประเด็นพิจารณา 
 
 
 
 
 
 

แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
ปฏิบัติ 1 ขอ    ไดระดับคุณภาพ  กําลังพัฒนา 

ปฏิบัติ 2 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ปานกลาง 

ปฏิบัติ 3 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ดี 
ปฏิบัติ 4 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
ปฏิบัติ 5 ขอ    ไดระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณภาพท่ีได 
1.00 – 1.49 ระดับคุณภาพ     กําลังพัฒนา 

1.50 –2.49 ระดับคุณภาพ     ปานกลาง 

2.50 – 3.49 ระดับคุณภาพ      ดี 
3.50 – 4.49 ระดับคุณภาพ      ดีเลิศ 
4.50 – 5.00 ระดับคุณภาพ      ยอดเย่ียม 
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กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 

2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีมีวิสัยทัศนความวา “โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี จัดการศึกษาตามทิศทางการศึกษา

แนวมงฟอรต พัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียนเต็มตามศักยภาพ ส่ือสารภาษาสากล สรางสรรคนวัตกรรมการศึกษา 

ดวยมาตรฐานคุณภาพสากล” ซ่ึงเกิดจากวิเคราะหสภาพปญหา วิเคราะหจุดแข็งจุดออน ผลการจัดการศึกษาท่ี

ผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป

การศึกษา มาตรฐานการศึกษาของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา

และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาท่ีทางภาครัฐกําหนดและจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา

เพ่ือรวมกันวางแผนกําหนดทิศทางการพัฒนาท่ีมุงหมายดําเนินการตอไปในอนาคต สังเคราะหเปนนโยบายระดับตาง  ๆ

ไดแก เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ยุทธศาสตร กลยุทธ จัดทําเปนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  

พ.ศ.2560 – 2564 รวมท้ังแผนปฏิบัติการประจําปใหสอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพ เสนอขอความเห็นชอบ 

จากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน พรอมท้ังมีการสนับสนุนองคประกอบตาง ๆ เพ่ือดําเนินการใหสอดคลอง 

ตามแผนพัฒนาคุณภาพ มีการจัดสรรงบประมาณ การระดมทรัพยากรอยางเพียงพอและเหมาะสม รวมท้ัง 

การกําหนดรูปแบบการพัฒนาอยางเปนระบบ อีกท้ัง จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัด 

การเรียนรู อยางมีคุณภาพและจัดระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับ

สภาพของโรงเรียน  

พรอมกันน้ี โรงเรียนยังไดกําหนดผูรับผิดชอบของหนวยงาน/ฝาย ตามโครงสรางการบริหารของโรงเรียนท่ี

ครอบคลุมภาระงานตาง ๆ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวในแผนงาน โครงการและกิจกรรมตาง  ๆ                   

มีการวางแผน การดําเนินงาน การกํากับติดตามความกาวหนา ประเมินและสรุปผลการดําเนินงานเพ่ือนําผลท่ีได

ไปปรับปรุงการดําเนินงานใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงกลยุทธ พันธกิจและวิสัยทัศนท่ีกําหนด รวมท้ังปรับปรุง

ประสิทธิภาพเพ่ือประสิทธิผลการบริหารจัดการท่ีเปนระบบครบวงจร PDCA สนับสนุนใหมีการทบทวน 

แนวทางการดําเนินงานไปสูการบรรลุตามวิสัยทัศน พันธกิจท่ีระบุไวในแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน  

สามารถยกระดับคุณภาพไปสูองคกรมาตรฐานสากล  

2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

โรงเรียนมีโครงสรางการบริหารครอบคลุมการดําเนินงานท้ังระบบ แบงเปน 7 ฝาย ไดแก ฝายวิชาการ, 

ฝายปกครอง, ฝายกิจกรรม, ฝายบริหารท่ัวไป, ฝายอาคารสถานท่ี, ฝายธุรการ-การเงิน และสํานักผูอํานวยการ 

ผูบริหารยึดหลักธรรมาภิบาลในการบริหาร รวมท้ังการบริหารแบบมีสวนรวม ในการทํางานรวมกันเพ่ือบรรลุ

เปาหมายท่ีกําหนดไว มีการกําหนดอํานาจ ภาระหนาท่ี จัดแบงงาน ความรับผิดชอบรวมท้ังการกําหนดตัวบุคลากร

ท่ีจะปฏิบัติในแตละหนาท่ีอยางเหมาะสม การทํางานของทุกฝายเปนไปในทิศทางท่ีสงเสริมใหเกิดผลสําเร็จตามท่ี

กําหนดไว และมีติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานตาง ๆ อยางเปนระบบ จัดระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา และรายงานผลการประเมินตนเอง เพ่ือสะทอนผลการดําเนินงานทุกภาคสวนในโรงเรียน  
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  โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีมีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาท่ีเปนระบบครบวงจร PDCA  

กําหนดนโยบายการพัฒนาไวในยุทธศาสตรท่ี 3 เสริมสรางระบบการบริหารจัดการศึกษาตามหลักมาตรฐานสากล

และหลักธรรมาภิบาล โดยในทุกตนปการศึกษามีการแตงต้ังคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  คณะกรรมการ

บริหารงานหลักสูตรและนิเทศการสอน  คณะกรรมการงานแนะแนว  คณะกรรมการงานวัดผลและวิจัย  

คณะกรรมการกลุมสาระการเรียนรูตาง ๆ ฯลฯ เพ่ือดําเนินการพัฒนางานดานวิชาการตลอดท้ังปการศึกษา           

มีการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปท่ีสอดคลองกับเร่ืองท่ีตองการแกไขหรือพัฒนา ตรงตามแผนยุทธศาสตร หรือ

จุดเนนในการพัฒนาโรงเรียน โดยมีการกําหนดวัตถุประสงค  งบประมาณ  ผูรับผิดชอบ ปฏิทินดําเนินงานตลอด

ท้ังปอยางชัดเจน  ท้ังน้ีมีการกํากับติดตามผานการนิเทศภายในดวยรูปแบบการประชุมติดตามอยางสมํ่าเสมอ     

การตรวจสอบเอกสารท้ังการขออนุมัติโครงการ  การเบิกจายงบประมาณ  และการสรุปผลการดําเนินโครงการ  

การดําเนินการกิจกรรมโครงการตาง ๆ  ตองผานการพิจารณาตามลําดับโครงสรางการบริหารงานของโรงเรียน  

โดยการดําเนินงานตาง ๆ  จะมีการนําเอาขอมูลสารสนเทศท่ีสําคัญเปนขอมูลมาวางแผนดําเนินงานรวมกัน  

รวมถึงมีการทําแบบสํารวจความคิดเห็นกับผูมีสวนเก่ียวของ (Stakeholder)   เพ่ือใหทราบขอมูลในการแกไข

ปรับปรุงและพัฒนาท้ังดานหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอน  การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร  ซ่ึงมีการเปดโอกาส

ใหบุคลากรและผูเก่ียวของทุกฝายไดมีสวนรวมในการวางแผน  ปรับปรุงและพัฒนา  รวมรับผิดชอบตอผลการจัด

การศึกษาอยางมีคุณภาพและย่ังยืน 

2.3   ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

โรงเรียนไดมีการกําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพของผูเรียนรอบดาน ไวในพันธกิจขอท่ี 2 

ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมีมาตรฐานสากล และพันธกิจขอท่ี 5 ยกระดับการพัฒนาอัจฉริยภาพผูเรียน

เต็มตามศักยภาพ และโรงเรียนไดมีการวางแผนในการกําหนดนโยบายเพ่ือสงเสริมพัฒนาผูเรียนดานทักษะวิชาการ 

ตามท่ีระบุไวในเปาหมายขอท่ี 2 ผูเรียนมีคุณภาพมาตรฐานสากลและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน เปาหมาย  

ขอท่ี 5 โรงเรียนมีเครือขายความรวมมือตาง ๆ กับทุกภาคสวนท้ังภายในและภายนอกประเทศ เพ่ือยกระดับ    

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา และเปาหมายขอท่ี 6 ผูเรียนมีการพัฒนาอัจฉริยภาพไดเต็มตามศักยภาพท่ีมี

ประสิทธิภาพ  

ท้ังน้ีโรงเรียนไดดําเนินการแตงต้ังคณะกรรมการ ท่ีประกอบดวยผูมีสวนเก่ียวของทุกฝาย ไดแก 

ผูอํานวยการโรงเรียน ผูชวยผูอํานวยการฝายวิชาการ หัวหนากลุมสาระการเรียนรู หัวหนางานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของ 

จัดทําและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาท่ีมีโครงสราง องคประกอบของหลักสูตรครบถวน สอดคลองกับวัตถุประสงค

ของแผนการศึกษาชาติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรูและ

ตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ2560) การเปล่ียนแปลงของโลกในปจจุบันและความตองการของผู เ รียน                   

อีกท้ังตอบสนองตอวิสัยทัศน พันธกิจและจุดเนนของสถานศึกษา ผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียนและนํามาสูการปฏิบัติของครูผูสอน โดยการนําไปจัดทํามาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด สาระการเรียนรู และ

ออกแบบหนวยการเรียนรูท่ีสอดคลองกับมาตรฐาน มีการกําหนดรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติมและกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนท่ีเหมาะสมตามโครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา มีการติดตามประเมินผลการใชหลักสูตรสถานศึกษา
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จากผูท่ีเก่ียวของ มีการเชิญผูเช่ียวชาญเฉพาะสาขาวิชามาเปนท่ีปรึกษาใหคําแนะนําเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร

และการพัฒนากระบวนการเรียนรู เพ่ือนําขอมูลผลการประเมินไปทบทวนและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา

รวมท้ังการพัฒนาครูผูสอน  

ในสวนของการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนดําเนินการประเมินผลการใชหลักสูตรจากการจัด    

การเรียนการสอน โดยสอบถามความพึงพอใจของนักเรียน และผูปกครอง นําผลการประเมินมาปรับปรุงและ

พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนใหเหมาะสม สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและชุมชน 

อยางมีประสิทธิภาพ สรางความม่ันใจใหทุกฝายท่ีเก่ียวของไดวา โรงเรียนไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

อยางรอบดาน ท้ังดานวิชาการ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค สมรรถนะสําคัญของผูเรียนครบถวนทุกกลุมเปาหมาย  

2.4   พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีใหความสําคัญกับบุคลากร ซ่ึงเปนทรัพยากรท่ีสําคัญท่ีสุด ในการบริหารจัดการ 

จึงไดมีการกําหนดนโยบายดานการพัฒนาครูและบุคลากรไวอยางชัดเจน โดยในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดมีการระบุไวในพันธกิจ ขอท่ี 3 พัฒนาการบริหารทรัพยากรมนุษยของโรงเรียน 

เปนระบบและมีประสิทธิภาพ และ ยุทธศาสตรท่ี 4 เรงรัดการบริหารทรัพยากรมนุษยใหเปนระบบและ 

มีประสิทธิภาพ  ซ่ึงทางโรงเรียนไดมีการสงเสริมใหครูและบุคลากรไดมีการพัฒนาตนเองในดานมาตรฐานวิชาชีพ

และทักษะในการทํางานอยางตอเน่ือง เชน การศึกษาตอในระดับปริญญาโท การอบรม การสัมมนา การศึกษา 

ดูงานเพ่ือแลกเปล่ียนเรียนรูท้ังภายในประเทศและตางประเทศ การจัดทําผลงานทางวิชาการ และเขารวมประกวด

ผลงาน รางวัลดีเดนดานตาง ๆ เปนตน และไดมีการกําหนดรูปแบบเพ่ือสงเสริมศักยภาพครู บุคลากร  

ใหมีจรรยาบรรณและเปนแบบอยางท่ีดีอยางชัดเจนและตอเน่ือง  โดยไดมีการจัดโครงการอบรมคุณธรรม 

จริยธรรมใหครูและบุคลากร ปการศึกษาละ1 คร้ัง มีการสงเสริมใหครูและบุคลากรเขารวมพิธีทางศาสนาท่ีตนนับถือ  

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีในฐานะท่ีเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ ไดมีการทําความรวมมือกับองคกร 

และหนวยงานตาง ๆ เพ่ือใหเกิดพลังการขับเคล่ือนการแลกเปล่ียนเรียนรูทางวิชาชีพ การแลกเปล่ียน หรือ 

การเก้ือหนุนในการพัฒนาวิชาชีพครูและพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน ครูในแตละกลุมสาระการเรียนรูมี 

การประชุมรวมกันเปนประจํา รวมท้ังการจัด Focus Group Discussion เพ่ือแลกเปล่ียนความคิดเห็นสําหรับ 

การหาทางแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนในการทํางานหรือการสอน และมีระบบครูพ่ีเล้ียงสําหรับครูท่ีเขามาทํางานใหม 

เพ่ือใหคําปรึกษาและความชวยเหลือระหวางเพ่ือนครูดวยกัน รวมท้ัง โรงเรียนมีการสนับสนุนงานอภิบาลเขารวม

แลกเปล่ียนเรียนรูกับงานอภิบาลของโรงเรียนในเครือฯท่ีชวยสนับสนุนใหบุคลากรมีจิตวิทยาการเรียนรู  

แนวทางการสงเสริมบรรยากาศการเรียนรูแบบมงฟอรตและรองรับแนวทางการจัดการดูแลชวยเหลือผูเรียนได

อยางเหมาะสม นอกจากน้ี เน่ืองจากโรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยตอการเรียนรู ทําใหโรงเรียนไดรับ

คัดเลือกจากสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(สสวท.) ใหเปน “ศูนยพัฒนา อัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร” ซ่ึงเปน 1 ใน 2 ของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร ท่ีไดเปนโรงเรียนนํารอง 

ในการจัดต้ังศูนยพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โดยโรงเรียนจะไดรับงบประมาณสนับสนุน

และความรวมมือตางๆในการจัดทําศูนยพัฒนาอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร เพ่ือเผยแพรความรู 
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ทักษะ ใหกับผูเรียนของโรงเรียน และผูเรียนโรงเรียนตาง ๆ ท่ีผานคัดเลือกในโครงการอัจฉริยภาพทาง 

วิทยาศาสตรคณิตศาสตร ท่ีสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี(สสวท.)จัดข้ึนในแตละป 

2.5   จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ใหความสําคัญในการจัดสภาพแวดลอมและสังคมเพ่ือการเรียนรูมาต้ังแต 

ขวบปแรกของการกอต้ัง ผูบริหารใหความสําคัญต้ังแตการออกแบบอาคารสถานท่ี มีการเชิญผูเช่ียวชาญเขารวม 

ในการกําหนดและออกแบบอาคารตลอดจนภูมิทัศนของโรงเรียนท่ีคํานึงถึงความสวยงาม ความสะอาด  

ความประหยัดพลังงาน ความม่ันคงปลอดภัยและประโยชนใชสอย รวมถึงการยึดถือหลักพลศาสตร  

เพ่ือใหสถานศึกษามีอุณหภูมิและการหมุนเวียนของอากาศถายเทอยางเหมาะสม ซ่ึงปจจุบัน ทางโรงเรียนยังยึดถือ

ปฏิบัติอยางจริงจังและเปนรูปธรรม โดยมีการกําหนดนโยบายเพ่ือจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคม 

ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ ไวในพันธกิจขอท่ี 1 และ 2 และไดนําไปสูการจัดทําโครงการและ

แผนงานตาง ๆ เชน โครงการปรับปรุงและพัฒนาหองเรียน-หองกิจกรรม-หองปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร, 

โครงการจัดทําหองปฏิบัติการวิศวกรรม โครงการLIBRARY DIGITAL, โครงการจัดทําหองเรียนดนตรี และ 

งานบริหารศูนยฟตเนส ผูบริหารใหความสําคัญในการสงเสริมครูและบุคลากรท่ีดูแลฝายอาคารสถานท่ีไปศึกษา 

ดูงานกับผูเช่ียวชาญท้ังในประเทศและตางประเทศ เพ่ือนําองคความรูตาง ๆมาปรับภูมิทัศนตลอดจนการบริหาร

จัดการใหโรงเรียนมีความสวยงาม มีอารยะทางสถาปตย ผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน ไดใชประโยชนจากแหลงเรียนรู

ท่ีหลากหลาย ภายใตความสวยงาม ความสะดวกและเอ้ือตอการเปนชุมชนแหงการเรียนรูอยางตอเน่ือง  

โรงเรียนยังมีนโยบายเพ่ือใหครูและบุคลากรออกแบบการเรียนรูท่ีใชประโยชนจากอาคารสถานท่ีและแหลงเรียนรู

อยางเต็มตามศักยภาพ ซ่ึงทุกฝายใหความรวมมือในการระดมความคิด จัดการเรียนรู โครงการ กิจกรรม 

ท่ีสนับสนุนผูเรียนท้ังทางดานวิชาการและทางดานสุนทรียภาพ มุงหมายใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท้ังในระดับบุคคล 

และระดับการเรียนรูแบบกลุม มีฝายอาคารสถานท่ีและหนวยงานท่ีจัดจางพิเศษจากภายนอก รวมท้ังมีการสงเสริม

ใหผูเรียนมีจิตสาธารณะ คอยดูแล บํารุงรักษาและทําความสะอาดอาคารเรียนและอาคารประกอบใหอยูในสภาพ 

ท่ีปลอดภัยและสวยงามเสมอ  มีการปลูกตนไมท่ัวบริเวณโรงเรียนเพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว และความรมร่ืนภายใน

โรงเรียน โดยมีพ้ืนท่ีสีเขียว คิด 6 ตารางเมตร : คน โรงเรียนยังเปนตนแบบแหงนวัตกรรมพลังงาน  

ซ่ึงจากการพัฒนาอยางตอเน่ือง ทําใหประสบความสําเร็จ ในการแขงขันโครงการ นวัตกรรมพลังงาน และ

ส่ิงแวดลอมในสถานศึกษา ENnovation School ซ่ึงจัดโดยการไฟฟานครหลวง และกลายเปนโรงเรียนตนแบบ 

ช้ันนําดานพลังงานแหงหน่ึงในประเทศไทย โรงเรียนมีโครงการตางๆ ในการบริหารจัดการ และซอมบํารุง  

ท่ีเก่ียวกับอาคารสถานท่ี สภาพแวดลอม ภายในโรงเรียนทุกปการศึกษา เพ่ือใหสภาพแวดลอมทางกายภาพภายใน

โรงเรียน อยูในสภาพท่ีสะอาด ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน มีการติดต้ังกลองวงจรปด มีเจาหนาท่ี

รักษาความปลอดภัย โดยมีการตรวจสอบความปลอดภัยดานตาง  ๆจากผูเช่ียวชาญ สํานักงานเขต และองคกรตางๆ 

เชน สํานักงานเขตบางแค  ศูนยวิจัยและพัฒนาพลังงานจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
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นอกจากน้ี โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีมีนโยบายในการอนุรักษส่ิงแวดลอม จึงไดมีการออกประกาศนโยบาย 

เปาหมายและมาตรการการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมและบูรณาการศาสตรพระราชา ตามปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหบุคลากรและผูเรียนทุกคนไดมีสวนรวมในการดําเนินการจัดการมีการเผยแพรขอมูลผาน

เว็บไซตของโรงเรียนผลการจากการดําเนินงานดานการอนุรักษพลังงานอยางเปนรูปธรรม จนไดรับการช่ืนชมและ

เขาเย่ียมศึกษาดูงานจากหนวยงานภายนอกและตางประเทศ รวมท้ังเปนตนแบบสูการพัฒนาของโรงเรียนในเครือฯ 

โรงเรียนTanjong Katong Secondary School จากประเทศสิงคโปร นอกจากน้ี ยังมีการกําหนดโครงการและ

แผนงานในการดําเนินการทางดานการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม ไดแก แผนงานสถานศึกษาดีเดนดาน

พลังงานและส่ิงแวดลอม, โครงการติดต้ังแผงโซลาเซลล และโครงการติดต้ังกังหันเติมอากาศนํ้าจากพลังงาน

แสงอาทิตย มีการจัดต้ังสถานีการเรียนรู ดานพลังงานและส่ิงแวดลอม เพ่ือบริหารจัดการขยะอินทรียท่ีเกิดข้ึนใน

โรงเรียน โดยนํามาแปรรูป และนํากลับมาใชใหมในรูปแบบตาง ๆ เชน  การทําปุยหมัก  การผลิตนํ้ามันไบโอดีเซล 

การนําเศษอาหารจากโรงอาหารมาผลิตเปนแกสชีวภาพ เพ่ือนํามาหุงตมนํ้ามันไบโอดีเซล เพ่ือเปนศูนยการเรียนรู

ใหกับผูเรียน ครู ผูปกครอง ผูท่ีสนใจ และสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ  

2.6   จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายการพัฒนาไวในพันธกิจขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนใหมี

มาตรฐานสากลโรงเรียน และยุทธศาสตร ท่ี 7 พัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล                

อีกท้ังมีนโยบายระดับปฏิบัติการท่ีเก่ียวของกับการสนับสนุนเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการศึกษา  ซ่ึงไดมีการจัดหาและนําระบบการจัดการขอมูล สารสนเทศและโครงสรางเทคโนโลยี

สารสนเทศท่ีเอ้ือตอผูเรียนและบุคลากรสําหรับการแสวงหาความรูและแลกเปล่ียนความรูรวมกัน เพ่ือสรางสังคม

แหงการเรียนรูรวมท้ังการใชเทคโนโลยีในการปฏิบัติงาน การจัดระบบขอมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ใหมีประสิทธิภาพ ทันสมัย สะดวก ปลอดภัยสอดคลองความเปนโรงเรียนตนแบบทางดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม

รวมท้ังเอ้ืออํานวยตอการปฏิบัติงานตาง  ๆของบุคลากร ดังน้ี  

1. การพัฒนาระบบสารสนเทศ  โรงเรียนมีระบบ SWIS เปนฐานขอมูลการติดตอภายในองคกร         

และโรงเรียนไดมีการใชโปรแกรมตาง ๆ (Software) ในการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศของโรงเรียน เพ่ือใหเกิด

คุณภาพของขอมูลและใหบริการระบบเครือขายแบบไรสายของโรงเรียน (WIFI) โดยไดมีการกําหนดจุดติดต้ังให

ครอบคลุมพรอมรองรับการใชงานของผูเรียนและบุคลากร ครอบคลุมตามอาคารตาง  ๆรวม 73 จุด 

2. มีการติดต้ังอุปกรณปองกันการโจมตีภายในระบบเครือขาย (Firewall) เพ่ือปองกันการโจมตีจาก        

ผูไมประสงคดีทางจากภายใน และภายนอก การติดต้ังซอฟตแวรลิขสิทธ์ิท่ีถูกตองตามกฎหมาย 

3. มีการสํารองขอมูลในระบบ cloud เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีในการจัดเก็บขอมูล  

4. มีการกําหนดแผนการหมุนเวียนครุภัณฑตามอายุการใชงาน เพ่ือใหสามารถใชงานเทคโนโลยี

สารสนเทศไดดีตลอดอายุ (คอมพิวเตอรจากหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรทุกๆ 5 ปแลวนํามาใชงานตอภายใน

สํานักงาน จนมีอายุครบ10 ปจึงดําเนินการจําหนายตอไป) ตลอดการซอมบํารุงตามท่ีมีผูแจงและตามชวงเวลา  
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5. ดานระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ มีระบบเฝาระวังท่ีต้ังคาใหแจงเตือนเจาหนาท่ีเม่ือระบบ

ทํางานผิดพลาดหรือเกิดปญหา ทําใหสามารถแกไขไดอยางรวดเร็ว สงผลใหผูใชงานสามารถปฏิบัติงานไดอยาง

ตอเน่ือง  

6. มีการเก็บรวบรวมความพึงพอใจพรอมขอเสนอแนะจากผูรับบริการแลวนําไปสรุปผลรายงานให

หัวหนาศูนยคอมพิวเตอรทราบเพ่ือปรับปรุงแผนการซอมบํารุงดานสารสนเทศใหมีคุณภาพ 

7. มีระบบการสอนออนไลนผานโปรแกรม Module, Google classroom และประชุมส่ือสารผาน

แอพพลิเคช่ัน Zoom, Connect  

8. มีการพัฒนาส่ือการสอน โดยใชแอพพลิเคช่ันและส่ือโซเชียลเน็ตเวิรคตาง  ๆเชน Kahoot, YouTube 

เปนตน  

นอกจากน้ี ในปการศึกษา 2562 ทางโรงเรียนมีการสงเสริมใหบุคลากรไดมีการเขารวมการอบรม/สัมมนา

ดานส่ือเทคโนโลยี ท่ีเปนประโยชนในการจัดการเรียนการสอนและการทํางาน ดังน้ี การจัดการภาพดวยโปรแกรม 

Photoscape การ เ ขียนโปรแกรมอย างง ายบนระ บบ Android การสร างแบบสอบถามออนไลน 

ดวย Google Form การสรางเกมคําถาม-คําตอบดวยแอพพลิเคช่ัน Kahoot เทคนิคการใช Google Chrome 

การวาดภาพลายเสนเพ่ือใชในการเรียนการสอน ดวย Adobe Illustrator เบ้ืองตน การตัดตอวิดีโอบนสมารทโฟน 

และแท็บเล็ต การตกแตงภาพดวยโปรแกรม Adobe Photoshop เบ้ืองตน การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและ

สรางเครือขายบุคลากรดานหุนยนตและปญญาประดิษฐคร้ังท่ี 3 การอบรม เร่ือง First Lego League 2019/2020   

การอบรม เร่ือง Application of Gamification in Language Instruction and Classroom Research   

โรงเรียนใชขอมูลและสารสนเทศเพ่ือติดตามความกาวหนาของกระบวนการทํางานของหนวยงานตาง  ๆ 

มีการกําหนดใหทุกหนวยงานติดตามผลการดําเนินงานภาคเรียนละ 1 คร้ังและสรุปผลการดําเนินงาน 

ทุกส้ินปการศึกษาโดยงานแผนและนโยบายจะเปนผูรวบรวมขอมูล วิเคราะหผลการดําเนินงานจากขอมูล

สารสนเทศในการประเมินผลการดําเนินงานท่ีผานมา และทํารายงานสรุป เพ่ือเปนปจจัยนําเขาในการทบทวน 

ปรับตัวช้ีวัดและต้ังคาเปาหมายในปการศึกษาตอไป และนําขอมูลเสนอผูบริหารเพ่ือใชประกอบการตัดสินใจ 

การพิจารณาจัดสรรเงินงบประมาณใหแตละหนวยงาน 

นอกจากน้ี งานประกันคุณภาพการศึกษา จะมีการติดตามผลการปฏิบัติงานแตละมาตรฐานท่ีกําหนด 

ใหแตละหนวยงานรายงานขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับผลสัมฤทธ์ิของระบบงานท่ีสําคัญ ท้ังดานคุณภาพผูเรียน 

กระบวนการบริหารและการจัดการ และกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
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ผลการประเมินตนเอง ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ  

จากการท่ีโรงเรียนไดปฏิบัติงานตามหลักการบริหารงานคุณภาพ (PDCA) สงผลใหการบริหารจัดการศึกษา

ของโรงเรียนบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ครูและบุคลากรของโรงเรียนสามารถปฏิบัติหนาท่ีของตนเองไดอยางเต็ม

ประสิทธิภาพ สงผลใหผูเรียนไดรับการพัฒนาคุณภาพรอบดาน สามารถอภิปรายผลการประเมินไดดังน้ี 

2.1 โรงเรียนมีการวิเคราะหสภาพบริบทของโรงเรียนดวยวิธีการ SWOT Analysis โดยมีการรวม

แสดงความคิดเห็นจากผูรวมบริหาร บุคลากร ผูเรียน ผูปกครองและชุมชน เพ่ือกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมาย

และกลยุทธ ท่ีสอดคลองกับเปาหมายของโรงเรียน เอกลักษณของโรงเรียน ความตองการของชุมชน         

การจัดการศึกษาตามแนวมงฟอรตและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาแหงชาติ แลวจึงจัดทําเปนแผนพัฒนา

การศึกษาของโรงเรียนและแผนปฏิบัติการประจําป โดยผานความเห็นชอบของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน         

ซ่ึงเม่ือส้ินสุดแตละปการศึกษา ทางโรงเรียนจะมีการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR)              

ทุกปการศึกษา และมีการสรุปการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปเพ่ือนําเสนอตอมูลนิธิคณะเซนต-         

คาเบรียลแหงประเทศไทย ดําเนินการการทบทวนแผนปฏิบัติการประจําปทุกปใหสอดคลองกับสภาพปญหา 

นโยบายของทางโรงเรียน หนวยงานตนสังกัดและภาครัฐ และมีการทบทวนวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายและ           

กลยุทธ เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนทุก 5 ป ซ่ึงทางโรงเรียนไดมีการเผยแพรใหผูมีสวนไดเสียของ

โรงเรียนไดรับทราบและปฏิบัติตามดวย 

2.2   โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ครอบคลุมทุกกลุม

บริหาร โดยยึดหลักการกระจายอํานาจและหลักธรรมาภิบาล มีแผนภูมิการจัดองคกรและโครงสรางการบริหาร

เปนลายลักษณอักษร มีการกําหนดบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบของบุคลากรในคําส่ังแตงต้ังอัตรากําลัง

บุคลากรของโรงเรียนประจําป พรอมท้ังติดตามตรวจสอบการดําเนินงานของบุคลากรแตละกลุมบริหารอยางเปน

ระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาไดตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

2.3 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีประกอบดวยโครงสรางและองคประกอบของหลักสูตรครบถวน

สอดคลองกับวัตถุประสงคของแผนการศึกษาชาติ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551   

และมาตรฐานการเรียนรูและตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) สอดคลองกับความตองการของชุมชน ตอบสนอง

ตอวิสัยทัศน พันธกิจและจุดเนนของสถานศึกษา มีการกําหนดเวลาเรียนเหมาะสมกับระดับช้ันและครูผูสอนไดมี

การนําหลักสูตรสถานศึกษาแยกตามกลุมสาระการเรียนรูท่ีตนรับผิดชอบ ไปจัดทํามาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัด 

สาระการเรียนรูและหนวยการเรียนรูในรายวิชาพ้ืนฐานและรายวิชาเพ่ิมเติมไดอยางเหมาะสม มีหลักสูตรท่ี

ตอบสนองตอความตองการของผูเรียนตามความถนัดและความสนใจ ในแผนการจัดการเรียนรูมีการวางแผนการ

จัดเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ เนนทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห การทํางานเปนทีม มีการจัดทําผลงาน

และโครงการท่ีใหผูเรียนไดเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง มีการวางแผนการทํางานอยางเปนข้ันตอน และรูจักการ

แกไขปญหา 
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2.4 บุคลากรไดมีการเขารับการอบรม/สัมมนาเพ่ือพัฒนาตนตามจรรยาบรรณ มาตรฐานวิชาชีพ ดังน้ี  

ตารางท่ี 34 ขอมูลสรุปการพัฒนาบุคลากรตามมาตรฐานวิชาชีพ  ปการศึกษา 2562 
จํานวนชั่วโมง 50 ชั่วโมงขึ้นไป 20 ชั่วโมงขึ้นไป ตํ่ากวาชั่วโมง 

ประเภท คน รอยละ คน รอยละ คน รอยละ 

ครู 12 4.44 213 78.89 45 16.67 

เจาหนาท่ี 2 0.58 58 17.01 8 2.34 

รวม 14 4.14 271 80.18 53 15.68 

                                            ขอมูลจาก งานบุคคล 
 

 
การสงเสริมบุคลากรศึกษาดูงานตางประเทศ 

1. ภราดา  ดร.ชํานาญ   เหลารักผล ผูอํานวยการ และคณะครูท่ีไดรับรางวัลครูดีเดน ปการศึกษา 2561 
จํานวน 5 คน ดังน้ี มิสจิราพร  คุณาบุตร, มิสชลธิชา  ทรัพยรังสี, มาสเตอรนที  กล่ินสุคนธ, มิสฮานาน   อีหมัน   
และมาสเตอรศิริ  กังวลทรัพย เขารวมศึกษาดูงานรวมกับสมาพันธสมาคมผูปกครองโรงเรียนในเครือมูลนิธิ 
คณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย ระหวางวันท่ี 6-15 ตุลาคม พ.ศ. 2562 ประเทศฟนแลนด 

2.    มาสเตอรนที  กล่ินสุคนธ ผูฝกสอนนักกีฬาปนหนาผา เขารวมการแขงขันกีฬาปนหนาผารายการ 
Asian K Championship 2019 วันท่ี 13-19 สิงหาคม พ.ศ. 2562 เมืองปกก่ิง  สาธารณรัฐประชาชนจีนและ 
ผูฝกสอนนักกีฬาปนหนาผา เขารวมการแขงขันกีฬาปนหนาผารายการ Asian Youth Championship  ระหวาง            
วันท่ี 10-17 ธันวาคม พ.ศ. 2562 เมืองบังกาลอร สาธารณรัฐอินเดีย 

3.    มาสเตอรฐานพัฒน   ธีระเชาวพัฒน, มาสเตอรอังกูล   เพลิดโฉม, มาสเตอรณัฏฐวุฒิ   ทองคํา       
เขารวมการศึกษาดูงานคณะผูบริหาร ณ สถาบันขงจ้ือ สํานักงานใหญเทียนจิน ระหวางวันท่ี 19-27 กันยายน พ.ศ. 2562 
สาธารณรัฐประชาชนจีน 

4.1

79.47

16.42

แผนภูมิแสดงรอยละของบุคลากรท่ีมีการพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ 
ประจําปการศึกษา 2562

50 ช่ัวโมงข้ึนไป 20 ช่ัวโมงข้ึนไป นอยกวา 20 ช่ัวโมง
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4.  มิสกนกวรรณ   คลอวุฒิวัฒน   ผูดูแลนักเรียนในโครงการ Study Tour in October 2019 
ระหวางวันท่ี 28 กันยายน-18 ตุลาคม 2562 เมือง Brisbane ประเทศออสเตรเลีย 

5.  มิสปรัศนี   เกิดภักดี   ผูดูแลนักเรียนในโครงการ Study Tour in October 2019 ระหวาง 
วันท่ี 28 กันยายน-18 ตุลาคม 2562 เมือง Brisbane ประเทศออสเตรเลีย 

6.   มาสเตอร นิวัติ แซ ล้ีผู ดูแลนักเรียนในโครงการเสริมทักษะภาษาตางประเทศ ระหวาง 
วันท่ี 11-25 ตุลาคม 2562 สาธารณรัฐประชาชนจีน 

7.  มิสนรีลักษณ   ปทมะทัตต, มาสเตอรนพพร   ตุติยาพึงประเสริฐและมิสสิวาลัย   ศิลลา ไดรับ
ทุนการศึกษาจากมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย  เพ่ืออบรมการสอนเปนภาษาอังกฤษ  รุนท่ี 2         
ปการศึกษา 2562 (8 สัปดาห) ณ เมือง Hyderabad ประเทศอินเดีย ระหวางวันท่ี 6 ตุลาคม - 9 ธันวาคม 2562 

8.  มาสเตอรสันติ ศรีเครือแกว, มิสณัฐกฤตา   ทองใจและมาสเตอรกรกช   สกุลฐิติธนานนท    
เขารวมศึกษาดูงาน ณ เมืองเซ่ียงไฮ  สาธารณรัฐประชาชนจีน วันท่ี 11-15 ตุลาคม 2562 

 
  ดานการเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ ในระดับโรงเรียนและระดับกลุมเครือขาย คณะครูโรงเรียน

อัสสัมชัญธนบุรีไดมีการดําเนินการรวมกับหนวยงานและผูเช่ียวชาญตาง  ๆดังน้ี 

1. สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) รวมกับคณะครูศูนยพัฒนา

อัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดจัดคายศูนยพัฒนาอัจฉริยภาพทาง

วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร สําหรับผูเรียนในเขตกรุงเทพฯท่ีผานเขารอบในการสอบ สสวท.เพ่ือแลกเปล่ียน

เรียนรูการพัฒนากระบวนการสอน และการจัดกิจกรรมสําหรับผูเรียน 

2. ศูนยเทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ รวมกับคณะครูในแผนการเรียน STEM ในการนําตนแบบ

ส่ือการสอน Smart Hydroponics และตนแบบส่ือการสอน Projectile มาบูรณการกับหลักสูตรหลักเพ่ือการเรียน

แบบ Project-based learning ซ่ึงเปนสวนหน่ึงของโครงการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรและการจัดอบรม STEM  

3. คณะครูกรรมการหลักสูตรหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ตามแนวทางสสวท. และสอวน. รวมกับ

ผูเรียนแผนการเรียน STEM ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกิจกรรม “โครงการปนรัก ปนนํ้าใจสูนอง”       

เพ่ือเปนตนแบบในการจัดกิจกรรม STEM ตามบริบทของชุมชน และทองถ่ินใหกับคณะครู และผูเรียน โรงเรียน 

วัดอางทอง โรงเรียนวัดบางยาง โรงเรียนวัดทากระบือ โรงเรียนบานหนองนํ้าขุน โรงเรียนบานหนองมงคล 

4. คณะครูกรรมการหลักสูตรหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ตามแนวทางสสวท. และสอวน. ไดมีการ

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เก่ียวกับผลิตภัณฑนํ้ามันมะพราวสกัดเย็น และการพัฒนาผลิตภัณฑจากนํ้ามันมะพราว    

ซ่ึงเปนวิถีชุมชน เปนการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินท่ีสามารถนํามาสรางสรรคเปนนวัตกรรมใหมได โดยไดรับเกียรติ

จาก คุณณัฐณัย นิลเอก กรรมการบริหารบริษัท ทรอปคานา ออยล จํากัด และเปนศิษยเกาโรงเรียนอัสสัมชัญ

ธนบุรี มาเปนวิทยากรผูใหความรูแกผู เรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร ตามแนวทางสสวท. และสอวน.         

ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 4 – 5  ในโครงการ En’SCI OCTOBER COURSE 2019: Herbal and Natural Products  

5. คณะครูแผนการเรียนสหศิลป-คอมพิวเตอร มีการจัดกิจกรรมคายผูเรียนแผนการเรียนสหศิลป-

คอมพิวเตอร เพ่ือใหความรูและใหแนวคิดเก่ียวกับ หัวขอ "Circular Living" โดย มีวิทยากรพิเศษ ไดแก        

คุณชณัฐ วุฒิวิกัยการ ผูผลิตรายการ The Green Diary, อาจารยวรารัตน ทักษิณวราจาร รองคณบดีคณะนิเทศ-

ศาสตร มหาวิทยาลัยกรุงเทพและทีม BUCA Talent   
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6. คณะครูแผนการเรียนการจัดการธุรกิจ ในรายวิชารูทันกลโกงทางธุรกิจ ไดมีการรวมมือกับศิษยเกา, 

บุคลากรของโรงเรียน และผูปกครอง ในการมาใหความรูและแบงปนประสบการณตรง เก่ียวกับรูปแบบ 

กลโกงทางธุรกิจในปจจุบัน พรอมใหผูเรียนนําเสนอวิธีการต้ังรับกลโกงในรูปแบบตาง ๆ ตามความคิดของผูเรียน  

เพ่ือเปนแนวทางประกอบการสําหรับผูเรียนในอนาคต 

7. งานแนะแนวและผูเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 80 คน  

ไดเขารวมโครงการ "ศึกษาสถานการณการเปนสาวกอนวัยเรียนของเด็กไทย" กับทางสํานักงานกองทุนสนับสนุน

การสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) และวิทยาลัยประชากรศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

8. โรงเรียนไดมีการทํา Memorandum of Understanding (MOU) กับศูนยปฏิบัติการวิศวกรรม

พลังงานและส่ิงแวดลอม  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกําแพงแสน ในการจัดต้ังศูนยการเรียนรูดานการอนุรักษ

พลังงาน ส่ิงแวดลอม และเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเปนแหลงการเรียนรูดานการบริหารจัดการพลังงาน ขยะมูลฝอย 

และสาธิตการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหผูเรียน ครู บุคลากร ผูปกครอง และคนในชุมชน         

ท่ีสนใจเขาศึกษาไดตามอัธยาศัย โดยจะมีวิทยากรใหความรู และแนะนําการนําไปประยุกตใชใหกับผูสนใจ  

ในแตละสถานีการเรียนรู  

9. โรงเรียนไดจัดการอบรมเพ่ือเสริมสรางวิชาชีพใหกับผูเรียน ครู บุคลากร ผูปกครอง และชุมชน 

เพ่ือตอบสนองตอการเปนชุมชนแหงการเรียนรู โดยรวมมือกับองคกรตางๆ ในการจัดการอบรม เชน รวมกับ

สภากาชาดไทย ในการอบรมการทํานํ้ายาลางจานจากนํ้าหมักชีวภาพ การทํานํ้าหมักชีวภาพ สูตรตางๆ สําหรับ

ภาคการเกษตร  รวมกับฟารมลุงรีย จัดการอบรมการเพาะเล้ียงไสเดือนเพ่ือกําจัดขยะอินทรีย และการทํา 

ปุยอินทรียอยางย่ังยืน ซ่ึงเปดโอกาสใหผูเรียน ครู บุคลากร ผูปกครอง และคนในชุมชนท่ีสนใจ เขาฝกอบรมโดย 

ไมคิดคาใชจาย  

10. โรงเรียนไดมีการทํา Memorandum of Understanding (MOU) กับสโมสรเอสซีจี เมืองทอง- 

ยูไนเต็ด และบริษัทชางอินเตอรเนช่ันแนล จํากัด โดยจะมีการสนับสนุนทางดานงบประมาณ การคัดเลือกนักกีฬา

และการคัดเลือกผูฝกสอน เพ่ือพัฒนาผูเรียนท่ีเปนนักกีฬาฟุตบอลโครงการพิเศษใหเปนนักกีฬาฟุตบอลอาชีพ 

ในอนาคต  

11. โรงเรียนไดมีการทํา Memorandum of Understanding (MOU) กับสโมสรบาสเกตบอลไฮเทค 

การสงเสริมสนับสนุนทางดานการสรรหา คัดเลือก ฝกอบรม ฝกสอนผูเรียนท่ีมีความสามารถในดานการเลนกีฬา

บาสเกตบอล เพ่ือเขารวมเปนนักกีฬาบาสเกตบอลโครงการพิเศษ อีกท้ัง มีการรวมกันจัดทําหลักสูตรการเรียน 

การสอน เพ่ือพัฒนาผูเรียนท่ีเปนนักกีฬาบาสเกตบอลโครงการพิเศษใหเปนนักกีฬาบาสเกตบอลอาชีพในอนาคต  
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การถอดบทเรียนเพ่ือสรางนวัตกรรมหรือวิธีการท่ีเปนแบบอยางท่ีดีท่ีสงผลตอการเรียนรูของผูเรียน       

ไดมีการดําเนินการ ดังน้ี  

1. กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี แผนการเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร    

ตามแนวทางสสวท. และสอวน. ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ครูผูสอนไดมีการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา 

อิเล็กทรอนิกสเบ้ืองตน สําหรับผูเรียนแผนการเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรฯ ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 3 ซ่ึงมี 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบการใชปญหาเปนฐาน (Project based learning) เพ่ือใหผูเรียน 

นําองคความรูท่ีไดมาใชในการสรางสรรคนวัตกรรม และนําเสนอช้ินงานในงานในวันนักประดิษฐและไดมีการนํา 

ชุดกิจกรรมการเรียนรู “การเคล่ือนท่ีแบบโปรเจคไทลในรูปแบบ Catapult” มาใชในรายวิชาฟสิกส เพ่ือใหผูเรียน

เกิดการเรียนรูและสามารถเช่ือมโยงความสัมพันธของตัวแปรตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการเคล่ือนท่ีแบบโปรเจคไทล 

ไดดวยตนเอง นอกจากน้ี ครูผูสอนไดมีการจัดคาบเรียนท่ีบูรณาการระหวางวิชาการสรางสรรคนวัตกรรม  

ของผูเรียนแผนการเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรฯ และวิชาการออกแบบคอมพิวเตอรกราฟกของผูเรียน

แผนการเรียนดิจิทัลอารต ระดับมัธยมศึกษาปท่ี 5 โดยจัดการเรียนในรูปแบบใชปรากฏการณเปนฐาน 

(Phenomenon based learning)  โดยหยิบยกสถานการณจริงมาใช เป นโจทย ในการพัฒนาผู เ รียน 

ท้ังสองแผนการเรียนมาเรียนรวมกัน และเนนกิจกรรมการเรียนในระบบกลุมท่ีใหผูเรียนท้ังสองแผนการเรียน 

นําความรูในสาขาของตนเองมารวมกันแกปญหาและสรางช้ินงานนวัตกรรม 

2. กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ไดจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะดานการพูดและการอานใหแกผูเรียน 

โดยการจัดอบรมเชิงปฏิ บัติการ ไดแก  การพูดสุนทรพจน  การพูดโตวาที และการพูดสรางสรรค                             

ในระดับมัธยมศึกษาปท่ี 1 - 6 การอานออกเสียงภาษาไทย ในระดับประถมศึกษาปท่ี 1 – 6 และระดับมัธยมศึกษา

ปท่ี 1 – 6 ซ่ึงเปนการเตรียมพรอมผูเรียนสําหรับการเขารวมแขงขันการใชทักษะภาษาไทย นอกจากน้ี ไดมีการคิด

นวัตกรรม KLIDS MODEL มาใชในการเรียนรายวิชาภาษาไทย    โดยใหผูเรียนไดฝกการต้ังคําถามจากความสงสัย

ใครรู เพ่ือนําไปสูการหาคําตอบดวยตนเอง ท่ีจะตองใชบริบททางสังคมไทยเปนพ้ืนฐาน และนําเสนอองคความรู 

ท่ีสอดคลองกับสังคมโลกได จากน้ัน ผูเรียนนําองคความรูท่ีเรียนในหองเรียนมาจัดแสดงเปนผลงานผานการใช

ทักษะภาษาไทย เชน การจัดนิทรรศการวันวิชาการประจําปการศึกษา การพูดโตวาที ซ่ึงผูเรียนจะตอง 

คิดสรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ รูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน และสามารถแกปญหาเฉพาะหนารวมดวย 

3. กลุมสาระการเรียนรู สังคมศึกษาฯ ไดมีการนําโปรแกรม RPG Maker MV เพ่ือสรางเกม     

แนวบทบาทสมมติ “เกมอานุภาพพอขุนรามคําแหง” โดยอิงเน้ือหาของเกมเก่ียวกับประวัติของพอขุนรามคําแหง

มหาราช และมีการแทรกเน้ือหาพัฒนาการดานตางๆ ของอาณาจักรสุโขทัยรวมท้ังแบบฝกหัดเพ่ือวัดและ

ประเมินผลผูเรียนท้ังทางดานความรูทางประวัติศาสตร การคิดวิเคราะหและการคํานวณอีกดวย 

4. กลุมสาระการเรียนรูพลศึกษาและสุขศึกษา ไดมีการสรางนวัตกรรม โปรแกรมการบันทึกและ

ประมวลผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายของผูเรียนและกิจกรรมสงเสริมสุขภาพทางกาย ไดแก ชมรมเอาชนะ

ความอวนและชมรมคนแปลงราง  
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ตารางท่ี 35 ผลงานครูท่ีไดรับรางวัลและรับการยกยองจากหนวยงานภายนอก  
ลําดับ ชื่อ-สกลุ รางวัล สถาบัน / องคกร / 

หนวยงาน 
ระดับผลงาน 

1. มิสจิราพร          คุณาบุตร รางวัลคุรุสดุดี คุรุสภา ประเทศ 

2. มิสธนพร           กิจสุทธิ รางวัลคุรุสดุดี คุรุสภา ประเทศ 

3. มาสเตอรกฤษดา  ปนเอ่ียม รางวัลเหรียญทองยอดเย่ียมส่ือและ
นวัตกรรมทางการศึกษา  

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

4. มิสฮานาน          อีหมัน - รางวัลเหรียญทองส่ือและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 
  
 
 

- รางวัลงานวิจัยระดับดี 
 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 
 
มูลนิธิคณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 
 
มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

5. มิสนงนุช            เอกตระกูล รางวัลเหรียญทองส่ือและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

6. มิสพิชชาพร        ประยูรอนุเทพ รางวัลเหรียญเงินส่ือและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

7. มิสปรียานุช        ชัยวุฒิธร รางวัลเหรียญเงินส่ือและนวัตกรรม
ทางการศึกษา 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

8. มิสปทมา            วิสุขอนุกูล รางวัลเหรียญทองแดงส่ือและ
นวัตกรรมทางการศึกษา 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

9. มาสเตอรผดุงศักด์ิ  แสงสวงค รางวัลเหรียญทองแดงส่ือและ
นวัตกรรมทางการศึกษา 

สมาพันธสมาคม
ผูปกครองและครู
โรงเรียนในเครือ
มูลนิธิฯ 

มูลนิธิ      
คณะเซนต
คาเบรียลแหง
ประเทศไทย 

                                            ขอมูลจาก งานบุคคล 
 

 



              รายงานการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2562 

113 
 

ตารางท่ี 36 การสงเสริมเชิดชูเกียรติระดับประเทศ  มีครูท่ีไดรับเครื่องราชอิสริยาภรณ ปการศึกษา 2560 - 2562   

ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล ระดับชั้นเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

1. นายบรรจง  โสตถวรนันท ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

2. นางมรกต  ณ ตะก่ัวทุง ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

3. นายชยันต  ศรีอยูยงค ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

4. นางสาวพิชชญามญช  ชันแสง ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

5. นางสาวพัณณชิตา  ฉํ่าจิตร ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

6. นางสาวศิริรัตน  ธรรมครูปทม ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

7. นางสาวณัฐยา สุขประสาท ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

8. นางสาวปรียานันท  จันทรพงษ ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

9. นางสาวเพชรพรรณ  เหมะสุรินทร ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

10. นายสุทธิกิตต์ิ  ธิติวรนันท ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

11. นางสาวจารุรัศม  ฉํ่าจิตร ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

12. นายเอกชัย  อาจหาญ ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

13. นางสาวฐิตารีย  จ่ันเอ่ียม ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

14. นายกศมพงษ  ไตรสมบูรณ ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

15. นางสาวขนิษฐา สิงหเพ็ชร ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

16. นายศุภโชติ  ศิระพุฒิภัทร ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

17. นายณิพัฒน  เลิศมงคล ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

18. นางสาวศิริวิมล  จาดทอง ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

19. นางสาวสมพร  วงศประไพโรจน ช้ันท่ี 4 จตุตถดิเรกคุณาภรณ (จ.ภ.) 

20. นางสาวจุฑารัตน  โตแทน ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

21. นางสาวธีรดา  จิตรบํารุง ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

22. นางสาวเสมอใจ  นองขมวด ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

23. นางสาวกชกร  อ้ึงเจริญ ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

24. นางสาวขวัญตา  ทุมวงษ ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

25. นางสาวพัชรินทร  เครือเทพ ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

26. นางสาวรัชดา  จันทรเปงผัด ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

27. นางสาวดุลยปณิธ์ิ  กรณฑแสง ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

28. นางสาวธัญญภัทร ปุณยมนัสโรจน ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 
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ลําดับท่ี ชื่อ-นามสกุล ระดับชั้นเคร่ืองราชอิสริยาภรณ 

29. นายเศกศักด์ิ  นิติวัฒนานนท ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

30. นายกองพิภพ  เปลงขํา ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

31. นางสาวนิตติยา  ถวิลถึง ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

32. นายเขมพาสน  จาดกอน ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

33. นางสาวจุฬารัตน  สมทอง ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

34. นายเทิดพล  วงษรักษา ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

35. นางสาวสิริพร  คงประชา ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

36. นายธนาณัติ  กันสัย ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

37. นายภาคิน  คุณยศย่ิง ช้ันท่ี 5 เบญจมดิเรกคุณาภรณ (บ.ภ.) 

ขอมูลจาก งานบุคคล 
 

2.5 โรงเรียนมีอาคารเรียน อาคารประกอบ หอประชุมและเวทีการแสดงระดับสากล สระวายนํ้า 

สนามกีฬา(European Standard) ท่ีมีความพรอมสะดวกสบายเอ้ือตอการจัดกิจกรรมตาง ๆ มีบรรยากาศ 

การเรียนท่ีรมร่ืน สะอาด และมีความปลอดภัย โดยไดผานการตรวจประเมินดานตาง  ๆจากผูเช่ียวชาญดานอาคาร

สถานท่ี และส่ิงแวดลอมจากหนวยงานตาง ๆ เชน รางวัลสวนอาเซียนโดยสํานักงานเขตบางแค และการตรวจ

ประเมินความปลอดภัยของอาคารเรียน โดยไดรับใบรับรองการตรวจสอบอาคาร ตามพระราชบัญญัติควบคุม

อาคาร พ.ศ.2522 จากสํานักงานโยธา กรุงเทพมหานคร มีแหลงเรียนรูใหผูเรียนไดใชประโยชนอยางเต็มตาม

ศักยภาพ เชน ศูนยดนตรี ศูนยฟตเนส สระวายนํ้า พลังงาน ส่ิงแวดลอมและเศรษฐกิจพอเพียง สวนสุขภาพ    

ท้ังน้ีโรงเรียนมีการสํารวจความคิดเห็นจากผูเก่ียวของในดานอาคารสถานท่ี สภาพแวดลอม พบวา ผูเก่ียวของ  

สวนใหญ มีความพึงพอใจในดานอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอมในระดับดีข้ึนไป   

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดเขารวมประกวดโครงงานดานนวัตกรรมพลังงาน และส่ิงแวดลอมและ 

ไดรับรางวัลตนแบบ (Best Practice) สาขาการจัดการพลังงานและส่ิงแวดลอม รางวัลชนะเลิศ สาขาการมีสวนรวม

ของภาคสวนท่ีเก่ียวของ รางวัลชนะเลิศ สาขาการจัดการพลังงานและส่ิงแวดลอมรางวัลชนะเลิศ สาขานวัตกรรม 

และรองชนะเลิศอันดับหน่ึง สาขานโยบายและแผนงาน จากการประกวดในโครงการนวัตกรรมพลังงาน  

และส่ิงแวดลอมในสถานศึกษา ENnovation School จัดโดย การไฟฟานครหลวง 
 

2.6 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศท่ีใชสําหรับการบริหารจัดการภายในของโรงเรียนท่ีมีคุณภาพ          

และไดมาตรฐานครอบคลุมในหลายดาน ดังน้ี 1. โปรแกรม Soft Project สําหรับบริหารจัดการฐานขอมูล 

ของหนวยงานตาง ๆ 2. โปรแกรม SmartWeb สําหรับบันทึกเวลา เขา-ออก บุคลากรและนักเรียน 3. โปรแกรม

ระบบ Scan Tools Plus สําหรับตรวจผลการสอบของแตละวิชาและวิเคราะหขอสอบเบ้ืองตน 4. โปรแกรมระบบ  

Food Court สําหรับระบบซ้ือ-ขาย และตัดสต็อกสินคา 5. โปรแกรมระบบ PhoomSoft Fitness Manager 

สําหรับการบริหารจัดการในศูนยฟตเนส 6. โปรแกรมบริหารจัดการการเงิน 7. โปรแกรมหองสมุดอัตโนมัติ PMB 
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โรงเรียนไดมีการนําอุปกรณและเทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหเปน Smart 

classroom โดยทุกหองเรียนไดมีการจัดเคร่ืองคอมพิวเตอรประจําหองท่ีสามารถเช่ือมตอเขากับระบบเครือขาย

อินเทอรเน็ตของโรงเรียนท่ีความเร็วโดยรวมอยูท่ี 800/400 Mbps (ภายในประเทศ 800 Mbps และภายนอก

ประเทศ 400 Mbps) และมีเคร่ืองมีหองปฏิบัติการคอมพิวเตอรจํานวน 10 หอง ติดต้ังกระดาน Interactive 

Board   ขนาด 78 น้ิว พรอมเคร่ืองฉายภาพ (Projector) ในหองเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3-6 และหองเรียน

แผนการเรียน English Program ระดับช้ัน ม.1-ม.6  จํานวน 44 ชุด และติดต้ังจอ LED Smart Board ขนาด 80 น้ิว 

ในหองเรียนระดับประถมศึกษาปท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาปท่ี 2 จํานวน 64 ชุด และ แผนการเรียน English Program 

ระดับช้ัน ป.1-ป.6 LED Smart Board ขนาด 70 น้ิว จํานวน 12 ชุด ตามลําดับ ซ่ึงเม่ือรวมกับเคร่ืองคอมพิวเตอร

ท่ีประจําอยูตามสํานักงานตาง  ๆแลว 898 เคร่ือง เพียงพอตอการใชงานของผูเรียนและบุคลากร 

ตารางท่ี 37 การใชทรัพยากรและสิ่งอํานวยความสะดวก  ปการศึกษา 2562 

รายการ 
ประเภท

ผูใช 
สถิติการใช (ตอป) 

ขอรหัสผาน WIFI สําหรับเช่ือมตอเครือขาย นักเรียน 1,386  คน 

การใชส่ือ และอุปกรณโสตทัศนูปกรณในหองเรียน ครู/นักเรียน 200,640 คร้ัง/ป 
                                   ขอมูลจาก ศูนยคอมพิวเตอร 

 

จากการสํารวจความคิดเห็นจากผู เ ก่ียวของในดาน ส่ือ เทคโนโลยี พบวาผู เ ก่ียวของสวนใหญ                   

มีความพึงพอใจในการดําเนินงานของโรงเรียนในระดับดีข้ึนไป รวมท้ัง บุคลากรสวนใหญไดรับการอบรม/สัมมนา

ดานส่ือเทคโนโลยี ไมนอยกวา 1 คร้ัง ในแตละปการศึกษา  
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     มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
        

 

 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

*** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบัต ิ

ไม 

ปฏิบัต ิ

1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 

และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

  94.33 97.48 ยอดเย่ียม 

 

 1.1 จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการ

เรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนน

ใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง 

   100.00  

 1.2 มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนําไปจัด

กิจกรรมไดจริง 

   100.00  

 1.3 ฝกทักษะใหผูเรียนไดแสดงออก แสดงความ

คิดเห็น สรุปองคความรู และนําเสนอผลงาน 

   94.95  

 1.4 สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูให ผู เรียน

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได 

   94.95  

2 ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่

เอ้ือตอการเรียนรู 

  98.00 98.32 ยอดเย่ียม 

 

 1.1 ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการ

เรียนรู 

   100.00  

 1.2 ใชแหลงเรียนรู และภูมิปญญาทองถ่ินในการ

จัดการเรียนรู 

   94.95  

 1.3 สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย

ตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย 

   100.00  

3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   97.33 97.50 ยอดเย่ียม 

 3.1 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเนน

การมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  

   100.00  

 3.2 ผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน ใหเด็กรัก

ครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะ

เรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

   95.00  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เปาหมาย 

(รอยละ) 

 

*** 

ผลการ

ประเมิน

(รอยละ) 

ผลการ

ประเมิน

คุณภาพที่ได 
ปฏิบัต ิ

ไม 

ปฏิบัต ิ

4 ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ 

และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

  94.00 94.95 ยอดเย่ียม 

 4.1   มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการ

จัดการเรียนรูอยางเปนระบบ 

   100.00  

 4.2   มีข้ันตอนโดยใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการ

จัดการเรียนรู 

   100.00  

 4.3 เปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมี

สวนรวมในการวัดและประเมินผล  

   79.80  

 4.4 ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชใน

การพัฒนาการเรียนรู 

   100.00  

5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน

กลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจดัการเรียนรู 

 

  97.00 97.50 ยอดเย่ียม 

 5.1 ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปล่ียน

ความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรู 

   95.00  

 5.2 นําขอมูลปอนกลับไปใชในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเอง 

   100.00  

 สรุปผลการประเมิน    =  ผลรวมผลการประเมินทุกประเด็นพิจารณา 

                                         จํานวนประเด็นพิจารณา 

97.15 ยอดเย่ียม 

 
แปลผลการประเมินคุณภาพท่ีได 

รอยละ  00.00 – 49.99  =    กําลังพัฒนา   
รอยละ  50.00 – 59.99  =    ปานกลาง    
รอยละ 60.00 – 74.99  =    ดี    
รอยละ 75.00 – 89.99  =    ดีเลิศ    
รอยละ 90.00 – 100  =   ยอดเย่ียม  
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กระบวนการพัฒนาที่สงผลตอระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 

3.1   จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ.  2560 -2564 โดยกําหนดยุทธศาสตร

ท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีมาตรฐานสากล  และกลยุทธท่ี 2.2 จัดการเรียนการสอนเทียบเคียง

มาตรฐานสากล นําสูการปฏิบัติดวยการสงเสริมใหครูผูสอนดําเนินการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญและสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาอัจฉริยภาพของตนตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดหลักสูตร

สถานศึกษา และนโยบายในดานการจัดการศึกษาของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย มีการเปดโอกาส

ใหผูเรียนไดมีสวนรวมในการเลือกแผนการเรียนและรายวิชาเพ่ิมเติมท่ีตรงกับความตองการและความสนใจ 

ของตนเอง ครูผูสอนมีการจัดทําแผนการจัดการเรียนรูและจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ มีการจัด 

การเรียนรูแบบ Active Learning และการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมใหผูเรียนฝกทักษะการคิด การปฏิบัติ การสราง

องคความรูในเร่ืองท่ีตนสนใจ เชน กิจกรรมการจัดแสดงนาฏศิลปของนักเรียนชุดนาฏศิลปพ้ืนเมือง 4 ภาค 

กิจกรรมการแสดงออกความสามารถทางดานดนตรี กิจกรรมการแขงขันทักษะดานทัศนศิลป เชน การวาดรูป

ระบายสี การวาดภาพระบายสีหุนน่ิง การวาดภาพลายเสน การปนนูนสูง กิจกรรมการวาดภาพแนวกราฟติ

(Graffiti) โครงการอบรมเสริมทักษะพ้ืนฐานดานศิลปกรรมศาสตรแกเยาวชน กิจกรรมวันวิทยาศาสตรแหงชาติ 

กิจกรรมการแขงขันจรวดรอนไกล กิจกรรม Math & Science Day Camp กิจกรรม Halloween เปนตน  

มีการจัดการเรียนรูแนวสะเต็มศึกษา (STEM Education) การสอนแบบโครงงาน (Project Based Learning)  

การสอนแบบใชปญหาเปนฐาน (Problem Based Learning) การจัดการแขงขันทักษะทางดานวิชาการและ 

ดานสุนทรียภาพ เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด การแสดงความคิดเห็น การลงมือปฏิบัติจริง การนําเสนอผลงาน 

และสามารถนําความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได นอกจากน้ี ชวงนอกเวลาเรียน ครูในกลุมสาระการเรียนรูตาง  ๆ

ได มีการจัดกิจกรรมเพ่ิมเติมเพ่ือให ผู เ รียนได เ รียนรูและคนหาความถนัดและความสนใจของตนเอง  

เชน กิจกรรมเสริมทักษะทางดานคอมพิวเตอร กิจกรรม Story Telling กิจกรรม Crossword กิจกรรม IQ Word Up  

กิจกรรม Speech กิจกรรม A-MATH กิจกรรมการซอมกีฬาประเภทตาง ๆ กิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร 

กิจกรรมการแขงขันเพชรยอดสังคม ซ่ึงเปนเวทีใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความรู ความสามารถในเร่ืองท่ีตนเอง

เช่ียวชาญ อาจเปนเน้ือหาในบทเรียนหรือนอกบทเรียน เปนตน 

3.2   ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

โรงเรียนไดกําหนดนโยบายเพ่ือการพัฒนาไวในยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียน

ใหมีมาตรฐานสากล กลยุทธขอท่ี 2.5 พัฒนาส่ือ เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรูยุค Digital Age มีการจัดเตรียมอุปกรณ

เทคโนโลยีสําหรับใชในการเรียนการสอนอยางเหมาะสมและพอเพียง สงเสริมใหครูผูสอนมีความรูและ

ความสามารถในการผลิต การใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ รวมท้ังนําภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการเรียนรู 

โดยสอดแทรกอยูในแผนการจัดการเรียนรูของครูผูสอน นอกจากน้ัน โรงเรียนยังมีการสนับสนุนใหครูผูสอนสราง

ส่ือการเรียนการสอนดวยตนเอง มีการอบรมใหความรูแกครูผูสอนเก่ียวกับการสรางส่ือการเรียนการสอน  

การนําเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอนท้ังในรูปแบบแอพพลิเคช่ัน โปรแกรมสําเร็จรูปตาง  ๆ 
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และส่ือมัลติมีเดียตาง ๆ  เพ่ือใหเกิดความนาสนใจในการจัดการเรียนการสอน ซ่ึงในปการศึกษา 2562 น้ี  

โรงเรียนได ทําความรวมมือกับศูนย เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแหงชาติ ในการนําตนแบบส่ือการสอน  

Smart Hydroponics และตนแบบส่ือการสอน Projectile มาบูรณาการกับหลักสูตรหลัก เพ่ือการเรียน 

แบบ Project-based learning ซ่ึงเปนสวนหน่ึงของโครงการท่ีปรึกษาพัฒนาหลักสูตรและการจัดอบรม  

STEM education นอกจากน้ัน ครูผูสอนมีการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอก ผานกิจกรรมหลากหลาย

รูปแบบ เชน การไปทัศนศึกษา การเขาคายลูกเสือ การเขาคายพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

การศึกษาหาความรูเพ่ิมเติมจากศูนยการเรียนรูพลังงาน ส่ิงแวดลอมและเศรษฐกิจพอเพียง การนําผูเรียนไปศึกษา

ดูงาน ณ หนวยงานหรือสถาบันตาง  ๆ เปนตน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนในรูปแบบ Active learning    

3.3   มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

  โรงเรียนมีนโยบายในการสงเสริมคุณคาพระวรสาร 12 ประการ ซ่ึงครูผูสอนและบุคลากรตางยึดถือปฏิบัติ 

หลักสําคัญดังกลาวท่ีสนับสนุนให เ กิดบรรยากาศการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกอยางสอดคลอง  

ไดแก หลักความเช่ือ ความศรัทธา หลักความเรียบงาย พอเพียง หลักมนุษยธรรม(ความรัก ความเมตตา)  

หลักแหงการให (การรับใช) นอกจากน้ี โรงเรียนมีแนวนโยบายในการอบรมใหความรู รวมท้ังการกําหนด 

แนวทางการปฏิบัติ เพ่ือใหครูผูสอนสามารถบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกอยางตอเน่ือง ซ่ึงครูผูสอนยึดถือ 

การสรางโอกาส ความรวมมือผานปฏิสัมพันธระหวางเด็กกับครู มีการจัดการช้ันเรียนเชิงบวกดานกายภาพ  

โดยครูผูสอนมีการจัดสภาพแวดลอมในช้ันเรียนใหสะอาดเรียบรอย นาอยู นาเรียน สวนในดานสังคม ครูผูสอน 

มีปฏิสัมพันธกับผูเรียนในรูปแบบตางๆ ตามกิจกรรมประกอบการเรียนการสอนในแตละรายวิชา มีการสราง

ขอตกลงในช้ันเรียน  ครูผูสอนกับผูเรียนไดชวยกันทํางาน มีการใหผูเรียนทํางานกันเปนกลุมในบรรยากาศรวมมือ

รวมใจกัน ครูมีการสาธิตใหผูเรียนไดศึกษา สังเกต มีการนําผูเรียนออกมาเรียนและทํากิจกรรมท่ีเก่ียวของกับ

บทเรียนภายนอกหองเรียน ทางดานจรรยาบรรณ ครูผูสอนมีการปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดีของผูเรียนอยูเสมอ 

ทางดานการศึกษา ครูผูสอนมีการจัดลําดับเน้ือหาสาระ ความรูใหสอดคลองกับศักยภาพ ความถนัด ความสนใจ

และวุฒิภาวะของผูเรียน พรอมท้ังใหผูเรียนมีโอกาสวางแผนการเรียนรวมกับครูผูสอน ดานการสรางบรรยากาศ

เพ่ือการเรียนรู ครูผูสอนมีเทคนิค วิธีการในการถายทอดท่ีนาสนใจหลายรูปแบบวิธี มีกิจกรรมการเรียนรู 

ท่ีหลากหลาย เชน การบรรยาย การปฏิบัติ การอภิปราย การคิดแกปญหา บทบาทสมมติ กระบวนการกลุม  

เปนตน มีกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูเรียนมีกําลังใจในการพัฒนาตนเอง และเปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน เชน การมอบ

รางวัล First Place สําหรับผูเรียนท่ีไดรับคะแนนสูงสุดในหองเรียนวิชาภาษาอังกฤษและรางวัล Teacher's Prize 

สําหรับผูเรียนท่ีมีความวิริยะ อุตสาหะ ต้ังใจเรียน กิจกรรมมอบรางวัลยกยองผูเรียนประพฤติและปฏิบัติหนาท่ี

ดีเดนประจําเดือน  เพ่ือยกยองเชิดชู เปนกําลังใจใหกับผู เรียนในการทําความดี และเปนแบบอยางท่ีดี 

แกบุคคลท่ัวไปตลอดจน มีการจัดระบบดูแลชวยเหลือผูเรียนท่ีมีประสิทธิภาพ สงผลใหผูเรียนเกิดความไววางใจ  

มีความสนใจ ใฝรู กลาแสดงออก เปนศิษยท่ีดีของครูและโรงเรียนอยางตอเน่ือง 
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3.4   ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 
โรงเรียนมีฝายวิชาการ ซ่ึงมีงานวัดผลและวิจัย เปนผูออกแบบและกํากับติดตาม ควบคุมคุณภาพ 

กระบวนการวัดและประเมินผลใหมีประสิทธิภาพ มีการกําหนดกรอบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
ในหลักสูตรอยางชัดเจน มีการกําหนดรูปแบบและมาตรฐานของการวัดและประเมินผลใหครูผูสอนยึดถือปฏิบัติ 
ในทิศทางเดียวกัน ครูผูสอนไดรับการสงเสริมใหมีความรูดานการวัดและประเมินผลอยางตอเน่ือง มีการนําความรู
ท่ีไดไปสูการปฏิบัติงานอยางสอดคลอง ไดแก การออกแบบการวัดและประเมินผลรายวิชา มีการควบคุมการวัด
และประเมินผลตามมาตรฐานของมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย การจัดทําหลักฐานการศึกษาและ
ขอมูลการวัดและประเมินผลตามกระบวนการของหลักสูตรท่ีสถานศึกษากําหนด นอกจากน้ี ครูผูสอนมีวิธีการ
ประเมินผูเรียนดานพฤติกรรมรายบุคคล ผานกิจกรรมการเย่ียมบาน  พบช้ันเรียน (Homeroom) การใชแบบ
ประเมินพฤติกรรมผู เ รียน รวมท้ังมีวิธีการวัดและประเมินผลดวยวิธีการท่ีหลากหลายตามสภาพจริง  
เชน การสังเกต การสัมภาษณ การตรวจผลงาน การทดสอบท่ีเนนภาคปฏิบัติ เปนตน มีการกําหนดวิธีการวัด
ประเมินผลไวในแตละหนวยการเรียนรู มีการประเมินผลกอนเรียน ระหวางเรียนและหลังเรียน มีการเปดโอกาสให
ผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินผลงาน/ช้ินงานของตนเอง เพ่ือใหผูเรียนไดพัฒนาความสามารถในการทํางานของตนเอง 
มีการนําขอมูลจากการวัดและประ เ มินผลไปสู การทําวิจัยในช้ันเ รียนและบทความทางวิชาการ  
เพ่ือชวยในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนบรรลุท้ังดานความรู ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ  
และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
3.5   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีเปนโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทยซ่ึงมีโรงเรียน
เครือขาย จํานวน 17 แหง ดังน้ัน จึงมีการสรางโอกาสในการแลกเปล่ียนเรียนรูท้ังในกลุมบุคลากรของโรงเรียน 
และกลุมบุคลากรของโรงเรียนในเครือฯ นอกจากน้ี ฝายวิชาการจัดใหมีการนิเทศภายใน เพ่ือกํากับติดตามผล 
การจัดการเรียนการสอนอยางเปนระบบ จากหัวหนากลุมสาระการเรียนรู และคณะกรรมการครูเครือขายนิเทศ       
โดยครูผูสอนจะไดรับการสังเกตการสอนภายในช้ันเรียน ภาคเรียนละ 1คร้ังจากคณะกรรมการครูเครือขายนิเทศ 
ของกลุมสาระการเรียนรูฯ และคณะกรรมการนิเทศของฝายวิชาการ ซ่ึงผูนิเทศจะมีการสะทอนขอมูลการประเมิน
ในดานการจัดการเรียนการสอนและการทําแผนการจัดการเรียนรู เพ่ือใหครูผูสอนนําไปพัฒนาปรับปรุง 
การจัดการเรียนการสอนของครู มีการเชิญผูเช่ียวชาญมาเปนท่ีปรึกษาใหคําแนะนําเก่ียวกับการพัฒนาหลักสูตร
และการพัฒนากระบวนการเรียนรู รวมท้ังการเปดโอกาสใหครูเปนวิทยากรในการแลกเปล่ียนความรู  
เปนผูตรวจสอบระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนในเครือฯ การแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางบุคลากร 
ในงานอภิบาลของกลุมโรงเรียนในเครือฯ การปฐมนิเทศบุคลากรใหมของโรงเรียนในเครือฯ การอบรม 
ครูท่ีใชตํารากลางของมูลนิธิฯ เพ่ือนําขอมูล ความรูและขอเสนอแนะตาง ๆ มาใชประโยชนในการปรับปรุง 
การจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมยุคปจจุบัน นอกจากน้ีมีการประชุมกลุมยอย 
ของกลุมสาระการเรียนรูฯ อยางสมํ่าเสมอเพ่ือแจงขอมูลตาง ๆ ภายในกลุมสาระการเรียนรูฯ นําเสนอปญหาท่ีพบ
เก่ียวกับการเรียนการสอนและแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน ซ่ึงผลจากการสงเสริม 
ท่ีหลากหลายรูปแบบ สงผลใหครูรับรูขาวสาร ทิศทางการจัดการศึกษาอยางตอเน่ือง สามารถถอดบทเรียนและ 
นําขอมูลจากการเขารวมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู สูการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอยางเปนรูปธรรม  
เชน การพัฒนาเน้ือหาการจัดการเรียนรู เทคนิคการสอน การสรางนวัตกรรม สงผลดีตอความกาวหนาและ 
ความชํานาญในการปฏิบัติงานอยางตอเน่ือง 
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ผลการประเมินตนเอง ดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
ผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยูในระดับยอดเย่ียม โดยประเมินจากประเด็นพิจารณา 

ตามมาตรฐานดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ดังตอไปน้ี 

3.1 ครูผูสอนทุกคนไดรับการนิเทศท้ังสองภาคเรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐาน 

การเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ 

มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริง ครูผูสอนสวนใหญไดมีการฝกทักษะใหผูเรียนได

แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองคความรู และนําเสนอผลงานสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนสามารถ

นําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันได ประเมินไดจากการตรวจแผนการจัดการเรียนรูของทุกรายวิชาและแบบการ

นิเทศการสอนท้ังสองภาคเรียน   

3.2 ครูผูสอนทุกคนมีการใชแหลงเรียนรูท้ังภายในและภายนอกโรงเรียนท่ีหลากหลายและมีการใชส่ือ 

และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีการสรางโอกาสให ผู เ รียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง 

จากส่ือท่ีหลากหลาย ประเมินไดจากการแผนการการจัดการเรียนรู ซ่ึงในปการศึกษา 2562 มีครูท่ีไดรับรางวัล 

จากการประกวดผลงานส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา จากสมาพันธสมาพันธสมาคมผูปกครองและครูโรงเรียน 

ในเครือมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย ดังน้ี 

3.2.1 มาสเตอรกฤษดา ปนเอ่ียม  รางวัลเหรียญทองยอดเย่ียมส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา                

จากผลงานช่ือ “วีดีโอเกมอานุภาพพอขุนรามคําแหง”  

3.2.2 มิสฮานาน อีหมัน  รางวัลเหรียญทองส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา จากผลงาน 

ช่ือ “การพัฒนารูปแบบการเรียนรูแหงศตวรรษท่ี 21 (KLIDS model: คลิดส โมเดล)”  

3.2.3 มิสนงนุช  เอกตระกูล รางวัลเหรียญทองส่ือและนวัตกรรรมทางการศึกษา จากผลงาน 

ช่ือ “ชุดกิจกรรมท่ีสงเสริมความสามารถในการแกปญหาอยางสรางสรรคโดยใช PCAS 

สําหรับนักเรียน STEM Kids” 

3.2.4 มิสพิชชาพร ประยูรอนุเทพ รางวัลเหรียญเงิน  ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา  

จากผลงานช่ือ “ชุดกิจกรรมการเรียนรูการเคล่ือนท่ีแบบโปรเจกไทล” 

3.2.5  มิสปรียานุช ชัยวุฒิธร รางวัลเหรียญเงิน ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา จากผลงาน 

ช่ือ “การสรางทางเรขาคณิต" 

3.2.6 มิสปทมา วิสุขอนุกูล รางวัลเหรียญทองแดง  ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา  

จากผลงานช่ือ “การพัฒนาการแตงคําประพันธประเภทกลอนสุภาพ ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

โดยใช PowerPoint เร่ืองเรียงรอยถอยคํา”  

3.2.7 มาสเตอรผดุงศักด์ิ แสงสวงค รางวัลเหรียญทองแดง  ส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษา                     

จากผลงานช่ือ “ศิลปะการออกแบบลายเสนออนไลนดวย Adobe Illustrator” 
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3.3  ครูผูสอนสวนใหญมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก มีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล  

โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล มีปฏิ สัมพันธ เชิงบวกเพ่ือให เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู   

ผูเรียนมีความสุข สงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู โดยครูผูสอนเตรียมและวางแผนการจัดการเรียนการสอน  

จัดกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย เพ่ิมแรงจูงใจระหวางเรียนรูดวยวิธีการตาง ๆ รวมถึงการดําเนินงาน 

ของงานแนะแนวท่ีใหคําปรึกษาและชวยเหลือผูเรียนทางดานการเรียนและดานพฤติกรรม มีการยกยองเชิดชู

ผูเรียนท่ีมีความประพฤติดีสามารถเปนแบบอยางท่ีดีแกผูอ่ืน รวมท้ังผูเรียนท่ีมีการพัฒนาตนเองในดานการเรียน   

ค รู ผู สอนมีวิธีการสอนในรูปแบบท่ีหลากหลาย โดยครูแต ละคนจะ มี รูปแบบวิธีการสอน 

อยางนอย 3 รูปแบบในแผนการจัดการเรียนรู ท้ังน้ี จํานวนรอยละของครูท่ีใชวิธีการสอนในแตละรูปแบบ มีดังน้ี 

การบรรยาย รอยละ 30.57 การปฏิบัติ รอยละ 15.63 กระบวนการกลุม รอยละ 15.40 การมีสวนรวม  

รอยละ 11.05 การอภิปราย รอยละ 5.75 การสอนแบบกระบวนการคิด รอยละ 5.09 การคิดแกปญหา  

รอยละ 1.54 การทดลอง รอยละ 3.60 รูปแบบอ่ืน ๆ เชน บทบาทสมมติ 3P  5E กระบวนการทางวิทยาศาสตร 

เปนตน รอยละ 11.33 ประเมินไดจากการตรวจแผนการจัดการเรียนรูของทุกรายวิชาและแบบการนิเทศการสอน

ท้ังสองภาคเรียน  
 

3.4 ครูผูสอนทุกคนมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล การประเมินพฤติกรรมผูเรียน มีการตรวจสอบ

และประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีการประเมินความรูโดยการทําแบบทดสอบกอนเรียน  

ระหวางเรียนและหลังเรียน มีการสรางเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมาย 

ในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชในการพัฒนาการเรียนรู โดยคํานึงถึงความแตกตาง

ของผูเรียน ครูผูสอนสวนใหญเปดโอกาสใหผูเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล  

อีกท้ังครูผูสอนยังมีการนําผลการจากวัดและประเมินผล มาตอยอดในการทําวิจัยในช้ันเรียน/บทความทางวิชาการ  

เพ่ือพิจารณาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอน ไมวาจะเปนวิธีการสอน การจัดกิจกรรมหรือส่ือท่ีใชในการเรียน

การสอน 
 

3.5 ครูผูสอนทุกคนไดรับการนิเทศอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง ซ่ึงครูผูสอนไดมีการนําขอเสนอแนะ

ของผูนิเทศมาใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูของตนเพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนมีคุณภาพ                     

ครูผูสอนสวนใหญมีการแลกเปล่ียนความรูและประสบการณในการจัดการเรียนรูผานการประชุมกลุมสาระ- 

การเรียนรูฯ ซ่ึงมีการแลกเปล่ียนความคิดเห็นและหาแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนรวมกัน  
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4. ตารางท่ี 38 สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี 
1 

คุณภาพของนักเรียน  ยอดเย่ียม 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ  

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกปญหา 

ดีเลิศ  

3. มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ  

4. มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ยอดเย่ียม  

5. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเย่ียม  

6. มีความรูทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ยอดเย่ียม  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน   

1. การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเย่ียม  

2. ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเย่ียม  

3. การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ยอดเย่ียม  

4. สุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม ยอดเย่ียม  

มาตรฐานท่ี
2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ  ยอดเย่ียม 

1. มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเย่ียม  

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเย่ียม  

3. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ยอดเย่ียม  

4. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเย่ียม  

5. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

ยอดเย่ียม  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

ยอดเย่ียม  

มาตรฐานท่ี 
3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ยอดเย่ียม 

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

ยอดเย่ียม 
 

 

2. ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ยอดเย่ียม  

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเย่ียม  

4. ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผลมาพัฒนา
ผูเรียน 

ยอดเย่ียม  

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 

ยอดเย่ียม  

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ยอดเย่ียม 
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5. จุดเดน 

คุณภาพของผูเรียน 
 

1. ผูเรียนมีคุณลักษณะพึงประสงคและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด โดยไมขัดกับกฎหมาย 
และวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

2. ผูเรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกําลังกายสมํ่าเสมอ โดยโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสงเสริม 
การดูแลสุขภาพใหแกนักเรียนไดอยางหลากหลาย และมีสถานท่ี ท่ีเอ้ืออํานวยตอการจัดกิจกรรม   
ปลอดจากส่ิงเสพติด เห็นคุณคาของตัวเอง มีความม่ันใจในตนเอง มีมนุษยสัมพันธท่ีดี มีผลงาน 
จากการเขารวมกิจกรรมทางดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป กีฬาและนันทนาการในระดับประเทศเปน
จํานวนมาก 

3. ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีในการคนควาหาความรูและนําเสนอขอมูล สารสนเทศ  
และการส่ือสาร 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

1. มีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  มีความพรอม 
ในเร่ืองอาคารสถานท่ี มีศูนยการเรียนรู  แหลงเรียนรู  มีท่ีพักผอนหยอนใจ  รมร่ืน  สวยงาม  
มีหอประชุมท่ีสะดวกตอการใชงาน  มีอาคารในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนอกหองเรียน  
และกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู   
เพ่ืออํานวยความสะดวกใหครูและนักเรียน ผูปกครองไดสืบคนขอมูลอยางท่ัวถึง 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
 

1. ครูผูสอนทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรูเนนกระบวนการคิดและใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง สามารถนําไป
ประยุกตใช มีการใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 

2. ครูผูสอนนําส่ือและเทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอนออนไลนผานระบบ 
เครือขายในรูปแบบ webpage , Google form , Application Plickers, Kahoot ฯลฯ 

3. ครูผูสอนสวนมากจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยสงเสริมบทบาทของผูเรียนใหมีสวนรวม  
และไดปรับการเรียนเปล่ียนการสอนจากเน้ือหาสาระท่ีเปนนามธรรมใหเปนรูปธรรม 

4. ครูผูสอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกมีปฏิสัมพันธเชิงบวก  สงผลใหผูเรียนรักการเรียนรู 
และมีปฏิสัมพันธท่ีดีระหวางครูกับผูเรียน 
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จุดควรพัฒนา 

คุณภาพของผูเรียน 

1. ผูเรียนบางสวนมีทักษะคอนขางนอยในการคิดวิเคราะห  คิดอยางมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็นและแกปญหาเพ่ิมเติม 

2. ผูเรียนบางสวนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาตินอยกวาเกณฑท่ีทางโรงเรียน
กําหนด 

3. ผูเรียนบางสวนมีนํ้าหนักเกินเกณฑของกรมอนามัย 

กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 ไมมี 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

1. ครูบางสวนใหความสําคัญคอนขางนอยในการถอดบทเรียนหรือตอยอดจากผลงานวิจัยไปสูการใช
ประโยชนอยางเปนรูปธรรม 

 

แนวทางการพัฒนา 

1. โรงเรียนจะดําเนินการสงเสริมทักษะกระบวนการคิดของผูเรียนอยางเขมขนมากข้ึน ผานโครงการ 

เพ่ิมผลสัมฤทธ์ิเนนกระบวนการคิด 

2. โรงเรียนจะดําเนินการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร และผลการทดสอบระดับชาติ 

ท่ีเปนไปตามเกณฑของโรงเรียน ผานโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมสาระตาง  ๆ

โครงการพัฒนานักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร  

3. โรงเรียนจะดําเนินการสงเสริมผูเรียนดานสุขภาพท่ีนําไปสูการแกไขปญหาเร่ืองนํ้าหนักเกินเกณฑ 

โดยผานการดําเนินงานตามงานสงเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเ รียน  

(กิจกรรมเอาชนะความอวน) 

4. โรงเรียนจะดําเนินการสงเสริมการใชประโยชนจากงานวิจัยของครูผูสอนผานโครงการพัฒนาบุคลากร

และสัมมนาฝายวิชาการ 

ความตองการชวยเหลือ 

1. การขอรับการสนับสนุนของภาครัฐในเร่ืองงบประมาณการอบรม สัมมนาใหแกโรงเรียนเอกชน

หนวยงานตนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน ควรมีมาตรการในการสงเสริม  

เร่ืองการใหความรู สิทธิในเร่ืองการเขารับการอบรม หรือทุนในการสนับสนุนการดําเนินงาน 

ทางดานการพัฒนาการจัดการศึกษา 

2. ความชวยเหลือในเร่ืองบุคลากรของโรงเรียนเอกชนสอบบรรุจุเขารับราชการ ควรมีมาตรการ 

ใหความชวยเหลือโรงเรียนเอกชนท่ีประสบปญหาครูลาออกระหวางปการศึกษา 

3.   การขอใชสิทธิในการรักษาพยาบาลของบุคลากรในครอบครัวของครูเอกชน รวมท้ังการงดเวนการสํารอง

จายคารักษาพยาบาล เพ่ือลดโอกาสในการเปนหน้ีนอกระบบ 

4.   การจัดสรรงบประมาณของรัฐใหทันตอความตองการของโรงเรียนเอกชน 
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5.  ความโดดเดนของสถานศึกษา 
   

 
กระบวนการพัฒนาความโดดเดนของสถานศึกษา 

1. ตนแบบดานสิ่งแวดลอม เรื่อง สถานศึกษาดีเดนดานการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 

โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดใหความสําคัญในเร่ืองการอนุรักษส่ิงแวดลอมและพัฒนาส่ิงแวดลอมท่ีย่ังยืน 

พรอมท้ังจัดบรรยากาศของโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรูดานส่ิงแวดลอม จึงไดมีการกําหนดไวในแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี พ.ศ. 2560 – 2564 ยุทธศาสตรท่ี 1 วาดวย ฟนฟูการจัดการศึกษาใหบรรลุตาม

ทิศทางการจัดการศึกษาในแนวมงฟอรต กลยุทธท่ี 5 วาดวย เคารพตอชุมชนของชีวิต และ ยุทธศาสตรท่ี 7 วาดวย 

พัฒนานวัตกรรมการศึกษาใหมีคุณภาพสากล กลยุทธท่ี 7.4 วาดวย พัฒนาระบบและกระบวนการ การอนุรักษ

พลังงานและส่ิงแวดลอมใหมีคุณภาพมาตรฐานสากล โดยใหความสําคัญอยางรอบดาน โดยไดมีการกําหนด

นโยบาย เปาหมาย และมาตรการ การอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมข้ึน นําไปสูการแตงต้ังคณะกรรมการดวยกัน

ท้ังส้ิน 4 ชุด เพ่ือขับเคล่ือนงาน และกิจกรรมการอนุรักษพลังงาน และส่ิงแวดลอมของโรงเรียนใหบรรลุตาม 

นโยบาย เปาหมาย มาตรการ การอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมในแตละปการศึกษา  ดังน้ี  

  1. คณะกรรมการครูดําเนินงานการอนุรักษพลังงาน และส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน (ประกอบดวย

ผูบริหาร ผูรวมบริหาร หัวหนาแผนก หัวหนาระดับ หัวหนากลุมสาระ และหัวหนางาน) จํานวน 37 คน  

   2.  คณะกรรมการนักเรียนดําเนินกิจกรรมการอนุรักษพลังงาน และส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

(ประกอบดวยผูบริหาร ผูรวมบริหาร ครู และนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย) จํานวน 63 คน           

   3. คณะกรรมการสัมพันธชุมชน (ประกอบดวยผูบริหาร ผูรวมบริหาร  ผูแทนครู ผูแทนศิษยเกา  

ผูแทนแตละชุมชน ผูแทนตํารวจ ผูแทนโรงเรียนในเครือขาย และพระสงฆ) จํานวน 34 คน   

   4. คณะกรรมการดําเนินงานดานการจัดการพลังงาน (ประกอบดวยผูบริหาร ผูรวมบริหาร 

ผูเช่ียวชาญดานพลังงานจากสถาบันวิจัยพลังงาน จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ครู และพนักงานฝายสาธารณูปโภค) 

จํานวน 30 คน   

 
ความโดดเดนของสถานศึกษา 

ไดรับการยอมรับเปนตนแบบระดับ 
นานาชาติ 

(C 3) 
ชาติ 
(C 2) 

ทองถ่ิน/ภูมิภาค 
(C 1) 

1. ตนแบบดานส่ิงแวดลอม เร่ือง สถานศึกษาดีเดนดานการ
อนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

  

√   

2. ตนแบบดานการสงเสริมผูเรียนทางดานดนตรี 
 

 √  
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  ซ่ึงคณะกรรมการท้ังส่ีชุดไดมีการทํางานรวมกัน ในการวิเคราะห วางแผน เพ่ือจัดทําแผนการดําเนินงาน

กิจกรรมการอนุรักษพลังงาน ส่ิงแวดลอม อยางย่ังยืนในทุกปการศึกษา ผานกิจกรรมและโครงการในหลากหลาย

รูปแบบ ไดแก กิจกรรมอบรมใหความรู นักเรียนในระดับช้ัน ประถมศึกษาป ท่ี 1 ถึง มัธยมศึกษาป ท่ี 6  

เร่ืองการอนุรักษพลังงาน ส่ิงแวดลอมและการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา, กิจกรรมอบรมใหความรู ครู บุคลากร  

เร่ืองการอนุรักษพลังงาน  ส่ิงแวดลอมและการใชทรัพยากรอยางรูคุณคา, กิจกรรมบูรณาการ การเรียนรูตาม 

แนวพระราชดําริ เร่ืองพลังงาน ส่ิงแวดลอมและเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีการบูรณาการในทุกรายวิชา ต้ังแตระดับ 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปท่ี 6, กิจกรรมประกวดโครงงานนวัตกรรมพลังงาน และส่ิงแวดลอม,      

กิจกรรมลดการใชพลังงานไฟฟาจากโรงเรียนสูบาน , กิจกรรมการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม ของระดับ 

ช้ัน ประถมศึกษาปท่ี 1 – มัธยมศึกษาปท่ี 6 (สายสัมพันธบานโรงเรียนสูชุมชน) ท้ังน้ี โรงเรียนไดมีการสราง 

ศูนยการเรียนรูพลังงานส่ิงแวดลอมและเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเปนแหลงเรียนรูใหแกผูเ รียน บุคลากร  

และบุคคลภายนอก   ซ่ึงภายในศูนยการเรียนรูฯ จะมีการแบงเปน 15 สถานี ไดแก สถานีบดยอยก่ิงไม / ปุยหมัก, 

สถานีนํ้ามันไบโอดีเซล, สถานีบําบัดนํ้าเสีย, สถานีแกสชีวภาพ, สถานีปุยอัดเม็ด, สถานีนํ้าหมักชีวภาพ / EM Ball, 

สถานีเพาะเล้ียงไสเดือน, สถานีเตาเผาถานไรควัน, สถานีพลังงานแสงอาทิตย, สถานีแปลงผักไฮโดรโปนิกส,  

สถานีแปลงผักปลอดสารพิษ, สถานีแปลงนาสาธิต, สถานีสวนสมุนไพร, สถานีเพาะเล้ียงเห็ด และสถานีเพาะเล้ียง

ไกไข เปดไข 

  นอกจากน้ี ทางโรงเรียนยังไดมีดําเนินการโครงการอาคารควบคุมประหยัดพลังงานดีเดน โดยการปรับปรุง

อุปกรณไฟฟา และมีนําพลังงานทดแทนมาใชภายในโรงเรียน เพ่ือชวยเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน 

และลดคาใชจายของโรงเรียน โดยมีการจัดทําโครงการตาง ๆ ดังน้ี โครงการเปล่ียนหลอดฟลูออเรสเซนต 

ในหองเรียนใหเปนหลอด LED, โครงการเปล่ียนเคร่ืองปรับอากาศ Split Type เปนระบบ VRF, โครงการติดต้ัง

แผงโซลาเซลลตามอาคารตาง ๆ และเสาไฟฟารอบบริเวณโรงเรียน โดยมีการตรวจสอบและซอมบํารุงระบบ 

อยางสมํ่าเสมอ  

 ทางดานการสรางนวัตกรรมเก่ียวกับการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม คณะกรรมการครูดําเนินงาน

โครงการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืนและคณะกรรมการนักเรียนดําเนินกิจกรรม โครงการอนุรักษ

พลังงานและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน ไดมีการดําเนินงานและจัดทําโครงการผลงานตนแบบระบบรดนํ้า  

ตนไมอัตโนมัติดวยพลังงานแสงอาทิตย มีการวางแผนกําหนดจุดในการติดต้ังระบบรดนํ้า ตนไม อัตโนมัติ 

ดวยพลังงานแสงอาทิตย ภายในศูนยการเรียนรู ออกแบบการทํางาน และวิธีการทําวงจรระบบรดนํ้าตนไมอัตโนมัติ

ดวยพลังงานงานแสงอาทิตยควบรวมระบบเซ็นเซอรตรวจวัดความช้ืนในดิน โดยผูเรียนมีการเขียนโปรแกรม (ระบบ AI ) 

ตรวจวัดคาความช้ืนในดินเพ่ือควบคุมการรดนํ้าตนไมใหมีคุณภาพ และมีการเขียนโปรแกรมใหเช่ือมโยงกับระบบ 

WIFI เพ่ือใชควบคุมการจายนํ้า ในการรดนํ้าตนไม โดยสามารถควบคุมผานแอพพลิเคช่ันในโทรศัพทมือถือได  
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  จากการดําเนินการขางตน มีคณะครู บุคลากรและผู เรียนท่ีเขารวมกิจกรรมสถานศึกษาดีเดน 

ดานการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน จํานวน 5,350 คน  ซ่ึงคณะครู บุคลากรและผูเรียน  

มีความเขาใจในองคความรู และมีพฤติกรรมท่ีดีในดานการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม โดยสํารวจ 

จากแบบสอบถาม และการสํารวจสภาพจริง คิดเปนคาความสําเร็จรอยละ 96  

  นอกจากน้ัน โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรียังไดรับรางวัลดีเดน ดานอนุรักษพลังงาน ประเภทอาคารควบคุม 

จากการเขารวมประกวดโครงการ Thailand Energy Awards 2018 จัดโดยกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและ

อนุรักษพลังงาน กระทรวงพลังงาน เม่ือวันพุธท่ี 27 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ซ่ึงมีหนวยงานภาครัฐและเอกชน           

สงผลงานเขาประกวดท้ังส้ิน จํานวน 268 ราย และโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรียังไดรับคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทย 

ท่ีมีผลงานโดดเดน เขารวมประกวดการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมระดับอาเซียน ในโครงการ ASEAN 

Energy Awards 2018 ณ ประเทศสิงคโปร ซ่ึงโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดรับรางวัลรองชนะเลิศอันดับสอง       

ดานพลังงานทดแทน ประเภทอาคารควบคุม Large Building Category โดยมีเลขาธิการอาเซียน Lim Jock Hoi 

เปนผูมอบโลรางวัล เม่ือวันจันทรท่ี 29 ตุลาคม พ.ศ. 2561 

  สําหรับผลงานนวัตกรรมระบบรดนํ้าอัตโนมัติดวยพลังงานแสงอาทิตยควบรวมระบบเซ็นเซอรตรวจจับ

ความช้ืนในดินของโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี ไดรับรางวัลรางวัลท่ี 1 สาขานวัตกรรม จากเขารวมการประกวด

แขงขันโครงการ นวัตกรรมพลังงาน และส่ิงแวดลอมในสถานศึกษา ENnovation School จัดโดยการไฟฟา      

นครหลวง ซ่ึงความคุมคาของนวัตกรรม ท่ีไดมีการคํานวณการทํางานต้ังแตวันท่ี 26 สิงหาคม 2562 – 15 มีนาคม 2563 

พบวา โรงเรียนสามารถประหยัดคาไฟฟาสําหรับการสูบนํ้า สามารถลดปริมาณการใชนํ้าประปาในการรดนํ้าและ

ปริมาณการสูญเสียนํ้าท่ีมาจากการรดนํ้าท่ีไมมีคุณภาพได ซ่ึงโรงเรียนสามารถลดคาใชจายไดท้ังหมด 38,703.61 บาท 

และใชระยะเวลา 1 ป 3 เดือน จึงจะคุมทุน 

  นอกจากน้ันโรงเรียนยังไดรับรางวัลจากการไฟฟานครหลวง ในโครงการ Energy Mind Awards 2017 

โดยสามารถเขารับประทานถวยรางวัลจากพระเจาวรวงศเธอ พระองคเจาโสมสวลี กรมหม่ืนสุทธนารีนาถ  

จํานวน 3 ถวยรางวัลดวยกัน ดังน้ี  

1. รางวัลสถานศึกษาดีเดนดานการอนุรักษพลังงาน และส่ิงแวดลอม ระดับ 5 ดาว (3 สมัย) 

2. รางวัลเยาวชนแกนนําดีเดนดานการอนุรักษพลังงาน และส่ิงแวดลอม Young Master Energy Awards 

3. รางวัลทีมงานดีเดนดานการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอม Energy Mind Team Awards 

4. ไดรับปายประกาศจากการไฟฟานครหลวง ใหเปนโรงเรียนตนแบบดานการอนุรักษพลังงานไฟฟา  
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2. ตนแบบดานการสงเสริมผูเรียนทางดานดนตรี 

 โรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี มีนโยบายท่ีใหความสําคัญกับการพัฒนาผูเรียนใหครบทุกมิติอยางสมดุล      

ท้ังทางดานสติปญญา รางกาย จิตใจ อารมณและสังคม โรงเรียนจึงไดมีการกําหนดยุทธศาสตรมุงเนนการสงเสริม

ความรูทางวิชาการควบคูกับคุณธรรม จริยธรรม มีจุดเนนเร่ืองการสงเสริมสุนทรียภาพใหเกิดแกผูเรียน โดยกําหนด

เปนเอกลักษณของโรงเรียน ไดแก “ผูเรียนทุกคนมีความสามารถดานสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรีและกีฬา”       

การสงเสริมผูเรียนใหมีสุนทรียภาพจึงเปนคานิยมท่ีโรงเรียนมุงเนนใหเกิดแกผูเรียน ผูปกครองและบุคลากรของ

โรงเรียน จากแนวคิดสําคัญในการพัฒนาผูเรียน วิสัยทัศนและเอกลักษณของโรงเรียน สูการออกแบบกลยุทธ    

เพ่ือสนองจุดเนนและเปาหมายดังกลาว จึงไดมีการออกแบบระบบการบริหารจัดการงานศูนยดนตรี (ACT MUSIC 

CENTER SYSTEMATIC MANAGEMENT) ซ่ึงเปนระบบการบริหารจัดการดนตรีท่ีมีระบบ กระบวนการและ

กิจกรรม ดังน้ี  

1. ระบบหรือกระบวนการหลัก 

1.1 ระบบการสอนดนตรี Higher Music Education (H.M.E.) เปนรูปแบบการจัดการเรียน 

การสอนเฉพาะของโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี โดยมุงเนนยึดผูเรียนเปนสําคัญ มีลักษณะเดน

ของระบบ ดังน้ี 

1.1.1 ผูเรียนสามารถเลือกเรียนเคร่ืองดนตรีไดตามความสนใจของตนเอง 

1.1.2 เปนการเรียนภาคปฏิบัติแบบกลุมเล็ก (2-3 คน) 

1.1.3 ครูผูสอนเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะทางของเคร่ืองดนตรีแตละชนิด 

1.1.4 มีหลักสูตรท่ีไดมาตรฐานสากลแยกเฉพาะสําหรับเคร่ืองดนตรีแตละประเภท 

1.1.5 มีอุปกรณและหองเรียน ไดตามมาตรฐานระดับสากล 

1.2 ระบบ ACT Music Exam เปนระบบการวัดและประเมินระดับความสามารถทางดนตรี 

ของผูเรียนใหไดมาตรฐานสากล ซ่ึงทางศูนยดนตรีโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีไดมีการทํา 

ความรวมมือกับคณะดุริยางคศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ในการนําเอาหลักสูตรดนตรี 

ท่ีไดมาตรฐานสากล เชน หลักสูตร Piano Adult Course, หลักสูตร Alfred’s Basic Piano, 

หลักสูตร Suzuki สําหรับกลุมเคร่ืองสายสากล, หลักสูตร Fast Track สําหรับกลุมเคร่ืองดนตรี 

Classical Guitar, Electric Guitar, Electric Bassแ ล ะ  Drum Set ม า บู ร ณ า ก า ร 

เพ่ือให เหมาะกับผู เรียนท่ีตองการเรียนดนตรีปฏิบัติ มีการแบงระดับความยากงาย  

ไดแก ระดับเร่ิมตน ระดับพ้ืนฐาน ระดับกลางและระดับสูง โดยมีการวัดและประเมินผล  

ต้ังแต Fundamental จนถึง Grade 8 ในสวนของดนตรีไทย ก็ไดมีการจัดทําระบบการวัด

และประเมินผลดานดนตรีไทย (ACT Music Thai Exam) เพ่ือเปนเคร่ืองมือในการพัฒนา

ศักยภาพดานดนตรีใหแกผูเรียน สงผลใหผูเรียนท่ีอยูในระดับสูงของการวัดและประเมินผล 

เม่ือผูเรียนกลุมน้ี เขารวมการประกวดแขงขันดนตรีไทยในรายการตาง ๆ ลวนประสบ

ความสําเร็จ สามารถควารางวัลไดในทุกรายการ 

1.3 ระบบการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ท่ีมุงเนนการสรรหา พัฒนาและธํารงรักษาครูผูสอน

ท่ีมีคุณภาพ 
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2. ระบบหรือกระบวนการสนับสนุน 

2.1 ระบบการสอนเสริมนอกเวลา บนแนวคิดการบูรณาการบริหารเชิงธุรกิจ  

เพ่ือประโยชนของผูเรียน ผูปกครองและโรงเรียน 

2.2 กิจกรรมชมรม, วงดนตรีประเภทตาง  ๆวงออเคสตรา, วงขับรองเพลงประสานเสียง 

และวงดนตรีไทย เปนตน 

2.3 โครงการสงเสริมศักยภาพของผูเรียน เพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาทักษะของผูเรียน 

สูความเปนเลิศ เชน โครงการแขงขันภายใน-ภายนอก, โครงการแสดงความสามารถ

ทางดานดนตรีของผูเรียน เปนตน  

 ดวยการกําหนดกลยุทธท่ีเปนจุดแข็งของศูนยดนตรี จึงทําใหศูนยดนตรีโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี 

เปนตนแบบของศูนยดนตรีของโรงเรียนในเครือมูลนิธิคณะเซนตคาเบรียลแหงประเทศไทย และมีจํานวนผูเรียน 

ในระบบ Higher Music Education มีจํานวนเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ืองทุกป โดยในปการศึกษา 2562 มีจํานวนผูเรียน

ท่ีเขารวมการเรียนการสอน ท้ังส้ิน 2,097 คน ซ่ึงผูเรียนมีพัฒนาการทักษะดานดนตรีดีข้ึนอยางตอเน่ือง  

สามารถผานการสอบประเมินจากหนวยงานภายนอกท่ีไดรับการยอมรับและมีมาตรฐานสากลระดับโลก  

เชน สถาบัน Trinity College London ซ่ึงมีผูเรียนของโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรีสามารถผานการทดสอบ 

และไดคะแนนอันดับหน่ึงของประเทศมาอยางตอเน่ือง สําหรับดานดนตรีไทยโรงเรียนอัสสัมชัญธนบุรี  

ไดรับการคัดเลือกเปนสถานศึกษาดีเดนดานวัฒนธรรมดนตรีไทยและดนตรีพ้ืนบานระดับประถมศึกษาและ 

ระดับมัธยมศึกษา ประจําปการศึกษา 2557–2558 และผูเรียนไดรับรางวัลเยาวชนตนแบบดานดนตรีไทย  

ระดับประถมศึกษา ประจําป 2560 รางวัลเยาวชนตนแบบดานดนตรีไทยระดับมัธยมศึกษา ประจําป 2561 
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